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(088)  مجلة الشريعة والقانون  ( 0341ـــ 5102العدد الثلاثون المجلد الثاني)  
 

 المكدم٘
ؾ٢ ايػايب ا٭عِ لد إٔ ايهُاٍ دا٥ُاً َا ٜكابً٘ ايٓكعاإ  ٖٚا ا َاا     

ؿاال ؾهاال٠ ايٓعاااّ ايداااّ ؾكااد بًػااج  اٚتٗااا يداناا١ ا اا   دٗا ايٓكعااإ   
ٚا٫ْهساااا  ٚ يااو ْ ٝلاا١ اي خاا٫ٛد ا٫ق عاااد١ٜ ٚا٫ن ُاعٝاا١  ٚباي ااايٞ 

 ع٬قا١ ايدُاٌ ٖٚاٛ    اي خٍٛ في ا١ٜ٩ المصلع ي أنٝد حما١ٜ ايطلف ايؽدٝـ في
 .(1)ايداٌَ   ٚظ٫ًٛ ٫  كلاا ع٬ق١ ايدٌُ

يٝس َا   ل ؾخسب  بٌ ؼٛيج ْعل٠ ايكا٥ُين عًا٢ قاإْٛ ايدُاٌ     
 اتِٗ  ٚاع  ااِٖ ايٓعاّ ايداّ ْٛا٠ ظً ١ ٚناَد٠ َٔ ايكٛاعد ايكا١ْْٝٛ هاب  
إٔ ٜعاح ٗا قٛاعد  اد طابع َهٌُ  ٚ يو َٔ خ٬ٍ ا٫تؿاقااد اؾُاعٝا١   

  ٚاي أنٝد ع٢ً قاعد٠ ايصلط ا٭ؾؽٌ يًداٌَ في عكاد  (2) اط١ ٚاي خهِٝٚايٛ
 ايدٌُ .
َٚٔ الم٬حغ إٔ ؾهل٠ ايٓعاّ ايداّ ؾهل٠ قديم١ ٜٓاقصٗا ايؿك٘  ٚغاظ١  

ؾك٘ تصلٜداد ايدٌُ  ٚ يو يترابطُٗا بمٝثام غًٝغ َداً يًخاد َأ ػااٚ اد    

                                                           
(1)  ٚ ٍ   داا ايٓٗؽا١  د . أحمد حسٔ ايبرعٞ   ايٛ ٝط في ايكإْٛ ا٫ن ُاعٞ   اؾاء٤ ا٭

 . 16  ػ  1996ايدلب١ٝ   ط 
أد٣ اي طٛا المداظل ؾ٢ ع٬قاد ايدٌُ إلى ؼٍٛ ن ير يًٓعاّ ايداّ ؾ٢ قاإْٛ ايدُاٌ    (2)

مٛ ا٫ْهساا لمعًخ١ أَٛا حدٜث١  مما أد٣  يو إلى إؼداؾ٘  ٚؼاٍٛ َأ ْعااّ عااّ     
 ُاع  باع  اااٙ  ا   ان ُاع٢ ٜ ِ تطٜٛد٘ حسب الم طً اد ٚاي كً اد اي ا٢ يمال بٗاا ا    

 ط ٝد١ َل١ْ  اانع ؾ٢ ٖ ا اـعٛػ 
Bonnchece (M), L' order public en droit du travail ou la legitime 
defense du droit du travail a la flexibilite, Droit ouvrier, 1988 

, p. 171 et s 
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ااد٠ ؾا٢  أظخاب ايدُاٌ اي ا٢ قاد ؼادب بسا ب  اٝطل٠ َ ادأ  اًطإ ا          
 .(1)ع٬قاد ايدٌُ غير الم هاؾ١٦

ٚباي الى ؾؿهل٠ ايٓعاّ ايداّ ح ٢ ت٪ت٢ بثُااٖا هاب إٔ ٜا ٬ ّ َدٗاا     
نءا٤اد لمٔ ىايؿٗا  ٚ ياو يًخاد َأ أ٣ ػااٚ اد قاد ؼادب ؾا٢ إطااا         
ع٬قاد ايدٌُ اي ٢ تصٗد طلؾين أحدُٖا ق٣ٛ ٖٚٛ ظاحب ايدٌُ ٚايثااْٞ  

 .(2)َٔ عسـ ا٭ٍٚ ؼدٝـ ٖٚٛ ايداٌَ و اج يًخُا١ٜ
ٚيًٛظٍٛ إلى اؿُا١ٜ اي٬ ١َ يًطلف ايؽدٝـ ٚندد ؾهل٠ ايٓعااّ   

ايداّ ا٫ن ُاعٞ أٚ اؿُا٥ٞ  ٚايا  ٚنادد في تصالٜداد ايدُاٌ الم داق ا١       
ٚ يو بإٔ قدَج ٚ ا٥ٌ قا١ْْٝٛ ٚؾ١ٝٓ تؽُٔ ؾداي١ٝ احتراّ اْدكاد ٚتٓؿٝ  عكد 

ؿاظ ع٢ً اي ٛا ٕ ؾ٢ اؿٝا٠   ٚ يو يًخ(3)ايدٌُ دٕٚ المساس بصدغ ايداٌَ
 ايكا١ْْٝٛ ٚا٫ق عاد١ٜ ٚي خُٝٗا َٔ ا٫ؼطلاب.

ٚباي الى ؾُٛؼٛع عثٓا ٜ ُثٌ ؾ٢ داا ١ خعٛظا١ٝ ايطاابع اؿُاا٥ٞ     
يكإْٛ ايدٌُ تهلٜساً يؿهل٠ ايٓعاّ ايداّ اؿُا٥ٞ تصلٜدٝاً ٚقؽاا٥ٝاً يًٛظاٍٛ   

                                                           
  د.  37  ػ  1992د . ع د ايٛدٚد و٢ٝ   شلح قإْٛ ايدُاٌ   بادٕٚ ْاشال   ط     (1)

قُد حساّ قُٛد يطؿاٞ   المادخٌ يداا ا١ ايكاإْٛ في ؼا٤ٛ ااا٤ ايؿكا٘ ٚأحهااّ        
اااااا  1996ايكؽاا٤   ايه اااب ا٭ٍٚ   ْعلٜاا١ ايكااإْٛ   ايط دا١ ايثايثاا١   ايكاااٖل٠   

َٚا بددٖا   د . ؾاط١ُ قُد ايل ا    داٚس في ؾإْٛ ايدُاٌ  داا   63  ػ  1997
 َٚا بددٖا . 36ػ    2004ايكًِ يًط اع١   ط 

د.  ًُٝإ َلقس  ايٛاؾ٢ ؾ٢ شلح ايكاإْٛ الماد٢ْ  اؾاء٤ ا٭ٍٚ  المادخٌ يًدًاّٛ       (2)
َٚااا بداادٖا  د. حساااّ اياادٜٔ ناَااٌ 141ايكاْْٛٝاا١  َط داا١ ايساا٬ّ بايكاااٖل٠  ػ

 َٚا بددٖا. 71  ػ 66  بٓد 1995ا٭ٖٛا٢ْ  شلح قإْٛ ايدٌُ  بدٕٚ ْاشل  ط 
 .15  ػ  2009دٌُ   بدٕٚ ْاشل   ط   داٚس في قإْٛ اي د . اْدا قُد ظُٝد٠ (3)
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ٌ   َٚاد٣  إلى َؽُٕٛ ٖ ٙ ايؿهل٠ َٚد٣ ت٬ َٗا َاع أحهااّ قاإْٛ ايدُا    
 تأثلٖا بالمس لداد ايكا١ْْٝٛ اؿدٜث١.

 أٍنٔ٘ البحح :
ت ل٢ً أُٖٝ ٘ ؾ٢ أْ٘ ٜ ٓاٍٚ داا ١ َد٣ تأثل ؾهل٠ ايٓعاّ ايدااّ ؾا٢    

قإْٛ ايدٌُ َٚد٣ تأثل ع٬قاد ايدٌُ باي خ٫ٛد اي ٢ ؿكج بٗاا  ٚ ياو   
ؾ٢ إطاا َٔ ؼلٚا٠ تٛا ٕ ٖ ٙ ايد٬ق١ دٕٚ نٛا طلف ع٢ً اٯخل  ؾ٢ ظٌ 

د ايٓعاّ ايداّ اؿُا٢٥   ٚتعٗل خعٛظ١ٝ ايطابع اؿُا٥ٞ يكإْٛ ايدٌُ ٚنٛ
 ايٛظٍٛ بهٌ ايس ٌ إلى حما١ٜ ع٬ق١ ايدٌُ.

ٚيمثٌ ايٓعاّ ايداّ اؿُا٢٥ اؿد ا٭د٢ْ َٔ اؿُا١ٜ اي ٢ ٜسد٢ المصلع  
إلى ؼكٝكٗا  ٚباي الى ٜعٗل ؾ٢ ا٭ؾل َا ٜدلف بايٓعاّ ايداّ ا٫ن ُاع٢ ٚاي ٣ 

ايٓعاّ ايدااّ المطًال   أٟ ؼالٚا٠ احاتراّ َلْٚا١ ايٓعااّ ايدااّ         ى ًـ عٔ
ا٫ن ُاعٞ ٫خ ٬ف َؿَٗٛ٘ َٔ حٝث المهإ ٚايءَإ   ؾُا ٜع ح َٔ ق ٝاٌ  
ايٓعاّ ايداّ في َهإ ٫ ٜهٕٛ ن يو في َهاإ اخال   ٚنا ا َاا ٜعاًح َأ       

 .(1)حٝث ايءَإ ٫ ٜهٕٛ َٔ ايٓعاّ ايداّ في  َإ اخل
ٜداد ايدُاٌ الم داق ا١ ٜ ُثاٌ في اؿؿااظ عًا٢      ٚإ ا نإ ٖادف تصال   

ا  كلاا ٚا  ُلاا ع٬ق١ ايدٌُ ؾُٔ ايؽالٚا٣ أ٫ تطػا٢ َعاًخ١ ايداَاٌ     
ع٢ً المعًخ١ ايدا١َ الم ُث١ً ؾ٢ حما١ٜ ا ْ اج. يا يو هاب عًا٢ المصالع إٔ     

                                                           
 172د . قُد حساّ قُٛد يطؿٞ   المدخٌ يداا ١ ايكإْٛ   الملناع ايساابل   ػ    (1)

 َٚا بددٖا .
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ٜٛا ٕ بين َعًخ١ ايدُاٍ ٚحماٜ ِٗ ٚؾ٢ المكابٌ حما١ٜ ا ْ اج ٚ يو ؾ٢ إطااا   
 .(1)لٚااد ا٫ق عاد١ٜ ٚا٫ن ُاع١ٝ ٚايكا١َْْٝٛا تؿلؼ٘ ايؽ

بٝد إٔ اػاٙ المصلع بدا َ خ٫ًٛ مٛ إؼداف ؾهل٠ ايٓعاّ ايدااّ بيجهااد    
قٛاعد قا١ْْٝٛ ؼد َٔ اثاا ؾهل٠ ايٓعاّ ايداّ ؾ٢ قإْٛ ايدُاٌ   ٚؼٛااا َأ    
اؾُٛد إيٞ المل١ْٚ اي  تٓعب في ايٓٗا١ٜ إيٞ تهلٜس حما١ٜ ايطالف ايؽادٝـ   

ٔ في إطاا اي ٛا ٕ ايدكدٟ   ٚ ياو باؿؿااظ عًا٢ ايكادا ا٭ْساب َأ       ٚيه
 .(2)اؿُا١ٜ يطلفي ع٬ق١ ايدٌُ

ي يو تعٗل أ١ُٖٝ اي خث ؾ٢ تٓاٍٚ اـعٛظ١ٝ اي  ت ُ ع ب٘ أحهااّ   
قإْٛ ايدٌُ َٔ طابع حما٥ٞ   ٚاع  اا ؾهل٠ ايٓعاّ ايداّ اؿد ايد٢ْ يًخُاٜا١  

لٜس ٖا ٙ ايؿهال٠ حماٜا١ يًطالف       ي يو  اٛف ْا ين دٚا المصالع ؾا٢ تها     
ايؽدٝـ ٖٚٛ ايداٌَ َٔ عسـ ظاحب ايدٌُ   ٚتٛؼٝح دٚا ايكؽاا٤ ؾا٢   

 .(3)تدعِٝ ٖ ٙ ايؿهل٠ ٚاؿؿاظ ع٢ً تٛاندٖا ع٢ً  احاد ع٬قاد ايدٌُ
                                                           

 اانع   (1)
 Belot (L.), L' order Public et le Proces Penal, Etude sur L'order 

Public Procedural, These doctrine, Nancy 1980, P. 2 et s. 
  اانع    (2)

Jeammaud (A.), Le principe de faveur enquéte sur une régle 
émergente , Dr. Soc. , 1999 . p . 116 . 

َٔ قإْٛ ايدٌُ ايؿلْس٢ ايًل٤ٛ يًُؿاٚؼاد اؾُاع١ٝ يًٛظٍٛ  132أنا د الماد٠  (3)
ْٕٛ ايدٌُ  ٚ يو عًا٢ خا٬ف َاا    إلى اتؿاقاد أنثل ١َ٤٬َ لما ٖٛ َٛنٛد بكٛاعد قا

َٔ ايكإْٛ المد٢ْ اي ٢ أندد عًا٢ احاتراّ قٛاعاد ايكاإْٛ      6ْعج عًٝ٘ الماد٠ اقِ 
ٚاع  اا أ٣ كايؿ١ اا ح ٢ ٚيٛ ؾ٢ َعًخ١ ايداٌَ باط١ً بط٬ْااً َطًكااً  ااناع ؾا٢     

 ٖ ا اـعٛػ 
Revet (Th.), L' roder public dans les relations de travail, Dalloz 

1996, p. 46 et s. 
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ٖٚ ٙ ايداا ١  ا هٕٛ ب ٝاإ ا٭حهااّ اي صالٜد١ٝ ايا  ت٪ناد عًا٢         
اْْٛٞ المعلٟ َٚكااْ ا٘  خعٛظ١ٝ ايطابع اؿُا٥ٞ يكإْٛ ايدٌُ في ايٓعاّ ايك

 بايٛؼع ايكا٥ِ في ايٓعاّ ايكاْْٛٞ ايؿلْسٞ .
 ميَج البحح : 

تٓ ٗج ايداا ١ الماث١ً المٓٗج اي خًًٝا٢ المكااإ  ٚ ياو ب ٓااٍٚ ؾهال٠       
خعٛظ١ٝ ايٓعاّ ايداّ اؿُا٥ٞ ؾ٢ قإْٛ ايدٌُ يًٛقٛف عًا٢ َاد٣ حؿااظ    

إطااا َأ ايداا ا١     المصلع عًٝٗا  َٚد٣ تهلٜس تط ٝكٗا قؽا٥ٝاً  ٚ يو ؾا٢ 
المكاا١ْ بين ايٛؼع ؾ٢ َعل بايٛؼع ايكا٢ْْٛ ؾ٢ ؾلْسا   ٚ يو ي ٝإ َعاٖل 
ايسًب ٚا هاب ٚا٫  ؿاد٠ َٔ اي لااب ا هاب١ٝ ؾ٢ فاٍ ع٬قاد ايدُاٌ  

 يًٛظٍٛ بكٛاعد قا١ْْٝٛ تلع٢ تٛا ٕ ٖ ٙ ايد٬قاد.
 خط٘ البحح : 

اا ١ في بابين ٜس كُٗا ؾعٌ بٓا٤اً ع٢ً َا   ل  ؾيجْٓا  ٓ ٓاٍٚ ٖ ٙ ايد 
تمٗٝد٣   ْ ٓاٍٚ ؾٝ٘ َا١ٖٝ ايطابع اؿُا٥ٞ يًٓعااّ ايدااّ ؾا٢ قاإْٛ ايدُاٌ       
َٛؼخين ؾٝ٘ َؿَٗٛ٘   ٚأْٛاع٘ ٚبٝإ ا٭ اس ايكاْْٛٞ يؿهل٠ ايٓعااّ ايدااّ   
اؿُا٥ٞ   ٚبٝإ أٚن٘ اي ُٝٝء بٝٓ٘ ٚبين َا قاد ٜ صااب٘ با٘ َأ أْعُا١ قاْْٛٝا١       

 أخل٣.
اي اب ا٭ٍٚ َٔ ايداا ١ ا طاا اؿُا٥ٞ يؿهال٠ ايٓعااّ   ْٚ ٓاٍٚ ؾ٢   

ايداّ تصلٜدٝاً  ٚ يو ؾ٢ ؾعًين  ْ ٓاٍٚ ؾ٢ أ٫ُٖٚا ايط ٝد١ اؿُا١ٝ٥ يكٛاعد 
قإْٛ ايدٌُ  ٚاي ٣  ٓ ين ؾٝ٘ َا١ٖٝ ايٓعاّ ايدااّ ا٫ن ُااع٢ ؾا٢ َ خاث     

  ِ ْ ٓااٍٚ   أٍٚ  ٚاٯثاا المترت ١ ع٢ً ايط ٝد١ اؿُا١ٝ٥ يكٛاعد قإْٛ ايدُاٌ   ثا
ؾ٢ ايؿعٌ ايثا٢ْ َعاٖل ايٓعاّ ايدااّ اؿُاا٥ٞ في قاإْٛ ايدُاٌ ؾا٢ أابدا١       
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َ احاث   اآ ٓاٍٚ ؾا٢ ا٭ٍٚ َِٓٗ تكًااٝغ إيءاَٝاا١ ايٓعااّ ايداااّ المطًاال       
ْٚ ٓاٍٚ ؾ٢ الم خث ايثا٢ْ نٛا  ا٫تؿام ا٭ؾؽٌ يًداٌَ   ْٚ ٓاٍٚ في الم خث 

إْٛ ايدُاٌ   ْٚ ٓااٍٚ ؾا٢    ايثايث   تأثير ايٛ اط١ ع٢ً ايطاابع اؿُاا٢٥ يكا   
 الم خث ايلابع  تأثير المؿاٚؼ١ اؾُاع١ٝ ع٢ً ايٓعاّ ايداّ اؿُا٢٥.

ثِ ْ ٓاٍٚ ؾ٢ اي اب ايثا٢ْ   تؿدٝاٌ ايطاابع اؿُاا٥ٞ يكاإْٛ ايدُاٌ       
قؽا٥ٝاً  ٚ يو ؾ٢ ؾعًين   ٓ ٓاٍٚ ؾ٢ أٚاُا ْطاام ايلقابا١ ايكؽاا١ٝ٥ عًا٢     

ؾا٢ ايؿعاٌ ايثاا٢ْ  تؿدٝاٌ ايلقابا١      ؾهل٠ ايٓعااّ ايدااّ اؿُاا٥ٞ   ْٚ ٓااٍٚ     
ايكؽا١ٝ٥ ع٢ً ؾهل٠ ايٓعاّ ايداّ ؾ٢ ؾلْسا َٚعل  ٚ يو ؾ٢ َ خثين  ْ ٓااٍٚ  
ؾ٢ أ٫ُٖٚا  ايلقاب١ ايكؽا١ٝ٥ ع٢ً ؾهل٠ ايٓعاّ ؾ٢ ؾلْسا  ٚؾ٢ الم خث ايثا٢ْ 

 ْ ٓاٍٚ ايلقاب١ ايكؽا١ٝ٥ ع٢ً ؾهل٠ ايٓعاّ ايداّ ؾ٢ َعل.
ٍٚ عثٓا ؾ٢ ؾعٌ تمٗٝد٣ ٚبابين ع٢ً ايٓخاٛ  ٚتلتٝ اً ع٢ً َا   ل ؾسٛف ْ ٓا

 اي الى :
 الفصل التنَٔدٚ :

 مأٍ٘ الطابع الحناٜٕ لليعاو العاو فٙ قاىٌْ العنل.
 الباب الأّل :

 الإطار الحناٜٕ لليعاو العاو تعرٓعٔاً.
 الباب الجاىٙ :

 تفعٔل الطابع الحناٜٕ لكاىٌْ العنل قضأٜاً.
 
 
 

 الفصل التنَٔدٚ
 الحناٜٕ لليعاو العاو فٙ قاىٌْ العنل مأٍ٘ الطابع
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(018)  مجلة الشريعة والقانون  ( 0341ـــ 5102العدد الثلاثون المجلد الثاني)  
 

ٜ دين عًٝٓاا ؼًٝاٌ َؽإُٛ ايٓعااّ ايدااّ ؾا٢ إطااا قاإْٛ ايدُاٌ           
ٚع٬قاد ايدٌُ اي ٢ قد تٓصأ ؾ٢ ظً٘   ٚ يو ؾ٢ إطاا حماٜا١ ؾهال٠ ايٓعااّ    

 ايداّ ؾ٢ فاٍ قإْٛ ايدٌُ.
ٚؼكٝكاً ي يو ؾيجْٓا  ٓ ٓاٍٚ َؿّٗٛ ايٓعاّ ايدااّ ٚأْٛاعا٘   ٚتااد     

عاّ ايداّ اؿُا٥ٞ  َٚداٜير اي ُٝٝء بٝٓ٘ ٚبين َا قد ٜ صااب٘ بٗاا َأ أْعُا١     ايٓ
 قا١ْْٝٛ  ٚ يو نُا ٢ًٜ :

 الم خث ا٭ٍٚ :
 َؿّٗٛ ايٓعاّ ايداّ ٚأْٛاع٘ .

 الم خث ايثا٢ْ :
 ايسُاد ا٭ ا ١ٝ اي  ٜس ٓد عًٝٗا ايٓعاّ ايداّ اؿُا٥ٞ .

 الم خث ايثايث:
 ُاع٢ َٚا ٜ صاب٘ ب٘ َٔ أْع١ُ أخل٣.اي ُٝٝء بين ايٓعاّ ايداّ ا٫ن 
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 العمل قانون لقواعد الحمائي الطابع (018)

 المبحح ألأّل 
 ّأىْاعُ مفَْو اليعاو العاو

 أّلًا : مفَْو اليعاو العاو :
تدد ؾهل٠ ايٓعاّ ايداّ َٔ ا٭ؾهاا ايسا٥د٠ ؾ٢ جمٝاع ؾالٚع ايكاإْٛ     
ٚقد بل  دٚاٖا حُٝٓا ٚؼع شلاح ايكإْٛ اا ايددٜاد َأ اي دلٜؿااد إ٫ إٔ    

  َٚٔ ٖٓا اْطًال ايددٜاد   (1)غ١ تدلٜـ ناَع َاْع اا أحدٖا لم ٜؿًح ؾ٢ ظٝا
َٔ ايؿكٗا٤ إلى إظداا تد ير َ٪داٙ )إٔ ايٓعاّ ايداّ ٜس ُد ععُ ا٘ َأ  ياو    
ايػُٛض اي ٣ وٝط ب٘  بٌ َٔ َعاٖل تٛٙ أْ٘ ظٌ َ دايٝاً ع٢ً نٌ اؾٗٛد 

 .(2)اي ٢ ب اا ايؿكٗا٤ ي دلٜؿ٘ (
اّ ايدااّ  ٚعادّ حعال    ٚع٢ً ايلغِ َٔ تددد تدلٜؿااد ؾهال٠ ايٓعا    

المصلع يًُسا٥ٌ الم دًك١ بايٓعاّ ايداّ  ؾيجٕ  يو يٝس َابرااً ٫ ا  دادٖا َأ    
 ا اٍ ايكا٢ْْٛ.

ٚٚظ٫ًٛ ي يو ؾكد أؾلد المصلع الماد٢ْ َهاْااً خاظااً يؿهال٠ ايٓعااّ       
ايداّ ي عٌ َٓؿ اً ا٥ٝسٝاً ػد َٓ٘ اي ٝاااد ا٫ن ُاع١ٝ ٚا٭خ٬قٝا١  ا ًٝٗا إلى   

كا٢ْْٛ ي ث ج ؾٝ٘ َا ٜدٛ ٙ َٔ عٓاظال اؾاد٠   ٚناإ  ياو َٛقاـ      ايٓعاّ اي
 .(3)ايكؽا٤ المعلٟ

                                                           
 اانع:( 1)

Belot (L.),L' order Public et le Proces Penal, Etude sur L' order 
Public Procedural, These doctrine, Nancy 1980,P.17et. s. 

  ػ 74  بٓاد  1960د. ع د ايؿ اح ع د اي ااق٢  ْعلٜا١ ايكاإْٛ  بادٕٚ ْاشال   ط      ( 2)
172. 

  1957ْٜٛٝاٛ   3م  نًس١ 9يس١ٓ  156ايٓكض المعل١ٜ   اقِ فُٛع١ أحهاّ قه١ُ ( 3)
 609ػ 



www.manaraa.com

 

(015)  مجلة الشريعة والقانون  ( 0341ـــ 5102العدد الثلاثون المجلد الثاني)  
 

ٜٚكعد بؿهل٠ ايٓعاّ ايداّ ايكٛاعد المٓع١ُ يًُعاا  ا٭ ا ا١ٝ ؾا٢     
ا  ُع  ٚالمكتر١ْ بددّ نٛا  اتؿام ا٭ؾلاد ع٢ً كايؿ ٗا ح ٢ ٚيٛ حككج ٖ ٙ 

      ٕ ٖا ٙ المعاا     ا٫تؿاقاد َعا  خاظا١ ااِ  ٜسا ٣ٛ ؾا٢  ياو إٔ تهاٛ
 ٝا ١ٝ أٚ اق عاد١ٜ أٚ ان ُاع١ٝ  ٚبد اا٠ أخل٣ ٢ٖ )ايكٛاعد اي ٢ تل٢َ إلى 
ؼكٝل المعًخ١ ايدا١َ يً ٬د  اٛا٤ َأ ايٓاحٝا١ ايسٝا ا١ٝ أٚ ا٫ن ُاعٝا١ أٚ      
ا٫ق عاد١ٜ ٚاي ٢ ت دًل بايٛؼع ايط ٝد٢ الماد٣ ٚالمد٣ٛٓ   ُع َٓعِ ٚتدًاٛ  

 .(1)ؾٝ٘ ع٢ً َعا  ا٭ؾلاد ( 
َٔ إجمايٞ َا   ل ْٓ ٗٞ إلى ْ ٝل١ َ٪داٖا إٔ ؾهل٠ ايٓعاّ ايداّ ت ُٝء  

بأْٗا َل١ْ  بمد٢ٓ أْٗا ؽ ًـ َٔ  َٔ ٯخل َٚٔ َهإ ٯخال  ٖٚٓاا ٜ لًا٢    
اياادٚا ا بااداع٢ يًكاؼاا٢ ؾاا٢ تؿسااير ٖاا ٙ ايٓعااٛػ ا اا ٓاداً إلى المؿٗااّٛ 

اي صالٜد٢   ٚباي الى ٜ خًٌ المصلع َأ حانا١ اي ادخٌ     (2)ا٫ن ُاع٢ ايسا٥د 
ايدٚا٣ يٝلدٌ ايٓغ اَلاً أٚ َه٬ًُ نًُا تػيرد ايعلٚف ٚا٭حاٛاٍ تاانااً   
ا اٍ ايكؽا٢٥ يٝ سع ٚؾل َك ؽٝاد ا٭حٛاٍ طالماا ناإ  ياو داخاٌ إطااا      

 .(3)ؾهل٠ ايٓعاّ ايداّ 

                                                           
د. قُد حساّ قُٛد يطؿ٢  المدخٌ يداا ١ ايكإْٛ ؾا٢ ؼا٤ٛ ااا٤ ايؿكا٘ ٚأحهااّ     ( 1)

 َٚا بددٖا. 54ػ  1991 – 1990ايكؽا٤  داا ايثكاؾ١ بايكاٖل٠  ط 

المادخٌ يًدًاّٛ    د.  ًُٝإ َلقس  ايٛاؾ٢ ؾ٢ شلح ايكاإْٛ الماد٢ْ  اؾاء٤ ا٭ٍٚ    ( 2)
َٚاا   56  بٓاد   137  َط د١ ايس٬ّ بايكاٖل٠   ػ 1987ايكا١ْْٝٛ  ايط د١ ايساد ١ 

 بددٖا.

د. أْٛا  ًطإ  المٛنء ؾ٢ ايٓعلٜا١ ايداَا١ ي٬ي اءاّ  َعاادا ا٫ي اءاّ  داا اؾاَدا١       ( 3)
 َٚا بددٖا. 152  بٓد  139  ػ 2005اؾدٜد٠ يًٓصل با  هٓدا١ٜ  ط 
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 العمل قانون لقواعد الحمائي الطابع (018)

ٚت لًاا٢ بٛؼااٛح ا٭ ااس ايسٝا اا١ٝ ٚ ا٫ق عاااد١ٜ ٚا٫ن ُاعٝاا١     
كاؼا٢  اًط١ تكادٜل ناد٣ٚ ٖا ٙ      يًُل ُع ٚتعٗل اؿانا١ إلى حماٜ ٗاا  ٚيً  

اؿُا١ٜ ؾ٢ ؼ٤ٛ الما ػيراد ايسٝا ا١ٝ ٚا٫ق عااد١ٜ ٚا٫ن ُاعٝا١ يًُل ُاع       
ٖٚٛ ؾ٢  يو ًٜلأ إلى َدٝاا تكدٜل٣ َلٕ ٜكّٛ ع٢ً اي خدٜد ايثاباج اكهاِ   
ايدقٝل ٢ٖٚ ؾهل٠ ايٓعاّ ايدااّ  ٚىؽاع ايكاؼا٢ في تكادٜلٙ يلقابا١ قهُا١       

باع  اا  يو َٔ َسا٥ٌ ايكإْٛ  ٭ٕ اخ ٬ف ايٓكض حٍٛ تط ٝك٘ ا ا المدٝاا 
 .(1)اي دلٜـ ٜترتب عًٝ٘ اخ ٬ف اي ط ٝل مما ٜ٪ند اؿان١ المًخ١ ا ٙ ايلقاب١

ٚقد اْ ٢ٗ ٚاؼدٛ الم نل٠ اي خؽاير١ٜ يًُصالٚع اي ُٗٝاد٣ يًكاإْٛ      
المد٢ْ اؿالى إلى ٚنٛب إٔ ٜؿلد َهاْاً ا ٙ ايؿهل٠ ؾ٢ ْعٛػ المصلٚع ي عٌ 

سٝاً ػاد َٓا٘ اي ٝااااد ا٫ن ُاعٝا١ ٚا٭خ٬قٝا١  ا ًٝٗا إلى ايٓعااّ        َٓؿ اً ا٥ٝ
 .(2)ايكا٢ْْٛ ي ث ج ؾٝ٘ َا ٜدٛ ٙ َٔ عٓاظل اؾد٠ ٚاؿٝا٠

بٝد أْ٘ هب ع٢ً ايكاؼٞ إٔ ٜ خل  َأ إحا٬ٍ ااا٥ا٘ اـاظا١ عأ        
ايددٍ ا٫ن ُاع٢ قٌ  يو اي ٝاا اؾاَع يًٓعاّ ايدااّ أٚ اٯداب. ؾايٛاناب   

ٜط ل َ ٖ اً عاَاً تدٜٔ ب٘ اؾُاع١ بأ لٖا ٫ َا ٖ اً ؾلدٜااً خاظااً    ٜك ؽٝ٘ إٔ 
إعُااا٫ً يًطااابع اؿُااا٥ٞ يًٓعاااّ ايداااّ أٚ بمدٓاا٢ أدم َلاعااا٠ ايٓعاااّ ايداااّ 

 ا٫ن ُاعٞ.

                                                           
 اانع   (1)

Gaudu (F.), L' order public en droit du travail,L.G.D.J 2001, p. 
365 et s 

د . قُد حسين ع د ايداٍ   ا٫ػاٖاد اؿدٜث١ يؿهل٠ ايٓعااّ ايدااّ َٚاد٣ اؿُاٜا١      (2)
 َٚا بددٖا. 47  ػ  1998ايد  ٛا١ٜ لم دأ حل١ٜ اي داقد   داا ايٓٗؽ١ ايدلب١ٝ   ط 
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(018)  مجلة الشريعة والقانون  ( 0341ـــ 5102العدد الثلاثون المجلد الثاني)  
 

ٚبدٚاٙ حاٍٚ ايكؽا٤ تدلٜـ ايٓعاّ ايداّ إ  قلا أْ٘ )ٜصٌُ ايكٛاعد  
ٔ ايٓاحٝا١ ايسٝا ا١ٝ أٚ   اي ٢ تل٢َ إلى ؼكٝل المعًخ١ ايدا١َ يًا ٬د  اٛا٤ َا   

ا٫ن ُاع١ٝ أٚ ا٫ق عاد١ٜ ٚاي ا٢ ت دًال بايٛؼاع ايط ٝدا٢ المااد٣ ٚالمدٓا٣ٛ       
  ُع َٓعِ  ٚتدًٛ ؾٝ٘ ع٢ً َعا  ا٭ؾلاد ٚتكّٛ ؾهلت٘ ع٢ً أ اس ٜط ال  

 .(1) َ ٖ اً عاَاً تدٜٔ ب٘ اؾُاع١ بأ لٖا(
      ّ  ٚتدٛد ايعدٛب١ إلى ٚؼع تدلٜـ نااَع َااْع ٚدقٝال يًٓعااّ ايداا

يهْٛ٘ َلٕ َٚ ػير ٚؾكاً يًءَإ ٚالمهإ مما وٍٛ إلى ؼ ط ٖ ٙ المل١ْٚ الم٬ ١َ 
يؿهل٠ ايٓعاّ ايداّ  بٝد أْٗا تترى يًكاؼ٢  ًط١ ٚا د١ ؾا٢ تؿساير ايكٛاعاد    
ايكا١ْْٝٛ ح ٢ تهاد ػدٌ َٓ٘ َصلعاً داخٌ إطاا ٖ ٙ ايادا٥ل٠ الملْا١  ٚىؽاع    

 .(2)ٖا قه١ُ قإْٛ يو بايؽلٚا٠ يلقاب١ قه١ُ ايٓكض باع  اا
بٝد أْ٘ هب ع٢ً ايكاؼ٢ َٔ ٚن١ٗ ْعلْا أ٫ ٜ د  َٔ ؾهل٠ ايٓعااّ  
ايداّ ْعل١ٜ ؾًسؿ١ٝ أٚ د١ٜٝٓ ٜكّٛ ب ٓا٥ٗا ع٢ً فُٛع١ َٔ الم اد٨ ايد  ٛا١ٜ أٚ 
عًاا٢  ٝا اا١ اي صاالٜع ايداَاا١ أٚ عًاا٢ ٚنٗاا١ ْعاالٙ اـاظاا١ ؾاا٢ المسااا٥ٌ  

 ا٫ن ُاع١ٝ أٚ ا٭خ٬ق١ٝ أٚ ايد١ٜٝٓ.
يلغِ مما   ل ؾيجٕ ايػاي ١ٝ ايدع٢ُ َٔ اي صلٜداد اؿدٜثا١ لم ػاد   ٚبا 

َدٝاااً يً ُٝٝء بين ايكٛاعد اٯَل٠ ٚايكٛاعد المهًُا١ خايراً َأ َدٝااا ايٓعااّ      
ايداّ  ؾ ُلاند١ ايكإْٛ ايؿلْس٢ ٚأٜؽاً ايكإْٛ المعل٣  لدُٖا قاد اع ٓكاا   

                                                           
  ػ 1979ٜٓااٜل   17المعال١ٜ   ْكاض َاد٢ْ نًسا١     فُٛع١ أحهاّ قه١ُ ايٓكض  (1)

 .193  ػ 1980إبلٌٜ  23ْٚكض َد٢ْ نًس١  276
د . قُٛد جماٍ ايدٜٔ  ن٢   عكد ايدٌُ ايؿلدٟ   اا١٦ٝ المعل١ٜ ايدا١َ يًه ااب   ط   (2)

 . 45  ػ  1982
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 العمل قانون لقواعد الحمائي الطابع (010)

٢ ايكاؼا٢ إٔ ٜط ال     ٚباي االى ؾايٛاناب عًا   (1)ٖ ٙ ايؿهال٠ يً ُٝٝاء بُٝٓٗاا    
اي عٛا ا٫ن ُاع٢ داخٌ اي ًد ايٛاحد  ٚ يو ع٢ً اع  ااا إٔ ايٓعااّ ايدااّ    
ؾ٢ اي ًد ٜدد فُٛع١ الم اد٨ ايل٥ٝس١ٝ اي ٢ تمثٌ ا٭ اس ايكا٢ْْٛ داخٌ  يو 
اي ًد ٚإٔ ٜ كٝد بٗ ٙ الم اد٨ ؾ٢ إطاا ايلقاب١ ايكؽاا١ٝ٥ اي ا٢ تماا اٗا قهُا١     

 ايٓكض عًٝ٘ .
   ل ْٓ ٗٞ إلى َا ًٜٞ : َٔ إجمايٞ َا 
َٔ ايػُٛض اي ٟ وٝط  س ُد ععُ ٜ٘ايٓعاّ ايداّ َٔ الم٪ند إٔ  أ٫ًٚ : أْ٘

ًٓعاّ ايداّ إلى يَؿّٗٛ  إٔ ْكًٌ َٔ ٖ ا ايػُٛض باقتراحٚيمهٔ     ب٘
فُٛع١ ا٭ س  أٚ المعا  اؾٖٛل١ٜ اي  ٜكّٛ   ْ٘ بأايكٍٛ   ٚا٭ ٖإ 

ٖ ٙ المعا   ٝا ١ٝ أّ اق عاد١ٜ أّ  عًٝٗا نٝإ اؾُاع١  ٛا٤ أناْج
 .ان ُاع١ٝ أّ خًُك١ٝ

عٝع١ المل١ْٚ اي  اي ٟ وٝط بؿهل٠ ايٓعاّ ايداّ غايػُٛض  ثاْٝاً : ٜ٪دٟ
   ُع ؼ ِ ع٢ً ايٓعاّ ايداّ في نٌ َل٠ إٔ ٜس كِٝ أٚ ٜ ٓا ل َع حاناد ا 

عٓاظلٖا في عدّ ث ٛد ؾهل٠ ايٓعاّ ايداّ ع٢ً حاٍ  َع تػير   ؽح غاي اًٚت
ٚقٛاعدٖا َٛؼٛعٝاً َٔ حاٍٍ إلى حاٍ  َٚٔ َهإ ٚ َإ إلى َهإ ٚ َإ 

 .اخلٜٔ
عٍٛ اي ٛاؾل اي٬ ّ يًٓعاّ ايداّ ايكاْْٛٞ ع ثايثاً : تعٗل خعٝع١ المل١ْٚ 

ايسا٥د َع ايٛاقع ايكا٥ِ  ٚي٫ٛ ٖ ٙ المل١ْٚ ٫ْؿعًج ؾهل٠ ايٓعاّ ايداّ عٔ 
ح ٢ ت ٛاؾل  كٛط المٓع١َٛ ايكا١ْْٝٛ بأنًُٗاايٛاقع اْؿعا٫ً ٜؿؽٞ بدٚاٙ إلى  

                                                           
د.  ًُٝإ َلقغ  ايٛاؾ٢ ؾ٢ شلح ايكاإْٛ الماد٢ْ  اؾاء٤ ا٭ٍٚ  المادخٌ يًدًاّٛ       (1)

 َٚا بددٖا. 141  َط د١ ايس٬ّ بايكاٖل٠  ػ 1987ايكا١ْْٝٛ  ايط د١ ايساد ١  
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َع ٚاقع اؿاٍ ٚؾكاً ي طٛا ا  ُع   ٚ يو ٚظ٫ًٛ يًطابع اؿُا٥ٞ يكٛاعد 
 .قإْٛ ايدٌُ

   أُٖٗا َا ًٜٞ :(1)ٜأخ  ايٓعاّ ايداّ عد٠ ظٛا  ثاىٔاً : أىْاع اليعاو العاو :
١ْْٝٛ ا يءا١َٝ  ٜٚ لسد بايٓعٛػ ايكا اليعاو العاو اليصٕ: الصْرٗ الأّلى :

ٖٚ ا ايٓٛع قدد بصهٌ ظلٜح ٚٚاؼح َٚكٓٔ عبر ْعٛػ اَل٠ ًَٚء١َ 
 بعٝػ١ المٓع  ٖٚٞ ؼدد َاٖٝ ٘ َٚؽُْٛ٘ ٚتلتب اي ط٬ٕ بٛظؿ٘ نءا٤ً

 .دايؿ ٗالم
حا٫د ٖ ا ايٓٛع َٔ  تعٗلٚ )الاجتَادٖ(: ضننياليعاو العاو الالصْرٗ الجاىٔ٘ : 

اي صلٜع  ٚفي الم اد٨ ايدا١َ  ٜٚدد ا٫ن ٗاد ايٓعاّ ايداّ ٚا  ٓ اطٗا في اٚح 
ايكؽا٥ٞ حاَٝاً يًٓعاّ ايداّ َٚؿسلاً ي٘  ؾ يجَهاْ٘ إٔ ٜدًٔ إٔ اتؿاق١ٝ َا أٚ بٓداً 

 ٚاد ؾٝٗا ٖٛ غير قاْْٛٞ إ ا ظٗل أْ٘ ىايـ ايٓعاّ ايداّ. 
ْس ٝاً َٔ ن١ٗ  ْعلاً ٫خ ٬ف  يؽُني ؼٝكاًٜٚددّ ايٓعاّ ايداّ ا

َٔ ف ُع إلى اخل  ٚٚا داً َٔ ْاح١ٝ أخل٣ في اي صلٜداد  ايل٣٩ ا٫ن ُاع١ٝ
اي  تدطٞ ا٭علاف دٚااً أ ا ٝاً في تكٓٝٓاتٗا  ؾ يجَهإ ايكإْٛ اي ٟ وٌٝ إلى 

عٗل ٖ ٙ ايعٛا٠ ٚاؼخ١ ن١ًٝ ا٭علاف إٔ ٜدطٝٗا ا  ثٓا٥ٝاً ايك١ُٝ اٯَل٠  ٚت
 ايٓعاّ ايداّ كايؿ١ ايٓغ ظلاح١ في اؿا٫د اي  ٜسهج ؾٝٗا المصلع عٔ 

ُٜترى ا٭َل إلى ايكاؼٞ يٝخدد في نٌ حاي١ َد٣ تدًل ا٭َل بايٓعاّ  ٖٚٓا
ايداّ  ٚاؼداً ْعب عٝٓٝ٘ ْٛع المعًخ١ اي  ٜلَٞ المصلع إلى حماٜ ٗا  
ؾايؿٝعٌ أٚ ايؽابط في ؼدٜد َؿّٗٛ ايٓعاّ ايداّ المؽُل ٖٛ المعًخ١ ايدا١َ  

                                                           
( د . أْٛا  ًطإ   َعادا ا٫ي ءاّ في ايكإْٛ المدْٞ   داا ١ َكاا١ْ بايؿك٘ ا  ا٬َٞ  1)

 َٚا بددٖا . 117ّ   ػ  2014 -ٖا  1435  داا ايثكاؾ١ يًٓصل ٚاي ٛ ٜع  ط 
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اّ ايداّ عب٤ ؼدٜد ايٓغ َٔ ٜٚكع ع٢ً ايكاؼٞ في ٖ ا ايٓٛع َٔ ايٓع 
 خ٬ٍ ا  كلا٤ َدٓاٙ بدٌُ  ٖني ؼًًٝٞ ٜكّٛ ب٘. 

ٖٚٛ َا ٜدلف بايٓعاّ ايداّ اي كًٝدٟ أٚ  اليعاو العاو الصٔاشٕ:الصْرٗ الجالج٘ : 
)المطًل(  ٜٚلَٞ إلى حما١ٜ أانإ ا  ُع  ٖٚٞ: ايدٚي١  ٚا٭ ل٠  ٚاؿلٜاد 

ٚغاي اً َا ٜ٪ٜد ٖ ا ايٓٛع َٔ   ؾاتِٗايؿلد١ٜ َٔ اْ ٗاناد ا٭ؾلاد في تعل
  .(1)ايٓعاّ ايداّ بٓعٛػ نءا١ٝ٥ اادع١

إٕ تدخٌ ايدٚي١ في ايسٝا ١  اليعاو العاو الاقتصادٖ:الصْرٗ الرابع٘ : 
ا٫ق عاد١ٜ يهٌ ايكطاعاد ا٫ق عاد١ٜ  ٚتٓعِٝ المٓاؾس١  ٚاي داٌَ بايد٬ُد 

٬ق٘  ؾكد ٜ دلض ا٫ق عاد  َث٬ً لم ٜترى ايٓصاط ا٫ق عادٟ يٮؾلاد ع٢ً إط
لى إايدٚي١  مما دؾعٚباي ايٞ ا  ُع اءاد ٚكاطل ٜعخ ٗا اثاا ان ُاع١ٝ  

اي دخٌ في ٖ ا ايصإٔ  ؾصٌُ ٖ ا اي دخٌ ايكإْٛ ايداّ ٚاـاػ; ٭ٕ ايٓعاّ 
 .ايداّ ا٫ق عادٟ ٜؿلض قٝٛداً َد١ٓٝ ع٢ً اؿل١ٜ اي داقد١ٜ

ض اي ٛن٘ ايداّ ا٫ق عادٟ  ٜٚس  دد َٔ ايدكٛد اـاظ١ َا ٜداا 
نُا في ا٫تؿاقاد اي  تٓطٟٛ ع٢ً غي  َٚٓع ا٫ح هاا في اي ه ٬د 
ا٫ق عاد١ٜ نخاٍ ا  ُداد ايعٓاع١ٝ اؿدٜث١  ٚفي  ٝا ١ ا٫  يراد 

ايصلٚط اي داقد١ٜ المدايؿ١ ي٘  ٚن ا ا٫تؿاقاد اي  ظٝػج  ٚوعل  ٚاي عدٜل
ٜٚأخ  ايٓعاّ ايداّ ا٫ق عادٟ طابدين   ١ًع٢ً مٛ غير قاْْٛٞ  إ  ٜددٖا باط

 أٚ َعٗلٜٔ َٔ َعاٖل اي دخٌ; طابع تٛنٝٗٞ  ٚطابع حما٥ٞ.

                                                           
ٝط في شالح ْعااَٞ ايدُاٌ ٚاي أَٝٓااد ا٫ن ُاعٝا١ في      د . ايسٝد عٝد ْاٜاٌ   ايٛ ا   (1)

 َٚا بددٖا. 20ٖا   ػ  1417المًُه١ ايدلب١ٝ ايسدٛد١ٜ   ناَد١ المًو  دٛد   ط 
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ٜٗدف ٖ ا ايٓٛع َٔ ايٓعاّ ايداّ إلى حما١ٜ ؾ١٦ َد١ٓٝ  :(1) أـ اليعاو العاو الحناٜٕ
َٔ ؾ٦اد ا  ُع ٫ع  اااد إْسا١ْٝ ان ُاع١ٝ  ٚن ا حما١ٜ أٟ َعًخ١ خاظ١ 

اؿُا١ٜ ايكا١ْْٝٛ عًٝٗا اي  تهٕٛ قٝا اً ع٢ً غيرٖا َٔ َٔ خ٬ٍ إ  اؽ 
ايؿ٦اد ا٫ن ُاع١ٝ في ٚؼع اق عادٟ ؼدٝـ. نايداٌَ في عكد ايدٌُ  

لمعًخ١ ايداٌَ .ٖٚ ا ايٓٛع ٖٛ ايٓسبي  َعٗلٖا في اي ط٬ٕاؿُا١ٜ  تأخ ٚ
 َثاا عثٓا .

اّ ايداّ ٖ ا ايٓٛع َٔ ايٓع ٜٚأخ  ب ـ اليعاو العاو التْجَٕٔ )الْقاٜٕ(:
ًكٛاعد المصلع  حما١ٜ خاظ١ ي   ٚؾلضاػاٖاد ايسٝا ١ اي دخ١ًٝ يًدٚي١ 

٫ هٛ  كايؿ ٗا  عًٝٗا طابداً اَلاً ؼؿ٢أؾ ايكا١ْْٝٛ اي  تٓعِ ٖ ا ايٓٛع
ؿُا١ٜ  ٜٚعٗل دٚا ٖ ا ايٓٛع في تعدٜ٘ .ٜٚترتب ع٢ً كايؿ ٗا اي ط٬ٕ المطًل

 . ٚا٫ق عاد١ٜ في ا  ُعالمعا  ايدا١َ ا٫ن ُاع١ٝ ٚا٭خ٬ق١ٝ 
ايكإْٛ ايؿلْسٞ َٓ  عاّ  ٚاد ع٢ًاي طٛا اي ٟ  ٚبايلنٛع إلى   

ا٫تؿام ع٢ً َا ىايـ ايٓعٛػ المًء١َ الم دًك١  ٛ ه ٜ ؽح أْ٘  1982
ب دض ْٛاحٞ قإْٛ ايدٌُ نا٭نٛا َث٬ً  ٚايدكٛد اؾُاع١ٝ  ٖٚ ا يٝس 

َ ػير  َلٕ ٚعاّ ايداّ في فًُ٘ بالمس ػلب ٭ْ٘ نُا  ًـ ايكٍٛ إٕ َؿّٗٛ ايٓ
 .(2) ايٓٛع َٔ ايٓعاّ ايداّ اي ط٬ٕ المطًلاؾءا٤ عًٞ كايؿ١ ٖ ا ٚ

                                                           
( د . قُد حسين ع د ايداٍ   ا٫ػاٖاد اؿدٜث١ يؿهل٠ ايٓعاّ ايداّ   الملنع ايساابل    1)

 َٚا بددٖا. 53ػ 
 ( اانع  2)

Despax (M.) , La place de la convention d` enterprise dans le 

systéme conventionnel , Dr.So. , 1988.p.13 . 
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نًغ مما   ل إٔ الملاد بؿهل٠ ايٓعاّ ايداّ في قإْٛ ايدٌُ ٖٛ إؼؿا٤  
خعٛظ١ٝ ٭حهاَ٘ ٜٓؿلد بٗا عٔ غيرٙ َأ ؾالٚع ايكاإْٛ ا٭خال٣ يٝهإٛ      

 ٖٚ ا َا ْ ٝٓ٘ في داا  ٓا الماث١ً .يكٛاعدٙ خعٛظ١ٝ ايطابع اؿُا٥ٞ   
ي يو  ٓ ٓاٍٚ ايسُاد ا٭ ا ١ٝ يؿهل٠ ايٓعاّ ايداّ في قإْٛ ايدٌُ  

ح ٢ ْكترب بدض ايص٤ٞ لمؽُٕٛ ا طاا اؿُا٥ٞ يكٛاعدٙ ٚ يو في الم خاث  
 اي ايٞ.
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 المبحح الجاىٙ
 الأشاط الكاىْىٕ لفهرٗ اليعاو العاو الحناٜٕ

ؿل عًٝ٘ عدّ ٚنٛد تدلٜـ ناَع َٚاْع يؿهل٠ ايٓعااّ  إ ا نإ َٔ الم  
ايداّ  إ٫ أْٗا ت سِ بأَلٜٔ ٜ٪دٜإ بٗا إلى المل١ْٚ ٚقابًٝ ٗا يً خدٜث ٚاي طاٛا  
حسب الم طً اد المس ك ١ًٝ ؾ٢  َٔ أٚ ؾ٢ َهإ َا كايـ يًٓعاّ ايداّ غايرٙ  

   ّ ايدااّ   ؾ٢  َٔ تالى أٚ ؾ٢ َهإ اخل َ ؿكاً َد٘ ٫ َساس ؾٝا٘ بؿهال٠ ايٓعاا
ٖٚ ا َا ٜطًل عً٘  بايٓعاّ ايداّ اؿُا٥ٞ  ٚالم ُثٌ في قٛاعاد قاإْٛ ايدُاٌ     
ٖٚاتين ايؿهلتين ُٖا ؾهل٠ َدٝاا المعاًخ١ ايداَا١ ٚؾهال٠ ايٓسا ١ٝ  ٖا ا َاا       

  ٓ ٓاٚي٘ نُا ٢ًٜ :
 المطًب ا٭ٍٚ : ؾهل٠ َدٝاا المعًخ١ ايدا١َ.

 المطًب ايثا٢ْ : َدٝاا ؾهل٠ ايٓس ١ٝ.
 المطلب الأّل

 فهرٗ معٔار المصلح٘ العام٘
ٜترتب ع٢ً تٛ المعًخ١ ايداَا١ ٚعًٖٛاا عًا٢ المعاا  اـاظا١       
ٚاي  قاد ت داااض َدٗاا اؿاد َأ َ ادأ  اًطإ ا ااد٠  باع  اااٙ َدٝااااً          

 َٛؼٛعٝاً ٫ شدعٝاً.
ؾٛؾكاً ٭حهاّ تصلٜداد ايدٌُ الم  ابد١ ؾيجٕ ؾهل٠ ايٓعااّ ايدااّ تكاّٛ    

١َ    ٛا٤ نإ ٖ ٙ المعًخ١  ٝا ١ٝ أّ ان ُاع١ٝ  أّ ع٢ً َدٝاا المعًخ١ ايدا
عااًخ١ ايداَاا١ عًاا٢ المعااا  اق عاااد١ٜ   تأ ٝساااً عًاا٢ إٔ ا٭ظااٌ عًااٛ الم

 .(1)اـاظ١
                                                           

د . حسٔ نير٠   أظٍٛ قإْٛ ايدٌُ   عكد ايدٌُ ايؿلدٟ   ايط دا١ ايثايثا١   بادٕٚ     (1)
 . 603  ػ  1983ْاشل   ط 
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بٝد أْ٘ إعُا٫ً يؿهل٠ خعٛظ١ٝ ايطابع اؿُا٥ٞ يكإْٛ ايدٌُ ؾيجْ٘ ٜ ِ  
تط ٝل ايصلٚط ا٭ؾؽٌ يًدُاٍ   ٚ يو ؼج َا ٜس٢ُ بؿهال٠ ايٓعااّ ايدااّ    

ُا٥ٞ   ٖٚ ا بدٚاٙ ٫ ٜٓؿٞ أ١ُٖٝ إع٤٬ المعاًخ١ ايداَا١ عًا٢ المعاًخ١     اؿ
 .(1)اـاظ١ 
ٜٚ ٖب أْعاا الم ٖب ايصدعٞ إلى إٔ ا ااد٠ اا ايساًطإ ا٭نابر    

  ٚؾ٢ اٯثاا اي ٢ تترتب عًٝٗا  باٌ ٚؾا٢ جمٝاع ايالٚابط     (2)ؾ٢ تهٜٛٔ ايدكٛد
 ٖ اٛا إلى إٔ المُٗا١    ايكا١ْْٝٛ  ٚيٛ ناْج غير تداقد١ٜ  يٝس  يو ؾخسب بٌ

إ٫ ؼكٝل حل١ٜ نٌ ؾلد عٝث ٫ ت دااض  –يدِٜٗ  –اي  ٜؽطًع بٗا ايكإْٛ 
 ٖ ٙ اؿل١ٜ َع حلٜاد اٯخلٜٔ. 

ٚهب ع٢ً المصلع ايسدٞ مٛ ؼكٝل اي ٛا ٕ َا بين اؿلٜااد جمٝدااً    
ٚيٝس عًٝ٘ بدد  يو  ٣ٛ إٔ ٜل٣ إلى أ٣ حد ٜ ؿل ظا  ا ُٛع َع ظا  

 .(3)ؾايؿلد ٫ ا ُٛع ٖٛ اي ٣ وُٝ٘ ايكإْٛايؿلد  
مما   ل ٜ دٚ تط ٝل ؾهل٠ ايٓعاّ ايداّ ٚأثلٖا ؾا٢ ْعال أْعااا َ ادأ      

 ًطإ ا ااد٠ تؽٝٝكاً يٓطام ا ااد٠ ايؿلد١ٜ  ؾ٢ اؿادٚد اي ا٢ تؿالض ؾٝٗاا     

                                                           
 . 57ػ    2001د . ايسٝد عٝد ْاٌٜ   قإْٛ ايدٌُ   داا ايٓٗؽ١ ايدلب١ٝ   ط   (1)
َٚاا   46د . أْٛا  ًطإ   َعادا ا٫ي ءاّ في ايكإْٛ المدْٞ   الملناع ايساابل   ػ    (2)

   2013بددٖا   د . أيمٔ  دد  ًِٝ   المدخٌ إلى داا ١ ايكإْٛ   بادٕٚ ْاشال  ط   
 َٚا بددٖا . 121ػ 

ٍ  ط دا١  د. ع د ايل ام أحمد ايسٓٗٛا٣  ايٛ ٝط ؾ٢ شلح ايكإْٛ المد٢ْ  ا ًد ا٭ٚ (3)
 َٚا بددٖا. 176  ػ 41  بٓد اقِ 1981
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قٝٛداً ع٢ً  ًطإ ا ااد٠ ايؿلد١ٜ  ٖٚ ٙ ايكٝٛد ػاد تبرٜالاً ااا ؾا٢ ا٭ؾهااا      
 .(1)اع١ٝ اي ٢ ؽؽع ايؿلد َٚعاؿ٘ يًدٚي١ ٚلمعا  اؾُاع١ا٫ن ُ
بٝد أْ٘ ع٢ً أ٣ ا٭حٛاٍ ؾيجٕ ٖا ٙ ايكٝاٛد اي ا٢ ؼادد إطااا  اًطإ        

ا ااد٠ يٝسج إ٫ قٝٛداً ا  ثٓا١ٝ٥  ٚت دٚ أ١ُٖٝ ٖ ٙ ايكٝٛد ؾا٢ حايا١ اي ٓاا ع    
  ٗ اٜا١    ؾكط   بين المعًخ١ ايدا١َ ٚالمعا  ايؿلد١ٜ يترناح نؿا١ ا٭ٚلى في ايٓ

ؾٗٛ ٜدبر عأ إااد٠ اؾُاعا١ عًا٢ ا٫تؿاقااد ايؿلدٜا١ في ايدكاٛد المدْٝا١ أٚ        
 .(2)اي علؾاد اـاظ١

ٚقد أند المصلع ايؿلْس٢ ع٢ً تٛ المعاًخ١ ايداَا١ ٚعًٖٛاا عًا٢      
المعا  اـاظ١  ٜٚعٗل  يو ؾا٢ ؽعٝعا٘ َاادتين َسا كً ين ي ٓااٍٚ ٖا ا       

٢ْ عًا٢ أْا٘ )٫ ٜعاح عأ طلٜال      َٔ ايكإْٛ المد 6المدٝاا  ؾٓغ ؾ٢ الماد٠ 
ا٫تؿاقاد ايؿلد١ٜ كايؿ١ ايكٛاْين الم دًك١ بايٓعاّ ايداّ ٚحسأ اٯداب( ٖٚاٛ   

                                                           

 اانع  (1)
Nalaurie (F.) L' order public et contract, etude de droit civil 

compare France, Angler, Paris 1987, p. 69, No 99. 
 اانع:  (2)

Gaudu (F.), L' order public en droit du travail L.G.D.J 2001, p. 
365 et s 

 ٖب إلى ايٓعاّ ايدااّ ٜ٪ناد ٚناٛد ا  ُاع حٝاث ٜػًاب المعاًخ١ ايداَا١ عًا٢          حٝث 
المعًخ١ اـاظ١  ؾٗٛ يمثٌ أٚ ٜلَء إلى ا٭ٖداف ا٭ ا ا١ٝ يًُل ُاع ايا ٣ تساٛدٙ     
ايكِٝ  ٚ ٖب إلى إٔ ايٓعاّ ايداّ ٜدبر عٔ ايدؾاع ايدا٥ِ عأ ا  ُاع ؼاد ا خا٬ٍ     

دُاٍ اؿل  أٚ إ اا٠٤ ا ا دُاٍ ايساًط١    باي ٛا ٕ اي ٣ يمهٔ إٔ ٜ ٛيد َٔ إ ا٠٤ ا  
 ايدا١َ.
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ٜكلا عدّ إَهإ كايؿ ٗا  ٚيٛ أتج تًاو المدايؿا١ عأ طلٜال ا٫تؿاام باين        
 .(1)ا٭ؾلاد
َٔ  اد ايكاإْٛ عًا٢    1133ْٚغ المصلع ايؿلْس٢ أٜؽاً ؾ٢ الماد٠  

نإ  ا  ٘ قلَااً بمك ؽا٢ ايكاإْٛ  أٚ ناإ كايؿااً ؿسأ        بط٬ٕ ايدكد )إ ا 
اٯداب أٚ ايٓعاّ ايداّ(  ٚظاٖل إٔ ايٓغ ايثا٢ْ أعِ َٔ ا٭ٍٚ  ٭ْ٘ ٜكؽا٢  
ب ط٬ٕ ايدكد يٝس ؾكط ؾ٢ اؿاي١ اي ٢ ٜهٕٛ ؾٝٗا   ب ا٫ي اءاّ ؾٝٗاا قلَااً    

ايسا ب  بمك ؽ٢ قاعد٠ قا١ْْٝٛ اَل٠  ٚيهٔ أٜؽاً ؾ٢ اؿاي١ اي ا٢ ٜهإٛ ؾٝٗاا    
 .(2)كايؿاً يًٓعاّ ايداّ أٚ ؿسٔ اٯداب  ح ٢ ؾ٢ غٝاب ْغ قا٢ْْٛ ىايؿ٘

ٚقد اْ ٗج المصلع المعلٟ  اد ْٗج المصلع ايؿلْسٞ   ؾٛؼاع إطااااً    
َٔ ايكاإْٛ الماد٢ْ عًا٢     136  135لم دأ  ًطإ ا ااد٠  ؾٓغ ؾ٢ المادتين 

ايدااّ أٚ اٯداب ناإ ايدكاد    : )إ ا نإ قٌ ا٫ي ءاّ أٚ    ٘ كايؿاً يًٓعاّ أْ٘
 باط٬ً(.

ْٚٓ ٗٞ إلى ْ ٝل ين   أٚاُا   ٜكع باط٬ً  نٌ اتؿام ٜلد عًا٢ خا٬ف     
َا ٜكؽ٢ ب٘ ايٓعاّ ايداّ ٚحسأ اٯداب ؾا٢ ايدٚيا١    اٛا٤ أناْاج ٖٓااى       

                                                           
 اانع    (1)

Pretot (X. ),Les bases constitutionnelles du droit social , Dr. soc. , 
1991,p. 187 . 

 اانع: (2)
Ghestin (J), Traite de droit civil, les obligation, le contract, 

L.G.D.J 1980, No. 93, P. 65 
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قاعد٠ قا١ْْٝٛ تكلا ا٭َل اي ٣ يمس ايٓعاّ ايداّ  ٚباي الى تهٕٛ اَلٙ ٫ ٜسٛؽ 
 .(1)ٗا  أّ لم تهٔ ٖٓاى َثٌ ٖ ٙ ايكاعد٠ا٫تؿام ع٢ً خ٬ؾ

ٚثاُْٝٗا   أْ٘ بيجْءاٍ ايٓعاّ ايداّ اؿُا٥ٞ باع  ااٙ اؿد ا٭د٢ْ يًخُا١ٜ المكلا٠ 
ي دض أطلاف ايد٬قاد َٚٔ بٝٓٗا ع٬قاد ايدٌُ   ٚالم ؽ١ُٓ حما١ٜ ايداَاٌ  
بيجعُاٍ شلٚط ؽ ًـ عُا ٚاد بٓعٛػ قإْٛ ايدٌُ   ٚيهٔ ب ط ٝكٗا تهٕٛ 

١ لمدايؿ ٗا يًٓعاّ ايداّ المطًال   ٚيهأ بمؿٗاّٛ المدايؿا١ تداد َصالٚع١       باطً
 يٝعٗل ايطابع اؿُا٥ٞ يكإْٛ ايدٌُ.

 المطلب الجاىٙ
 فهرٗ ىصبٔ٘ اليعاو العاو 

إ ا نإ ايٓعاّ ايداّ ٜدبر عٔ تاٛ المعاًخ١ ايداَا١ عًا٢ المعاا        
إٔ ٜ أند ؾٝٗا ٖ ا  ايؿلد١ٜ  ٜٚ دين إٔ ٜ اشل دٚاٙ ؾ٢ جمٝع ا ا٫د اي ٢ هب

ايسُٛ  إ٫ إٔ ؾهل٠ ايٓعاّ ايداّ تدد ؾهل٠ َ ٓٛع١  ؽ ًـ ت داً يٓٛع ايٛظٝؿا١  
اي ٢ هب ا٫ؼط٬ع بٗا ؾ٢ نٌ َٔ ا ا٫د اي ٢ تعٗل ؾٝٗاا ٜٚا ِ تهالٜس    

 .(2)تط ٝكٗا  ٛا٤ َٔ حٝث ايءَإ أٚ المهإ
١  ٚي يو قٌٝ بإٔ ايٓعاّ ايدااّ بٗا ٙ ايعاؿ١ ٫ ٜٓطا٣ٛ عًا٢ أظااي       

 حٝث أْ٘ ٜٓ ٗج  اد اادف اي ٣ تسد٢ إيٝ٘ أ١ٜ قاعد٠ قا١ْْٝٛ.

                                                           
َلقغ  ايٛاؾ٢ ؾ٢ شلح ايكإْٛ المد٢ْ  المدخٌ يًدًّٛ ايكا١ْْٝٛ  ايط دا١   د.  ًُٝإ (1)

 .126  ػ 55  َط د١ ايس٬ّ بايكاٖل٠  بٓد اقِ 1987ايساد ١ 
 اانع: (2)

Revet (Th.), L' order public dans les relations de travail, Dalloz 
1996, p. 46 et s. 
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بٝد إٔ خعٛظ١ٝ ايٓعاّ ايدااّ تسا دًغ َأ فُٛعا١ ايكاِٝ اي ا٢         
ٜٓط٣ٛ عًٝٗا  ٚاي  ت طابل تماَاً َع تًو ايكِٝ المٓعٛػ عًٝٗا ؾا٢ ايكٛاعاد   

اً ؾا٢  أٚ ا ُٛعاد ايكا١ْْٝٛ ا٭خل٣. ؾايٓعاّ ايداّ ٜدد اي د ير ٚا ْهااا َدا  
ٚقج ٚاحد. َثاٍ  يو ايٓعاّ ايدااّ ؾا٢ ايكاإْٛ الماد٢ْ يا٘ بعاؿ١ أ ا ا١ٝ        

 .(1) َؽُٕٛ َاْع ٜ ُثٌ ؾ٢ نْٛ٘ )ايٓكٝض يًخل١ٜ اي داقد١ٜ(
غير إٔ  اد ايٓعاّ ايداّ َع تدااؼ٘ ؿلٜا١ مماا ا١ ا ااد٠ ايؿلدٜا١      

     ٘  يمهٔ إٔ ٜس ٗدف ايطلف ا٭نثل ؼدؿاً ؾ٢ ايدكاد  ٚيا يو ٜكااٍ ح٦ٓٝا  أْا
 .(2)ْعاّ عاّ يًخُا١ٜ

َٚٔ ايط ٝد٢ إٔ تهٕٛ ؾهل٠ ايٓعاّ ايداّ َا ػير٠  ٭ْٗاا تكاّٛ عًا٢      
اع  اا َعا  اؾُاعا١ ا٭ ا ا١ٝ   اٛا٤ أناْاج ٖا ٙ المعاا   ٝا ا١ٝ أٚ        

 ان ُاع١ٝ أٚ اق عاد١ٜ.
نًغ مما   ل   إلى إٔ ؾهل٠ ايٓعاّ ايداّ اؿُا٥ٞ اي ٢ تابر  ايطاابع    

إنما تلنٔ ٭حد ؾهلتين ٖااَ ين   أٚاُاا ؾهال٠ َدٝااا      اؿُا٥ٞ يكإْٛ ايدٌُ
تٛ المعًخ١ ايدا١َ  ٚثاُْٝٗا ؾهال٠ ايٓسا ١ٝ هاب ايلنإٛ إيُٝٗاا  عُااٍ       

 ايٓعاّ ايداّ اؿُا٥ٞ    بلا  ايط ٝد١ اؿُا١ٝ٥ يكإْٛ ايدٌُ . 
ٖ ا َا ٜدؾدٓا إلى تٓاٍٚ ايٓعاّ ايداّ ا٫ن ُاع٢ باع  ااٙ اؿد ا٭دْا٢   
   َٚا قد ٜ صاب٘ ب٘ َٔ أْع١ُ قا١ْْٝٛ أخل٣.يًخُا١ٜ

                                                           
 اانع : (1)

Bonnechere (M.), La legirime defense du droit du travail a la 
flexibilite, Dr. ouvrier 1988,p. 171 

د . قُد حسين ع د ايداٍ   ا٫ػاٖاد اؿدٜث١ يؿهل٠ ايٓعااّ ايدااّ َٚاد٣ اؿُاٜا١      (2)
 . 69ايد  ٛا١ٜ لم دأ حل١ٜ اي داقد   الملنع ايسابل   ػ 
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 المبحح الجالح
 التنٔٔس بين اليعاو العاو الحناٜٕ ّالأىعن٘ المتعابَ٘ بُ

تدلؼٓا يًُخا٫ٚد ايؿك١ٝٗ ٚايكؽا١ٝ٥ ي دلٜـ ؾهال٠ ايٓعااّ ايدااّ      
إ٫ أْٓا ؾ٢ فاٍ قإْٛ ايدٌُ   ل ٚاْ ٗٝٓا إلى ٚنٛد َا ٜس٢ُ بايٓعااّ ايدااّ   

َا ٜدلف بايٓعاّ  ايداّ ا٫ن ُاع٢ باع  ااٙ اؿد ا٭د٢ْ يًخُا١ٜ   اؿُا٢٥ أٚ
ؾُا ٢ٖ ا٭ؾهاا ايكا١ْْٝٛ ا٭خل٣ اي ٢ قد ت صاب٘ َد٘؟ ٖ ا َا  ٓلٝب عًٝا٘  

 ؾ٢ ايٓكاط اٯت١ٝ :
 أّلًا :اليعاو العاو الاجتناعٙ ) الحناٜٕ ( ّاليعاو العاو المطلل:

٢ ظدٚا حهاِ فًاس ايدٚيا١    اػ٘ ايؿك٘ إلى اي ُٝٝء بين ايٓعاَين ح  
  ٚايا ٣   ا٫ع ُااد عًٝا٘ ؾا٢     1973َاااس عااّ    22ايؿلْس٢ ايصٗير ؾ٢ 

تكلٜل إٔ ايٓعاّ ايداّ المطًل َا ٖٛ إ٫ تد ير عٔ ا٭ٚاَل الم دًك١ بالمٓؿد١ ايدا١َ 
ٚاي ٢ ت لاٚ  حما١ٜ ايدُاٍ  اابطاً بين المعًخ١ ايدا١َ َٚا ٜدلف بايٓعاّ ايداّ 

 .(1)عاّ ايداّ ايسٝا ٢ ٚا٭خ٬ق٢ا٫ق عاد٣ ٚايٓ
ؾايٛاقع ٜ٪ند ع٢ً إٔ المسأي١ ْادااً َا ٜا ِ تٓاٚااا َأ ٖا ٙ ايءاٜٚا١       
ٚيهٔ َٔ المُهٔ نداً إث اد ا٭حهاّ الم ددد٠ اي ٢ َٓدج اي ُٝٝاءاد ايٓابدا١   

ؾ٢ ع٬قاد  –َٔ ايٓعاّ ايداّ المطًل. ؾ٢ ايٛاقع  تًك٢ ٖ ٙ ا٭حهاّ ايؽ٤ٛ 
 ٝا ٢ يًُساٚا٠ بين اي صل. ؾؽ٬ً عٔ  يو  ؾيجْا٘ يأ    ع٢ً َؿّٗٛ –ايدٌُ 

ٜهٕٛ َٔ ايسًِٝ قعل ايٓعاّ ايداّ المطًل عًا٢ ايكٛاعاد ايدااؼا١ اـاانا١     

                                                           
 اانع  (1)

Gaudu (F.), L' order public en droit du travail, l.G.D.J 2001, p. 
369 
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ع٢ً قإْٛ ايدٌُ. ٚع٢ً ايٓكٝض  ؾيجٕ بداض ايكٛاعاد اي ا٢ ت دًال بدانا١       
 ن ير٠ بكإْٛ ايدٌُ تلت ط بايٓعاّ ايداّ المطًل  َثٌ َ دأ حل١ٜ ايدٌُ.

يب   ٜكّٛ ايٓعاّ ايداّ المطًل ع٢ً قِٝ جماع١ٝ ق١ٜٛ ناداً أٚ  ؾؿٞ ايػا 
ع٢ً َ طً اد المٓؿد١ ايدا١َ  ٚيهٓا٘ ىؽاع أحٝاْااً لم طًاب بساٝط يًُلاق ا١       
ايكؽا١ٝ٥  ؾُث٬ً تكٓين َدد َٚٛاعٝد ايدٌُ َٓ  بدا١ٜ ايكلٕ ايدصلٜٔ في قإْٛ 

ؿ ٝض ع٢ً قد َٓع ايدٌُ باي ٓاٚب  بٓا٤ ع٢ً طًب ١٦ٖٝ اي 1900َااس  30
 ايدٌُ بػلض إتاح١ إَها١ْٝ ايلقاب١ ع٢ً َد٠ ايدٌُ.

ع٢ً ايلغِ َٔ َ دأ ايعا   ؾايجٕ المهاْا١ اي ا٢ تداٛد يًٓعااّ ايدااّ        
المطًل ؾ٢ قإْٛ ايدٌُ ٢ٖ ن يو َها١ْ ن ير٠ بما ٜهؿ٢. نُاا إٔ ناء٤اً َأ    
٢ ٖ ا ايٓعاّ ايداّ المطًل ٜٗدف إلى اؿُا١ٜ  ؾ٢ ْؿس باب قٛاعد اؿد ا٭دْا 

يًخُا١ٜ المس ٣ٛ  ٖٚه ا ؾيجٕ ايٓعااّ ايدااّ يًخُاٜا١ ٜ ؽأُ قٛاعاد يًخاد       
  ٚباي االى  (1)ا٭د٢ْ يًخُا١ٜ ٚقٛاعد يًٓعاّ ايدااّ المطًال ؾا٢ ْؿاس ايٛقاج     

 ؾايٓعاّ ايداّ المطًل أٚ ع ْطاقاً َٔ ايٓعاّ ا٫ن ُاع٢. 
 ثاىٔاً : اليعاو العاو الاجتناعٙ ) الحناٜٕ ( ّالكْاعد الآمرٗ:

 ًط ؾهل٠ ايٓعاّ ايداّ ؾ٢ َؽُْٛٗا َع ؾهل٠ ايكٛاْين اٯَل٠ أٚ قد ؽ
ايٓا١ٖٝ  ا٭َل اي ٣ ٜك ؽ٢ َدلؾ١ ع٬ق١ نٌ ؾهل٠ با٭خل٣  ثِ اي ُٝٝاء باين   

 َعادا ن٬ً َٔ ايؿهلتين ٚ يو نُا ٢ًٜ :

                                                           
  بٓاد  1995د. حساّ ايدٜٔ ناٌَ ا٭ٖٛا٢ْ  شلح قإْٛ ايدُاٌ  بادٕٚ ْاشال  ط      (1)

 َٚا بددٖا. 71  ػ 66اقِ 
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 علاق٘ اليعاو العاو بالكْاعد الكاىْىٔ٘ الآمرٗ : -أ 
  ايداّ بايكٛاعد ايكا١ْْٝٛ اٯَل٠ اي سا٩ٍ حٍٛ ظ١ً ايٓعاّ(1)أثاا ايؿك٘ 

ٌٖٚ ٖٓاى تماث٬ً بُٝٓٗا  ٚبد اا٠ أخل٣ ٌٖ إٔ ؾهل٠ ايٓعااّ ايدااّ ٚايكٛاعاد    
ايكا١ْْٝٛ اٯَل٠ تهٕٛ طا٥ؿ١ ٚاحاد٠ ٚٚنٗاين يدًُا١ ٚاحاد٠ ٚباي االى يمهأ       

 ا  دُاٍ نٌ َُٓٗا قٌ اٯخل ؟
يكاْْٛٝا١  ٚا  كل ايؿك٘ ع٢ً إٔ ايٓعاّ ايدااّ ٫ ىا ًط َاع ايكٛاعاد ا     

اٯَل٠   ٭ْ٘ َٔ المُهٔ إٔ ٜهٕٛ َعدا اخل خ٬ف ايكإْٛ  ٚباي االى ؾُٗاا   
 ك ًؿإ ٫ٚ يمث٬ٕ ٚنٗإ يد١ًُ ٚاحد٠ .

بٝد إٔ قٌ اؾدٍ ٖٛ  ٌٖ جمٝع ايكٛاْين اٯَل٠ أٚ ايٓاٖٝا١ تداد َأ     
ايٓعاّ ايداّ  ٚباي الى ٫ هٛ  كايؿ ٗاا  أ٣ ٫ فااٍ  عُااٍ ا ااد٠ ايؿلدٜا١     
بصأْٗا  ٚإنما ٜ دين اي علف ؾ٢ ؼ٥ٛٗا ؾخسب دٕٚ ايكؽا٤ ب ط٬ٕ اي علف 

 بط٬ْاً َطًكاً باع  ااٙ َٔ ايٓعاّ ايداّ.
اػ٘ بدض ايؿك٘ إلى أْ٘ نًُاا ناْاج ايكاٛاْين اٯَال٠ ت دًال بعاٛا٠        

أ ا ١ٝ با  ُع  ؾيجْٗا تد بر َٔ ايٓعاّ ايداّ ٫ٚ هٛ  كايؿ ٗا  أَاا إ ا ناْاج   
قاً بالمعًخ١ ايؿلد١ٜ ؾايجٕ يًُدااط ين بٗاا ااِ اؿلٜا١ المطًكا١ ؾا٢        أنثل اي عا

 .(2)إت اعٗا أٚ ا٫تؿام ع٢ً كايؿ١ أحهاَٗا
ٜٚل٣ اي دض اٯخل إٔ ٖ ٙ اي ؿلق١ قد أدد إلى تدكٝد ؾ٢ غير قًا٘    

ؾُٔ حٝث الم اد٨ المس كل عًٝٗا إٔ نٌ ايكٛاْين اٯَل٠ ح ٢ تًو اي ا٢ ْاغ   

                                                           
 اانع   (1)

Ottenhof (R.), Le droit penal et la formation du contract civil, 
These Rennes 1970, No 112,p.108et s. 

عٝد ايػلٜب   ايٓعاّ ايداّ في ايدكٛد المد١ْٝ َٚد٣ اؿُا١ٜ ايا  ٜهؿًاٗا يا٘    د . قُد  (2)
 . 7  ػ  2005ايكإْٛ اؾٓا٥ٞ في فاٍ ا٫ْدكاد ٚاي ٓؿٝ   بدٕٚ ْاشل   ط 
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ٜا١  تسا ٗدف تالنٝح المعاًخ١ ايداَا١ عًا٢ ا ااد٠       عًٝٗا حما١ٜ لمعا  ؾلد 
ايؿلد١ٜ  ٚبٗ ٙ ايعؿ١ تد بر جمٝع ايكٛاْين اٯَل٠ َٔ ايٓعااّ ايدااّ  َٚأ ثاِ     
ؾيجٕ ايٓعاّ ايداّ ٜصٌُ نٌ ايكٛاْين اٯَل٠ أٚ ايٓا١ٖٝ  دٕٚ قاٚي١ اي ُٝٝء باين  

 .(1)ٖ ٙ ايكٛاْين ٚؾهل٠ ايٓعاّ ايداّ ٚاع  ااُٖا ٚنٗين يد١ًُ ٚاحد٠
ٚباي الى ؾأ٣ اتؿام تؽُٓ٘ عكاداً  ٚناإ كايؿااً يكاعاد٠ اَال٠ ٜهإٛ        

بايؽلٚا٠ كايؿاً يًٓعاّ ايداّ  ٚيٝس َد٢ٓ  يو إٔ ايٓعاّ ايداّ اي ٣ أشااد 
َأ ايكاإْٛ الماد٢ْ     6َأ ايكاإْٛ الماد٢ْ المعال٣ )المااد٠       135إيٝ٘ الماد٠ 

ا ٢ٖ قٛاعاد عاَا١ ٫   ايؿلْس٢( ٜ ؽُٔ نٌ ايدكٛد المدايؿ١ يًٓعاّ ايداّ  ٚإنم
 .(2)هٛ  اـلٚج عًٝٗا

ٚتعٗل ٖ ٙ ايؿهل٠ بٛؼٛح حُٝٓا ٜ ِ تط ٝل أحهاّ قإْٛ ايدكٛباد   
ٚاي ٢ تمثٌ َعٗلاً َٔ َعاٖل اي ٛ اع ؾا٢ ْطاام ايٓعااّ ايدااّ  إ٫ أْا٘ َأ        
المس خٌٝ إٔ ت ُاثٌ ْعٛػ قإْٛ ايدكٛباد َاع ايٓعااّ ايدااّ ؾا٢ ايكاإْٛ      

تاا٠ ٜد بر أنثل  د١. ٚايٛاقع إٔ ٖٓاى ؾااقااً باين ايٓعااّ     المد٢ْ. ؾٗ ا ا٭خير
ايداّ ؾ٢ ايكإْٛ المد٢ْ ٚقإْٛ ايدكٛباد. ؾ ُٝٓا يٝساج ناٌ قٛاعاد ايٓعااّ     
ايداّ ؾ٢ ايكإْٛ المد٢ْ تهٕٛ نلا٥ِ  ؾيجْ٘ ع٢ً ايدهس ت٪د٣ بدض اؾالا٥ِ  

                                                           
 اانع   (1)

Ghestin (J.), Traite de droit civil, les obligation, le contract, Op. 
Cit., No. 97, 68 et s. 

َٚاا   117ٛا  ًطإ   َعادا ا٫ي ءاّ في ايكإْٛ المدْٞ   الملنع ايسابل   ػ د . أْ (2)
 بددٖا   ٚاانع في  يو  

Gaudu (F.), L' order public en droit du travail ,op.cit., p. 115 . 
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يكإْٛ إلى اؼطلاب ا٭َٔ ايداّ دٕٚ إٔ ٜهٕٛ ؾٝٗا َساس بايٓعاّ ايداّ ؾ٢ ا
 .(1)المد٢ْ

ٖٚ ا ٜس   ع ايكٍٛ بإٔ ايعاؿ١ اٯَال٠ أٚ ايٓاٖٝا١ يكاإْٛ ايدكٛبااد       
يٝسج ٢ٖ ٚحدٖا اي ٢ تسُح ب خدٜد َؽُٕٛ ايٓعاّ ايداّ ؾ٢ فاٍ اي داقد. 
 يو إٔ ايؿك٘ اؿدٜث ٫ ٜهاد ٜتردد ؾ٢ تأنٝد إٔ ايٓعاّ ايدااّ ٫ ىا ًط َاع    

لمُهأ إٔ ٜهإٛ يًٓعااّ ايدااّ َعاادا      ايكٛاْين اٯَل٠ أٚ ايٓا١ٖٝ  ٭ْ٘ َأ ا 
 .(2)أخل٣ خ٬ف ايكإْٛ

 تبآً مصدر الفهرتين : -ب 
تبر  المكاا١ْ بين ايكٛاْين اٯَل٠ ٚايٓا١ٖٝ ٚايٓعاّ ايداّ عٓعالاً َؿٝاداً    

 ؾ٢ ؼدٜد ايؿهل٠ اؾٓا١ٝ٥ يًٓعاّ ايداّ اي داقد٣.
كاإْٛ    ؾؿ٢ ايكإْٛ المد٢ْ ٜس ُد ايٓعاّ ايدااّ َعاداٙ تااا٠ َأ اي     

ؾؿ٢ اؿاي١ ا٭ٚلى ٜٓ ج ايٓعاّ بايؽلٚا٠ َٔ  (3)ٚتاا٠ أخل٣ َٔ إااد٠ ايكاؼ٢
ايٓغ ايٛااد ؾ٢ اي صلٜع  أَا ؾ٢ اؿاي١ ايثا١ْٝ ؾيجْا٘ عًا٢ ايكاؼا٢ إٔ ٜكادا      
بمٓا  ١ نٌ حاي١ تدلض عًٝ٘  َا إ ا نإ ايآغ ٜ دًال بايٓعااّ ايدااّ أّ ٫      

ٚبٓااا٤ عًاا٢  يااو قؽااج    ٚا  ُع . َٗ دٜاً ب يو بالمعا  ايدًٝا يًدٚي١
َأ ايكاإْٛ الماد٢ْ باإٔ      1133قه١ُ ايآكض ايؿلْسا١ٝ  غعاٛػ المااد٠     

)ايس ب ٜهٕٛ قلَاً ؾ٢ اؿاي١ اي ٢ ٜهٕٛ ؾٝٗا كايؿاً يًٓعااّ ايدااّ أٚ ؿسأ    

                                                           
َٚاا   36د . قُد عٝد ايػلٜب  ايٓعاّ ايداّ في ايدكٛد المد١ْٝ   الملنع ايسابل   ػ   (1)

 بددٖا .
َٚاا   95د. حساّ ايدٜٔ ناٌَ ا٭ٖٛا٢ْ  شلح قإْٛ ايدُاٌ  الملناع ايساابل  ػ      (2)

 بددٖا.
 اانع   (3)

 Ghestin (J.), Traite de droit civil, les obligation, le contract,  Op. 
cit. No 100, P70. 
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  عًُاً بإٔ قاؼا٢ المٛؼاٛع   (1) اٯداب  ٚيٛ لم ٜٛند ٖٓاى ْغ قإْٛ ولَ٘( 
 .(2)يداّ يلقاب١ قه١ُ ايٓكض ؾ٢ ٖ ٙ المسأي١ىؽع ؾ٢ تكدٜل ايٓعاّ ا

ٚع٢ً ايٓكٝض َٔ  يو  تس ُد ايؿهل٠ اؾٓا١ٝ٥ يًٓعاّ ايداّ اي داقد٣  
َعداٖا َٔ اي صلٜع  َٚا اي صلٜع ؾ٢ ايدعل اؿدٜث  ٣ٛ ٚ ا١ًٝ يً دا ير   
عٔ إااد٠ اؾُاع١ ت٫ٖٛا ا ًس ايٓٝاب٢ عٓٗا  ٚباي الى ٜد ابر َعادااً يًٓعااّ    

 قإْٛ ايدكٛباد نٌ تصلٜع َه ٛب ٜعدا عٔ ايسًط١ اي صلٜد١ٝ.ايداّ ؾ٢ 
ٚع٢ً  يو ٜٓ ػ٢ ع٢ً ايكاؼ٢ اؾٓا٢٥  ط كاً لم ادأ شالع١ٝ اؾالا٥ِ     

ٚايدكٛباد  أ٫ ٜد بر ايؿدٌ نليم١ إ٫ إ ا   ك٘ إلى ػليما٘ تصالٜع  ٫ٚ ٜٛقاع    
  ّ  عكٛب١ لم وددٖا ْغ قا٢ْْٛ  ٫ٚ ٜصؿع يًكاؼ٢ ؾ٢  يو إٔ ٜك ؽا٢ ايٓعاا
ايداّ  يو. َٚٔ شإٔ تط ٝل َ دأ ايصلع١ٝ  احتراّ اؿلٜاد ايؿلدٜا١  إ  هاد   
ايصدغ حما١ٜ ؼد تدسـ اؾُاع١ أٚ ايكؽا٤. ٚي يو ٭ٕ ؼدٜاد َاا ٜد ابر    
نليم١ َٔ ا٭ؾداٍ َٚكداا عكٛب ٘  ًؿاً َٔ شاأْ٘ إٔ ًٜاءّ المصالع ٚايكاؼا٢     

ّ  اًطإ ا ااد٠ ٫  بٗ ا اي خدٜد. خ٬ؾاً ي يو ؾ٢ ايكإْٛ المد٢ْ ؾيجٕ احاترا 
ٜصهٌ أَاّ ايكاؼ٢ المد٢ْ عكٛب١  اد أ١ُٖٝ ؾ٢ اي ٛ اع ؾا٢ ْطاام ايٓعااّ     

 .(3)ايداّ حٝث إٔ  ًط١ ايكؽا٤ أٚ ع ْطاقاً
 ثالجاً :اليعاو العاو الاجتناعٙ ) الحناٜٕ ( ّاليعاو العاو للإدارٗ:

                                                           
 اْعل:  (1)

Civ. 4 dec 1929, S. 1931, 1 , 49 ,49, note P. Esmein, cite par 
Ghestin : Op. Cit, note 34, P. 70. 

 اانع: (2)
Ghestin (J), Traite de droit civil, les obligation, le contract, 

L.G.D.J. 1980, No. 102, P. 72. 
 364د . قُد عٝد ايػلٜب   ايٓعاّ ايداّ في ايدكاٛد المدْٝا١   الملناع ايساابل   ػ      (3)

 َٚا بددٖا.
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َٔ باين قٛاعاد ايٓعااّ ايدااّ المطًال  بداض ايكٛاعاد اي ا٢ ؽؽاع           
خاان١ عٔ قإْٛ ايدٌُ )ْعاّ عاّ اق عااد٣ ٚأحٝاْااً ْعااّ عااّ       يءاَاد

 ٝا ٢(. ع٢ً   ٌٝ المثاٍ  تكٓين تصػٌٝ ا٭ناْب ىؽع ٭غالاض  ٝا ا١ٝ   
عا١َ  ٚباي  دٝا١ ؾايجٕ اب ايدُاٌ يمهٓا٘ ؾا٢ أ٣ ٚقاج )تماَااً َثاٌ ا٭ناير(          
اي ُسو ب ط٬ٕ عكد عٌُ غير قا٢ْْٛ )ح ا٢ إ ا ناإ ٖا ا ايا ط٬ٕ ىؽاع      

 .(1)قدد نداً(يٓعاّ 
ٖٚٓاى قٛاعد أخال٣  ح ا٢ إ ا أااد بٗاا المصالع إٔ ٜهساب  اًٛناً        

باي كادّ بصهٌ حا ِ  ؾيجْٗا تٗدف إلى اي أنٝد ع٢ً حما١ٜ ا نلا٤  ٚغاظ١ إلى 
ؼُإ اي ٛا ٕ ؾ٢ عكد ايدٌُ. ٚعٓدَا ٜسا ٗإ بٗا ٙ ايكٛاعاد ًٜٚا٢  ياو      

يًخُا١ٜ ٚايٓعاّ ايداّ يلإداا٠ اي ط٬ٕ  هد اي كسِٝ اي كًٝد٣ بين ايٓعاّ ايداّ 
 ) إداا٠ المس ددَين( َهاْ ٘.

ٖٛ اي ٣ ٜس طٝع طًاب   –أ٫ ٖٚٛ ا٭نير  –ؾايطلف ايٛحٝد اك٢ُ  
اي ط٬ٕ  ٖٚه ا ؾيجٕ ا٭نير ٚحدٙ يمهٓ٘ طًب بط٬ٕ شلط ع٢ً دان١ ن ير٠ 
َٔ عدّ اي ٓاؾس  ٖ ا اؿاٍ نإ يمهٓ٘ ؾُٝاا َؽا٢ إٔ ٜ ادٚ  اًُٝاً  ٚيهأ      

 اي ط٬ْاد يكلاااد ايؿعٌ أد٣ إلى تهلٜس ٖ ا ا٫ػاٙ. اْ صاا
ٚبعؿ١ خاظ١  ٚيد تٓاٛع أشاهاٍ ايٛظاا٥ـ أحهاَااً ناثير٠  عااد٠        

تٛظٝـ عكد ايدٌُ اـااج عٔ ايكإْٛ ؾ٢ عكد ايكإْٛ ايداّ  ٚؾا٢ ايٛاقاع   
قد ٚؼع ع٢ً قدّ المساٚا٠ اؿا ١َ  1804إ ا نإ ايكإْٛ المد٢ْ ايعادا عاّ 

ايدكد قدد المد٠ ٚايدكد غير قادد   –٫ثٓين يدكد أناا٠ ا٭شداػ يًصهًين ا

                                                           
 اانع:( 1)

Meyer (N.), L' order public en droit du travail, L.G.D.J 2006, P. 
131 et s 
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ٚؼاع   –نإ ْ ٝلا١ ٭حهااّ ايكؽاا٤     – 1982ؾبراٜل  5ؾيجٕ َل ّٛ  –المد٠  
َ د٤اً َدانساً يًدكد  ٚ المد٠ غير اكدد٠ يمثٌ عكد ايكإْٛ ايداّ  ٚؾكاً ي٘ ؾايجٕ  

ٚغيرٖاا تمثاٌ    ا٭شهاٍ ا٭خل٣ يً ٛظٝـ عكد قدد المد٠  عكد عٌُ َ٪قج 
 خلٚناً عٔ ايكإْٛ.

ٚؾ٢ حاي١ خلم أحد ٖ ٙ ايكٛاعد اـاظ١ بايٓعاّ ايداّ ٚاي ٢ ؼهاِ   
ٖ ٙ المدايؿاد  ؾيجٕ ايدكد المدايـ ٜداد تٛظٝؿ٘ إلى عكد قإْٛ عااّ  بد ااا٠   
أخل٣  ايصلط المدايـ ٜ طٌ  ٜٚ ِ إيػا٩ٙ ٜٚ ك٢ ايدكد ْاؾا اً بهاٌ شالٚط٘    

ايطلٜكا١ ؼكال إعااد٠ تٛظاٝـ ايدكاد تهٝٝؿااً       ع٢ً ايلغِ َٔ  ياو. ٚبٗا ٙ   
يًدكٛباد مٛ ؼكٝل غلض ايكاعد٠ اي ٢   ا٫ ا ٗا١ْ بٗاا  ٭ٕ إبطااٍ عكاد     
عٌُ بأنًُ٘ ئ وكل أ٣ َٓؿد١ يٮنير ٚتكّٛ ا٭حهاّ يكؽا١ٝ٥ ب ػاٝير ْعااّ   

 اي ط٬ْاد ايٓس ١ٝ إلى ٖ ا اي ٛظٝـ.
ن ُااع٢ ٚايٓعااّ   ٚبٓا٤ ع٢ً َا   ل  ؾيجٕ َؿ٢َٛٗ ايٓعااّ ايدااّ ا٫   

ايداّ يًخُا١ٜ ًٜد إ أدٚاااً تك١ٝٓ ك ًؿ١ عٓد اي ط ٝل  ؾؽ٬ً عأ  ياو  ؾيجْا٘    
 .(1)َٔ اـطأ اـًط بين أحدُٖا ٚاٯخل بس ب ؾهل٠ اي كدّ ؾ٢ حما١ٜ ايدُاٍ 

اي ٣ شلع ايدُاٌ الم٪قاج:    1972ٜٓاٜل  3ؾًٓأخ  َثا٫ً ي يو قإْٛ  
 ٔ أ٫ تهإٛ قاد طً اج إ٫ َأ ق اٌ       إعاد٠ تٛظٝـ عكد ايدٌُ الم٪قج يمها

ا نلا٤ )ْعاّ عاّ يًخُا١ٜ( بدض ا٭حهاّ )َثٌ ا٭حهاّ الم دًك١ با٭نٛا(  
 َٔ قإْٛ ايدٌُ ايؿلْسٞ (.2 – 212)اْعل الماد٠ يكإْٛ 

                                                           
 اانع  ( 1)

Gaudu (F.), L' order public en droit du travail, OP CIT, P. 369 ET 
S. 
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تدخٌ ؾ٢ فاٍ تط ٝل َ دأ المٓؿد١ )ْعاّ عاّ ان ُاع٢(  َٚاع  ياو    
 –ٕٛ ايدٌُ  ْٛعاً َٔ الملْٚا١  ؾيجٕ إقلاا ٖ ا ايكإْٛ شهٌ ع١ًُٝ تًطٝـ يكاْ

عادّ اي كآين ؾا٢ حاد  اتا٘ يمهأ إٔ و ااج         –بػض ايٓعل عأ المساُٝاد   
٭ ايٝب قإْٛ ايدٌُ إجما٫ً  َأ اـطاأ اـًاط باين طلٜكا١ ايدُاٌ اي كٓٝا١        
يكاعد٠ ٚبين دٚاٖاا اي اااى٢. َأ ٚنٗا١ ايٓعال ٖا ٙ  ؾاالمؿّٗٛ اي كًٝاد٣         

َعادا ا٫ي  ااس  ٚيهأ ٖا ا المؿٗاّٛ      لمعطًح ايٓعاّ ايداّ ا٫ن ُاع٢ ٖٛ 
 –بكدا َا ٜ ؽُٔ َٔ تطٛا )ؾ٢ اػااٙ أحااد٣() يكاإْٛ اعُاٌ      –اي كًٝد٣ 

أظ ح ؼدٜداً  َٛؼاع ْكااط ْ ٝلا١ يهثال٠ الماٛاد  حٝاث يمهأ إٔ تسا  دد         
 .(1)المؿاٚؼاد اؾُاع١ٝ قاعد٠ قا١ْْٝٛ

بٝٓا٘  َٔ جماع َا   ل بٝٓا َا١ٖٝ ايٓعاّ ايدااّ اؿُاا٥ٞ  ٚا٫خا ٬ف     
ٚبين ا٭ؾهاا ٚا٭ْع١ُ ا٭خل٣ اي ا٢ قاد ت صااب٘ َدا٘  ٚ ياو بداد َاا بٝٓاا         
ا٫ن ٗاااداد ايؿكٗٝاا١ ٚايكؽااا١ٝ٥ حااٍٛ بٝااإ تدلٜؿاا٘  ؾُااا ٖااٛ دٚا المصاالع 
ايؿلْس٢ ٚالمصلع المعل٣ حٍٛ تل ٝذ ؾهل٠ ايٓعااّ ايدااّ اؿُاا٥ٞ في إطااا     

 قإْٛ ايدٌُ؟ ٖ ا َا  ٓلٝب عًٝ٘ ؾ٢ اي اب اي الى.
 
 

                                                           
د.  ١َ٬ ع د اي ٛاب ع د اؿًِٝ  المؿاٚؼ١ اؾُاع١ٝ ؾ٢ قاإْٛ ايدُاٌ  داا ايٓٗؽا١     (1)

 .299ّ  ػ  2002 – 1423ايدلب١ٝ  ط 
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 العمل قانون لقواعد الحمائي الطابع (080)

 اب الأّلالب 
 الإطار الحناٜٕ لليعاو العاو تعرٓعٔاً

لم ٜدالج المصلعين ايؿلْسا٢ ٚالمعال٣ ؾهال٠ ايٓعااّ ايدااّ باٖ ُااّ         
ٚتلى ا٭َل ٫ن ٗاداد ايؿك٘ ٚايكؽا٤  ٚنإ دٚاٙ قدٚداً ؾكط ؾ٢ بٝإ ا٭ثل 
المترتب ع٢ً كايؿ ٗا  مما ٚ ع َٔ إطاا اي دد٣ عًا٢ ايٓعااّ ايدااّ المطًال      

َا ٜدلف بايٓعاّ ايداّ اؿُا٢٥ أٚ َا يمثٌ اؿد ا٭د٢ْ يًخُاٜا١  ٖٚاٛ    ٚإهاد
 ايٓعاّ ايداّ ا٫ن ُاع٢.

ٚظٗل دٚا المصلع في تهلٜس يًٓعاّ ايداّ اؿُا٥ٞ   بيجهااد طلقااً ااا     
دٚا َِٗ ؾ٢ تؿدًٝ٘   ٚتكلٜل أْع١ُ تهلس اؿد ا٭د٢ْ َٔ اؿُا١ٜ   ٖٚ ا َا 

  ٓ ٓاٚي٘ نُا ًٜٞ :
 .ايط ٝد١ اٯَل٠ اؿُا١ٝ٥ يكٛاعد قإْٛ ايدٌٍُٚ : ايؿعٌ ا٭

 ايؿعٌ ايثا٢ْ: أ  اب ؼدـ ؾهل٠ ايٓعاّ ايداّ ؾ٢ قإْٛ ايدٌُ.
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(088)  مجلة الشريعة والقانون  ( 0341ـــ 5102العدد الثلاثون المجلد الثاني)  
 

 الفصل الأّل
 الطبٔع٘ الحنأٜ٘ لكْاعد قاىٌْ العنل 

ٖٚ ا ع٢ً عهس َدعِ   (1)ٜ ُٝء قإْٛ ايدٌُ بإٔ قٛاعدٙ اَل٠ 
 ٟ وهُ٘ أ ا اً َ دأ  ًطإ ؾلٚع ايكإْٛ اـاػ  َثٌ ايكإْٛ المدْٞ اي

ع١ً ايط ٝد١ اٯَل٠ يكٛاعد قإْٛ ايدٌُ إلى إٔ ٖ ا تلنع ٚ .(2) ا ااد٠
   دٝاً  ايداٌَ ايدٌُ ٖٚٛ ايكإْٛ ٚؼع ؿُا١ٜ ايطلف ايؽدٝـ في عكد

باي ايٞ إ ا ناْج   ٫ٚ  كلاا ع٬قاد ايدٌُ  قلاا ايس٬ّ ا٫ن ُاعٞ 
َهٔ يعاحب ايدٌُ إٔ ىايؿٗا ٚتٓٗاا قٛاعد قإْٛ ايدٌُ قٛاعد َه١ًُ ٭

ٚت عٌ ايكاعد٠ اٯَل٠ ؾ٢ فاٍ قإْٛ ايدٌُ  ايط ٝد١ اؿُا١ٝ٥ ٭حهاَ٘.
 .(3)بايٓعاّ ايداّ ا٫ن ُاع٢

ٚايس٪اٍ اي ٟ ٜطلح دا٥ُاً َؿادٙ   َاا ٖاٛ َعاير ا٫تؿاام المداايـ       
يكٛاعد قإْٛ ايدٌُ ؟ ٌٖٚ ت طٌ ناٌ ا٫تؿاقااد أٜااً ناإ ا٫تؿاام ٚٚقاج       
إبلاَ٘ ؟َٚا ٖٞ اٯثاا المترت ١ ع٢ً ايط ٝد١ اٯَال٠ اا ٙ ا٭حهااّ ؟ ٖا ا َاا      

  ٓلٝب عًٝ٘ نُا ٢ًٜ :
 الم خث ا٭ٍٚ : َا١ٖٝ ايٓعاّ ايداّ ا٫ن ُاع٢.

 .قإْٛ ايدٌُكٛاعد ع٢ً ايط ٝد١ اؿُا١ٝ٥ ي لمترت ١ا الم خث ايثا٢ْ :اٯثاا

                                                           
  د .  36(  د . ؾاط١ُ قُد ايال ا    داٚس في قاإْٛ ايدُاٌ  الملناع ايساابل   ػ      1)

 . 15اْدا قُد ظُٝد٠   داٚس في قإْٛ ايدٌُ   الملنع ايسابل   ػ 
َٚاا   56( د . أْٛا  ًطإ   َعادا ا٫ي ءاّ في ايكإْٛ المدْٞ   الملناع ايساابل   ػ   2)

 بددٖا .

ّٗٛ ايصلط ا٭ؾؽٌ نعٛا٠ َأ ظاٛا قاباا٠ ايداَاٌ في     ( د . ظ٬ح قُد أحمد   َؿ3)
 َٚا بددٖا . 8  ػ  2007قإْٛ ايدٌُ   بدٕٚ ْاشل   ط 
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 المبحح الأّل 
 مأٍ٘ اليعاو العاو الاجتناعٙ

صهٌ ايٓعاّ ايداّ ا٫ن ُاع٢ َٔ فُٛع١ ايكٛاعد ا٭ ا ١ٝ يكإْٛ ٜ  
ايدٌُ  ٚتس دًغ ٖ ٙ ايكٛاعد َٔ فُٛع١ َٔ ايٓعٛػ ايكاْْٛٝا١ المط كا١   

 ؾ٢ ؿع١ َد١ٓٝ مما ٜ٪ند ع٢ً إيءا١َٝ قإْٛ ايدٌُ.
ٚباي الى ٜصٌُ ايٓعاّ ايداّ ا٫ن ُاع٢  ايكٛاعد الم دًك١ بايٓعاّ ايداّ  

ي ٢ تس ٗدف ؼكٝل ا٭َٔ ٚا٫  كلاا. ؾكٛاعد تصػٌٝ ا٭ناْب ايداد٣ تًو ا
 .(1)تلت ط إلى حد ن ير بايٓعاّ ايداّ ايداد٣

نُا ٜص ٌُ ايٓعاّ ايداّ ا٫ن ُاع٢ ْٛعاً اخل َٔ ايكٛاعد  ٚالم ُثًا١   
ؾ٢ فُٛع١ ا٭حهاّ ايكا١ْْٝٛ اي ٢ تسا ٗدف حماٜا١ ايدُااٍ  ٚاي ا٢ ٫ يمهأ      

 .(2)٢ً اتؿاقاد ؾلد١ٜ أٚ جماع١ْٝكؽٗا أٚ تددًٜٗا بٓا٤ ع
ٚباي الى تدد الم اد٨ ايد  ٛا١ٜ الم دًك١ باؿل ؾ٢ ايدٌُ ٚحما١ٜ ايدُاٍ  

َ دًك١ بايٓعاّ ايداّ ا٫ن ُاع٢  ٜٚدخٌ ؾ٢  يو َ دأ المسااٚا٠ باين ايلناٌ    
ٚالملأ٠  اؿل ؾ٢ تٛؾير ؾلػ ايدٌُ. َٚصااان١ ايدُااٍ ؾا٢ ا داا٠ بايٓسا ١     

 طاعاد ايدٌُ.يكطاعاد َد١ٓٝ َٔ ق
ٚتاادخٌ ؾاا٢ إطاااا ايٓعاااّ ايداااّ ا٫ن ُاااع٢ ايكٛاعااد اي اا٢ تهؿااٌ  

ايعلٚف ا ْسا١ْٝ يًدٌُ ٚؿٝا٠ ايداٌَ. ٚتصٌُ ا٭حهااّ اـاظا١ باا٭نٛا    
َثٌ اؿد ا٭د٢ْ ٚؼُاْاد ا٭نٛا  ٚاي ٢ ت دًل بايٓعاّ ايداّ أحهااّ إْٗاا٤   

                                                           
د. ع د ايل ام أحمد ايسٓٗٛا٣  ايٛ ٝط ؾ٢ شالح ايكاإْٛ الماد٢ْ  ا ًاد ا٭ٍٚ  ط      (1)

 176  ػ  41  بٓد اقِ 1981
ٛا قاباا٠ ايداَاٌ في   د . ظ٬ح قُد أحمد   َؿّٗٛ ايصلط ا٭ؾؽٌ نعٛا٠ َأ ظا   (2)

 .13قإْٛ ايدٌُ   الملنع ايسابل  ػ 



www.manaraa.com

 

(081)  مجلة الشريعة والقانون  ( 0341ـــ 5102العدد الثلاثون المجلد الثاني)  
 

ع٬قا١ ايدُاٌ   عكد ايدٌُ ٚايؿعٌ ؾٗ ٙ ا٭حهاّ تس ٗدف ؼاُإ ا ا كلاا   
ٚتٛؾير َعدا دخٌ َس كل يًداٌَ  ٚنا يو أحهااّ اي داٜٛض عأ ايؿعاٌ      

 اي دسؿ٢.
ٚتهؿٌ أحهاّ تٓعِٝ ايدٌُ ايعلٚف ا ْسا١ْٝ يًدٌُ  ٚاا ا ت دًال    

بايٓعاّ ايداّ ا٫ن ُاع٢. نُا ت دًل قٛاعد ايس١َ٬ الم١ٝٓٗ ٚايلعا١ٜ ايعاخ١ٝ  
ٚاؿاادب بايٓعاااّ ايداااّ ٚقٛاعااد ا٭نااا اد ٚحماٜاا١ ايؽاادؿا٤ َثااٌ الماالأ٠  

ا٫ن ُاع٢  ٚاي ا٢ تمثاٌ اؿاد ا٭دْا٢ يًخُاٜا١ المكالا٠ يًطالف ايؽادٝـ         
 ٚالم ُثٌ ؾ٢ ايدُاٍ.

ٚباي الى ؾكٛاعد ايٓعاّ ايداّ ا٫ن ُاع٢ قد ٚؼادج ؿُاٜا١ ايداَاٌ     
ؾيجْٗا تد بر اؿد ا٭د٢ْ لما هب إٔ ٜ ُ ع ب٘ ايداٌَ. ٖٚٓا تعٗل خعٝع١ ٖا١َ 

 ُاع٢. ؾ٬ هٛ  ا٫تؿام عًا٢ َاا ىايؿا٘ إ ا ناإ ا٫تؿاام      يًٓعاّ ايداّ ا٫ن
ٜٓط٣ٛ ع٢ً اْ كاػ َٔ ٖ ٙ اؿكٛم  أَا إ ا نإ ا٫تؿام المدايـ ٜسا ٗدف  
 ٜاد٠ ايؽُاْاد ٚاؿكٛم ؾيجْ٘ ٜد بر ظخٝخاً  ٚؾ٢ ٖ ا ى ًـ ايٓعااّ ايدااّ   
أٚ  ا٫ن ُاع٢ عٔ ايٓعاّ ايداّ ؾ٢ َدٓاٙ اي كًٝد٣ ايا ٣ ٫ ٜك اٌ أ٣ كايؿا١   

 .(1)اتؿام  ٛا٤ نإ يعا  ايداٌَ أٚ يػير ظاؿ٘ 
ٚباي الى ٜ ُٝء ايٓعاّ ايداّ ا٫ن ُاع٢ ع٢ً ٖ ا ا٭ ااس بأْا٘ ٜهإٛ     

 .(2)اؿد ا٭د٢ْ يًخُا١ٜ أٚ يمثٌ اؿد ا٭د٢ْ ا٫ن ُاع٢

                                                           
 اانع  ( 1)

Chevillard (A.),La notion de disposition plus favorable , Dr. So. 
1993 , p.363 . 

د. ع د ايؿ اح ع د اي اق٢  َٛ ٛع١ ايكاإْٛ الماد٢ْ المعال١ٜ  ْعلٜا١ ايدكاد ٚا ااد٠      ( 2)
 .١126 ايدلب١ٝ  ػ   داا ايٓٗؽ1984المٓؿلد٠  ط 
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ٜٚدد َٔ تاد ايٓعاّ ايداّ ا٫ن ُاع٢ المس ُد٠ َٔ إٔ قإْٛ ايدٌُ لم ٜدد  
 اً َٓ  إٔ اْدثلد ؾهل٠ إٔ ايدٌُ  اًد١  ؾايدُاٌ أظا ح ٜٓعال     قاْْٛاً َايٝاً ع

ع٢ً أْ٘ ق١ُٝ إْسا١ْٝ  َٚٔ ثِ ؾيجٕ قإْٛ ايدٌُ ٜٗ ِ عُا١ٜ ايكاِٝ ا ْساا١ْٝ   
 ٚيٝس فلد المعا  الماي١ٝ.

ٚع٢ً ٖ ا ؾيجٕ ايٓعاّ ايداّ ا٫ن ُاع٢ ٜ ُٝء بطابع غير َالى أنثل مما  
اؿٝا٠ ا ْسا١ْٝ بصدغ ايداٌَ ٚحماٜا١   ٜ ُ ع بطابع َالى  ؾٗٛ ٜس ٗدف نؿاي١

حكٛق٘ ايصدع١ٝ الم دًك١ ب٘  ٚباي الى ؾٗٛ ٜكترب ؾ٢ ٖ ا ايعدد َأ ايٛؼاع   
ؾ٢ فاٍ ا٭حٛاٍ ايصدع١ٝ ٚا ا ٜداد َأ ايٓعااّ ايدااّ ا٫ن ُااع٢ حماٜا١       

 .(1)ايٓسا٤ ايدا٬َد ٚا٭حداب
 ٜٚٗاا ِ قااإْٛ ايدُااٌ أٜؽاااً بالماااٍ  ؾٗااٛ قااإْٛ وهااِ ايد٬قاااد  

ايصدع١ٝ  اد ا٭ثل المالى  ٚ اد ا٫ٖ ُاّ باؾاْب المالى ؾا٢ ايٛقاج اؿاؼال    
حٝث ؼدؿج ايد٬قاد ايصدع١ٝ ؾايع١ً باين ايداَاٌ ٚالمصالٚع ٫ٚ ٜٗا ِ     
بٓٛع ايدٌُ بكدا َا ٜٗ ِ ظاحب ايدٌُ. نُا إٔ ايداٌَ أظ ح ٫ ٜٗ ِ بٓاٛع  

ٜل٣ إٔ ؾهل٠  ايدٌُ بكدا َا ٜٗ ِ باؿعٍٛ ع٢ً دخٌ َالى  مما ندٌ اي دض
 .(2)ايدٌُ  ًد١ أظ خج تطٌ بلأ ٗا َٔ ندٜد بٌ أْٗا لم ؽ ـ إ٫ ْعلٜاً 

                                                           
 ( اانع  1)

 Mazeaud (D.),Les clauses penales en droit du travail , Dr.So. 
,1994 , p. 343 . 

 . 19( د . ظ٬ح قُد أحمد   َؿّٗٛ ايصلط ا٭ؾؽٌ   الملنع ايسابل   ػ 2)
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ٚباي ايٞ ؾد٬قاد ايدٌُ يٝسج ع٬ق١ دا٥أ بمادٜٔ  ٚيٝساج ع٬قا١      
شدع١ٝ َثٌ ايد٬قاد ا٭ ال١ٜ  ٚإنماا ٜسا ٗدف ايٓعااّ ا٫ن ُااع٢ حماٜا١       

 .(1)اؿكٛم ايصدع١ٝ يًداٌَ داخٌ ا  ُع اؿلؾ٢ ٚالم٢ٓٗ
ؾ٢ اؿكٝك١  ٜؽع ايٓعااّ ايدااّ ا٫ن ُااع٢ حاداً أدْا٢ ٫ يمهأ إٔ        

ت دطاٙ ايلغ اد اـاظ١. عٓدَا ٜٓغ ايدكد أٚ ا٫تؿام ا٫ن ُاع٢ عًا٢ َاا   
ٖٛ أنثل َٔ ٖ ا المس ٣ٛ ؾيجْ٘ ٫ ودب أد٢ْ خلم يًٓعاّ ايداّ   ٚباي ايٞ إ ا 

ب اي ساًِٝ باإٔ   أاندٓا ايٓعاّ ايداّ ا٫ن ُاع٢ يؿهال٠ قاعاد٠ المسا ٣ٛ  ها    
 خعٛظ١ٝ قإْٛ ايدٌُ ت دًل عُا١ٜ ايطلف ايؽدٝـ .

ٚتأثل المصلع ايؿلْسٞ بماا ٚاد با٭حهااّ ايكؽاا١ٝ٥ اـاظا١ بايادا٥ل٠       
ا٫ن ُاع١ٝ كهُا١ ايآكض ايؿلْسا١ٝ اي ا٢ انخاج اؿاد ا٭دْا٢ يًخُاٜا١         
ل ٭حهاّ قإْٛ ايدٌُ   ٚت دٍ ايٛؼع َٔ احتراّ ٚقد ١ٝ ايٓعاّ ايداّ المطًا 

 .(2)يًٓعاّ ايداّ اؿُا٥ٞ
 

                                                           
 اانع    (1)

Ghestin (J.) , Trait de droit civil, les obligation, le contract. 
L.G.D.J. 1980, NO 93, p. 65 

 اانع   (2)
Revet (Th.), L order public dans les relations de travail, op cit. p. 

46. 
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 المبحح الجاىٙ 
 قاىٌْ العنلكْاعد علٙ الطبٔع٘ الحنأٜ٘ ل لمترتب٘اثار الآ

ٜترتب ع٢ً اي ددٟ ع٢ً ايعؿ١ اٯَل٠ يكٛاعد قإْٛ ايدٌُ اثاااً َد١ْٝ 
 ْ ٓاٍٚ أُٖٗا ع٢ً اؾاْ ين في َطً ين نُا ًٜٞ :ٚنٓا١ٝ٥ َ ددد٠   

 يًط ٝد١ اؿُا١ٝ٥ ٭حهاّ قإْٛ ايدٌُ . المطًب ا٭ٍٚ : اؾاْب المدْٞ
 المطًب ايثاْٞ : اؾاْب اؾٓا٥ٞ يًط ٝد١ اؿُا١ٝ٥ ٭حهاّ قإْٛ ايدٌُ .

 المطلب الأّل
 الجاىب المدىٕ للطبٔع٘ الحنأٜ٘ لأحهاو قاىٌْ العنل

ْ ٓاٍٚ ؾ٢ ٖ ا اـعٛػ َد٣ ظاخ١ ايصالٚط ايدكدٜا١ المدايؿا١ يًكاإْٛ       
ٌَ عٔ حكٛق٘ المٓعٛػ عًٝٗا تصلٜدٝاً  ٚ يو نُاا  َٚد٣ قا١ْْٝٛ تٓا ٍ ايدا

: ٢ًٜ 
 أّلًا : مْقف الكاىٌْ مً الاتفام المدالف :

نإ اػاٙ المصلع ؾ٢ تصلٜداد ايدٌُ الم داق ١ حما١ٜ ايطلف ايؽادٝـ   
ٖٚٛ ايداٌَ ؾ٢ َٛان١ٗ ايطلف ايك٣ٛ ٖٚاٛ ظااحب ايدُاٌ  ٚناإ  ياو      

ايدُاٌ َ دًكا١ بايٓعااّ ايدااّ      ٜس ٛنب إٔ تهٕٛ ايكٛاعد ايكا١ْْٝٛ اـاظ١ ب
ٚباي الى ٫ هٛ  ا٫تؿام ع٢ً َا ىايـ حهُٗا باع  ااٖا َٔ ايٓعااّ اؿُاا٢٥   

 .(1)ٚع٢ً اع  اا أْٗا قٛاعد اَلٙ ٚيٝسج قٛاعد َه١ًُ 
َا   ل ٜادعْٛا إلى تٓااٍٚ َعاير ا٫تؿاقااد ايساابك١ عًا٢ اي داقاد         

ٔ حٝث تأثيرٖا ع٢ً عكاد  ٚا٫تؿاقاد اي٬حك١ ع٢ً ْؿا  ٖ ا ايدكد  ٚ يو َ
 ايدٌُ  ٚ يو نُا ٢ًٜ :

                                                           
َٚاا   36د . ؾاط١ُ قُد ايال ا    داٚس في قاإْٛ ايدُاٌ   الملناع ايساابل   ػ       (1)

 بددٖا .
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 )أ( مصير الاتفام المدالف الصابل علٙ التعاقد :
َٔ المس كل عًٝ٘ ٚؾكاً يٮحهااّ ايداَا١ َأ ايكاإْٛ الماد٢ْ إٔ ناؾا١        

ا٫تؿاقاد اي ٢ ٚقدج ؾ٢ ظٌ ايكإْٛ ايكدِٜ تعٌ  اا١ٜ ؾ٢ َٛان١ٗ طلؾا٢  
إ٫ ؾ٢ حايا١ َاا إ ا ناإ ايكاإْٛ      عكد ايدٌُ ؾ٢ ظٌ ايكإْٛ اؾدٜد  ٚ يو

 .(1)اؾدٜد و ٣ٛ ع٢ً ْعٛػ َ دًك١ بايٓعاّ ايداّ هب عدّ كايؿ ٗا
ٚؾ٢  اد ايسٝام ؾيجٕ أحهااّ قاإْٛ ايدُاٌ َ دًكا١ بايٓعااّ ايدااّ         

ٚباي الى ؾ٢ٗ  اد أثل ؾٛا٣ َٚ اشل حاٍ ٜ ِ تط ٝكٗاا َأ ٚقاج ْؿاا  ٖا ا      
 اقض َع ْعٛػ ٖ ا ايكإْٛ اؾدٜد.ايكإْٛ  ٚباي الى ٜ طٌ أ٣ اتؿام ٜ ٓ

 )ب( مْقف قاىٌْ العنل مً الاتفام المدالف اللاحل علٙ ىفاذِ :
َٔ الم ؿل عًٝ٘ قاْْٛاً أْ٘ ؾ٢ حاي١ اتؿام ايداٌَ ٚظاحب ايدٌُ ع٢ً  

بٓٛد ؽاايـ أحهااّ قاإْٛ ايدُاٌ تداد باطًا١ بط٬ْااً َطًكااً  يهإٛ ٖا ٙ           
ٗدف نُا   ل ٚأكٓا حماٜا١ ايطالف   ايٓعٛػ َ دًك١ بايٓعاّ ايداّ اي ٣ ٜس 

ايؽدٝـ ٖٚٛ ايداٌَ ؾا٢ َٛانٗا١ ايطالف ايكا٣ٛ ٖٚاٛ ظااحب ايدُاٌ         
ٚباي الى ؾأ٣ عكد عٌُ ٜ ؽُٔ شلٚطاً ٚبٓٛداً كايؿ١ يكإْٛ ايدُاٌ باإٔ ٜا ِ    
اي ٓا ٍ عٔ أحد اؿكٛم أٚ المءاٜا المكلا٠ قاْْٛاً ٜدد ٖ ا اي ٓاد بااط٬ً  ٚ ياو    

ٌ ٜٚساا   ع  يااو بطاا٬ٕ ايدكااد بلَ اا٘ لمعااًخ١ باع  ااااٙ أظااًح يًداَااٌ باا
 .(2)ايداٌَ
ٚؼكٝكاً لما   ل ؾيجٕ أحهاّ قإْٛ ايدٌُ ت دًال بايٓعااّ ايدااّ  اٛا٤      

نإ ؾ٢ ظٛات٘ المطًك١ أٚ اؿُا١ٝ٥  ٚ يو ؾا٢ ظاٛا َ دادد٠  اٛا٤ ؿُاٜا١      
                                                           

 250ع ايساابل   ػ  ( د . قُد حساّ قُٛد يطؿٞ   المدخٌ يداا ١ ايكإْٛ   الملنا 1)
 َٚا بددٖا .

 اانع ( 2)
Gaudu (F.), L'order public en droit du travail, op. cit., P. 368 
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ايداٌَ أٚ حما١ٜ المٓصآد اي ٢ ٜدٌُ بٗا  ٚباي ايٞ حما١ٜ اق عااد ايدٚيا١ بلَ ا٘     
  ٣ يمثٌ بعؿ١ عا١َ ؼكٝل المعًخ١ ايدا١َ.اي

ؾكد تهٕٛ ايٓعاٛػ قاد ناا٤د ؿُاٜا١ ايداَاٌ  ٚباي االى ٫ هاٛ          
ا٫تؿام ع٢ً كايؿ ٗا أٚ ايٓءٍٚ ع٢ً اؿكٛم ايٛااد٠ ؾٝٗاا َأ ق اٌ ايداَاٌ      
 ٛا٤ ناْج ٖ ٙ ا٫تؿاقاد أٚ ا٫شتراطاد قاد اتؿال عًٝٗاا ؾا٢ عكاد عُاٌ       

اع٢  يٝس  يو ؾخسب بٌ ٜداد بااط٬ً أ٣   ؾلد٣ أٚ قلاد ؾ٢ عكد عٌُ جم
ْغ ؾ٢ اي٥٬خ١ أٚ ؾ٢ تٓعِٝ قإْٛ اخل ٜهٕٛ كايؿاً يًٓعاّ ايداَاٌ ٚباي االى   

 ٜدد باط٬ً بط٬ْاً َطًكاً.
ٚى غ ايكؽا٤ بايٓعل ؾ٢ ايطدٔ بدادّ َصالٚع١ٝ ا٫تؿاام المداايـ      

كا١  يًٓعاّ ايداّ ي ط٬ْ٘  ٚ ياو عًا٢ اع  ااا إٔ أحهااّ قاإْٛ ايدُاٌ َ دً      
بايٓعاّ ايداّ ٚباي الى ٫ هٛ  ا٫تؿام ع٢ً َاا ىايؿا٘ ٚإ٫ اع ابرد المدايؿا١     
باط١ً ح ٢ ٚيٛ ناْج ٖٓاى ؾا٥د٠ قد تلنع ٭حد طلؾ٢ عكد ايدُاٌ أٚ اُاا   

 َداً.
ٖ ا َا ٜدعْٛا لمدلؾ١ َد٣ َصلٚع١ٝ ايعاًح ٚاي ٓاا ٍ عأ اؿكاٛم      

 ٢ً :المكلا٠ قاْْٛاً َٔ ايٓاح١ٝ اي صلٜد١ٝ  ٚ يو نُا ٜ
 ثاىٔاً : المْقف التعرٓعٙ مً الصلح ّالتيازل عً الحكْم :

ٜكعد با بلا٤ ٚؾكاً يًكإْٛ المد٢ْ بأْ٘ اْكؽا٤ اي ءاّ َ ٢ أبلا٤ ايدا٥ٔ  
َدٜٓ٘ ك اااً  ٖٚٓا ٜؿترض قاْْٛاً ٚنٛد حل بمٛنب ع٬ق١ قا١ْْٝٛ ق ٌ ا بلا٤ 

٣ اي اءاّ  ٚعالف   ًٜٝ٘ ٖ ا اي علف  ٚباي الى ؾاا بلا٤ ٫حال عًا٢ ٚناٛد أ    
باي عا  ع٢ً اؿل بأْ٘ اتؿام ٢ٜٗٓ بمٛن ٘ ايطلؾإ ْءاعاً قا٥ُاً أٚ ٜ ٛقٝإ ب٘ 
ْءاعاً ق ٌ إٔ ٜثٛا قد ودب َسا ك ٬ً ٚؾٝا٘ ٜ عاا  ايطلؾاإ عًا٢ حكاٛم       

 َ  ادي١ بدد ْصأتٗا ؾ٢ أحد ايدكٛد.
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  ٍ  ٖٚ ا َا  ٓ ٓاٚي٘ ؾ٢ ظٌ ا٭حهاّ ايدا١َ يًكإْٛ المدْٞ   ثِ ْ ٓااٚ
 َٛقـ قإْٛ ايدٌُ اؾدٜد َٔ ٖ ٙ ا٫تؿاقاد ٚ يو نُا ٢ًٜ :

 )أ( مْقف الأحهاو العام٘ للكاىٌْ المدىٕ :
َٔ ايكإْٛ المد٢ْ اي ٢ ٫ ػٝء ايعًح ؾ٢ المسا٥ٌ  551تط ٝكاً يًُاد٠  

 الم دًك١ بايٓعاّ ايداّ   ٚباي الى ٜ طٌ أ٣ اتؿام ىايؿٗا.
عد ايدا١َ يًكإْٛ المد٢ْ اي عا  ع٢ً ٚباي ايٞ هٛ  قاْْٛاً ٚؾكاً يًكٛا

اؿكٛم الماي١ٝ ٚ يو ي خكٝل أٖداف أٚ أَٛا يطلؾ٢ ايد٬قا١ ايدكدٜا١ ٚ ياو    
 .(1)٭٣   ب قد ٜلنع ٭٣ طلف َٔ أطلاف اي داقد 

 ّفكاً لأحهاو قاىٌْ العنل : -ب
إ ا نإ ا٭ظٌ ؾ٢ ا٭حهاّ ايداَا١ يًكاإْٛ الماد٢ْ ناٛا  اي عاا        

ا بين الم داقدٜٔ بٝد إٔ أحهاّ قإْٛ ايدٌُ قد نا٤د كايؿا١  ع٢ً اؿكٛم ؾُٝ
ي يو بإٔ قلاد إٔ قٛاعد قإْٛ ايدٌُ إنما نا٤د ؿُا١ٜ ايطالف ايؽادٝـ   
ٖٚٛ ايداٌَ  ٚإٔ ؾ٢ تٓا يا٘ ٚتعااؿ٘ عًا٢ اؿكاٛم المكالا٠ يا٘ قاْْٛااً إنماا         

عادّ  ٜ ؽُٔ ش ١ٗ إنلاٙ ي٘ ع٢ً  يو  مما دؾع المصلع ايدُالى إلى ايٓغ ع٢ً 
نٛا  اي عا  ٚاي ٓا ٍ عٔ اؿكٛم المكلا٠ ؾ٢ قاإْٛ ايدُاٌ باع  ااٖاا َأ     

 .(2)ايٓعاّ ايداّ ٚأ٣ اتؿام ع٢ً اي ٓا ٍ أٚ اي عا  ٜدد باط٬ً

                                                           
( د . ع د ايل ام ايسٓٗٛاٟ   ايٛ ٝط في شالح ايكاإْٛ المادْٞ   اؾاء٤ ايثاياث   داا      1)

َٚاا بدادٖا   د . بًخااج ايدلباٞ      1126  ػ  1964ايتراب ايدلباٞ   بايرٚد   ط   
هاّ ا٫ي ءاّ في ؼا٤ٛ ايصالٜد١ ا  ا١َٝ٬   داا ا١ َكااْا١   داا ايثكاؾا١ يًٓصال           أح

 َٚا بددٖا . 339ٙ   ػ  1433ّ/  2012ايط د١ ا٭ٚلى   

  ػ  1969( د . حسٔ نير٠   أظٍٛ قإْٛ ايدٌُ   داا المداااف با٭ اهٓدا١ٜ   ط   2)
70     ٕ ايدُاٌ ٚاي أَٝٓااد    َٚا بددٖا   د . إٜٗاب حسأ اتاعٝاٌ   اياٛنٝء في  قااْٛ

 .   40ا٫ن ُاع١ٝ   اؾء٤ ا٭ٍٚ  َط د١ ناَد١ ايكاٖل٠   ػ 



www.manaraa.com

 

 العمل قانون لقواعد الحمائي الطابع (080)

عًاٞ بطا٬ٕ ايعاًح     2003يس١ٓ  12ْغ قإْٛ ايدٌُ اؿايٞ اقِ   
 ياو   ٚا بلا٤ اٚ اي ٓا ٍ عٔ اؿكٛم ٚا٫َ ٝا اد اي  قلاٖا ايكإْٛ   ٚنإ

اي ٟ ْغ ع٢ً بطا٬ٕ   1981يس١ٓ  137 اد ْٗج قإْٛ ايدٌُ المًػٞ اقِ 
أٟ اتؿام ع٢ً اي عا  أٚ ا بلا٤ ع٢ً اؿكٛم ايٛااد٠ ؾ٢ قاإْٛ ايدُاٌ أٚ   
ؾ٢ عكد ايدٌُ   ٜٚدد كايؿ١ قا١ْْٝٛ لما ٖٛ َٓعٛػ عًٝ٘ مما ٜترتاب بطا٬ٕ   

خ١ ايطالف  ٖ ا ايعًح أٚ ا بلا٤ ح ا٢ ٚياٛ ناإ ؾا٢ ظااٖلٙ ٜلتاب َعاً       
ايؽدٝـ ٖٚٛ ايداٌَ  ٚ يو ن ٓا ي٘ عأ ا٭ناا ٠ ايسا١ٜٛٓ َكاباٌ حعاٛي٘      

 .(1)ع٢ً أنل إؼاؾ٢ ؾيجٕ ؾ٢  يو كايؿ١ قا١ْْٝٛ تلتب اي ط٬ٕ 
ٖٚ ا َا اػ٘ إيٝ٘ قؽا٤ قه١ُ ايٓكض حُٝٓا قؽج ب ط٬ٕ ايعًح أٚ  

ا بلا٤ ايا ٣ ٜآكض َأ حكاٛم ايداَاٌ َاع أحكٝ ا٘ ؾا٢  ٜااد٠ ايصالٚط           
 (2)ؿاقاد ا٭نثل ؾا٥د٠ ااٚا٫ت

ٚؾ٢ ايٛقج  ات٘ ؾكد اػ٘ قؽا٤ ايٓكض ع٢ً حعل تٓا ٍ ايداٌَ عأ   
حكٛق٘ المٓعٛػ عًٝٗا قاْْٛاً  ؾكد قؽ٢ ب ط٬ٕ تٓا ٍ ايداٌَ عٔ ناء٤ َأ   

 إعا١ْ غ٤٬ المدٝص١.
ٚباي الى إ ا نإ اي عا  أٚ ا بلا٤ ٫ ٜ دًل عكٛم ايدُاٍ قد ٚادد  

ا ٜهٕٛ غير باط٬ً  ٚطالما نإ ؾ٢ ظا  ايداٌَ  أَا إ ا نإ بكإْٛ ايدٌُ ؾيجنم
ؾٝ٘ إؼلاا بمعًخ ٘ ؾٝدد باط٬ً َع اي أنٝد ع٢ً عدّ نٛا  إثااا٠ ٖا ا ايادؾع    

                                                           
 . 12( د . ظ٬ح قُد أحمد   َؿّٗٛ ايصلط ا٭ؾؽٌ   الملنع ايسابل   ػ 1)

  اؾاء٤ ايلاباع ػ   13/4/1980  نًسا١  136فُٛع١ ااٛاا٣  ْكض َد٢ْ اقاِ  ( 2)
155 
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باي ط٬ٕ أَاّ قه١ُ ايٓكض طالما إٔ ٖ ا اي علف قد   أثٓاا٤  الٜإ ْٚؿاا     
 عكد ايدٌُ.
ٕ ٜ كالا عأ   ٚقد ا  كلد قه١ُ ايٓكض عًا٢ إٔ )ايكؽاا٤ بااي ط٬    

ايٓءٍٚ أٚ ايعًح بعدد حل ْاش٤ٞ عٔ قإْٛ ايدٌُ  أَاا المعااؿ١ الم دًكا١    
بعٛا٠ أدا٤ ا٭نل با   داٍ أنل ثابج ظء٤ َٔ ايدُٛي١ ؾيجْ٘ ٚإٕ نإ ىاايـ  
ايدكد إ٫ أْٗاا ٫ تماس حكٛقااً تكالاد ؾا٢ قاإْٛ ايدُاٌ َٚأ ثاِ تهإٛ           

ْٕٛ ايدُاٌ ٫ٚ ٜصاٌُ   ظخٝخ١. ؾاي ط٬ٕ ٫ ٜصٌُ إ٫ ايعًح المدايـ يكاا 
المعاؿ١ اي ٢ ؽايـ ْعٛػ عكد ايدُاٌ ؾكاط   ؾايدكاد شالع١ الم داقادٜٔ      
ٚهب اتؿام ايداٌَ ٚظاحب ايدٌُ ؾا٢ تدادٌٜ شالٚط ايدكاد دٕٚ اْؿالاد      
أحدُٖا ب٘ ٚإ٫ عد تعلؾاً َٔ ناْب ٚاحد ٜس ٛنب ايا ط٬ٕ ٚ ياو طالماا    

 .(1) ٥٘ بصٗل(نإ ٖ ا اي علف خ٬ٍ  لٜإ عكد ايدٌُ أٚ بدد اْ ٗا
ٜٚثير اػاٙ ايكؽا٤ ايسابل تسا٫ً٩ َ٪داٙ  إٔ ا بلا٤ ع٢ً اؿل ٜؿترض  

ٚنٛدٙ لمعًخ١ ايداٌَ  أَا اي عا  عًٝ٘ المكلا يًداٌَ قاد ٜسا ل اؿعاٍٛ    
 ع٢ً َٝءاد قا١ْْٝٛ  ٚقد ٜهٕٛ ؾ٢ ايٛقج  اد ٫حكاً ع٢ً ث ٛد ؾا٥د٠ ؟

كض إلى ايكؽا٤ با ط٬ٕ  ٚاداً ع٢ً ٖ ا اي سا٩ٍ ؾكد اػٗج قه١ُ ايٓ 
نٌ اتؿام أٚ إبلا٤ أثٓا٤  لٜإ ايدكد أٚ خ٬ٍ شٗل َٔ اْ ٗا٥٘ بعالف ايٓعال   
عٔ أ  ك١ٝ ث ٛد اؿل َٔ عدَ٘ ٚ يو يعلاح١ ايٓغ دٕٚ تؿلق١ بين أ  ك١ٝ 
اؿل أٚ باع  ااٙ ٫حكاً  ٚباي الى بداد بااط٬ً ناٌ اتؿاام ٜ ؽأُ ْاء٫ًٚ َأ        

                                                           
م  72يسا١ٓ   1476دُايٝا١  ايطدأ اقاِ    فُٛع١ أحهاّ قه١ُ ايآكض  ايادٚا٥ل اي   (1)

 .28/4/2005نًس١ 
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ٗا ٚ يو يددّ نٛا  اي ٓا ٍ عًا٢ اؿكاٛم   ايداٌَ عٔ حكٛق٘ أٚ تعاؿ٘ عًٝ 
   ٖٚ ا َا ْعج عًٝ٘ تصلٜداد ايدٌُ الم داق ١.(1)أٚ اي عا  عًٝٗا

ٚخ٬ؾاً لما   ل قد اػ٘ ؾلٜل قا٢ْْٛ اخل إلى إٔ اي ط٬ٕ ٫ ٜصٌُ إ٫  
اي عا  ٚا بلا٤ اي ٣ ودب ق اٌ ْصاأ٠ اؿال  ٫ٚ ٜٓااٍ ايا ط٬ٕ ايعاًح       

 .(2)بدد ْصأ٠ اؿل  ٚا بلا٤ اي ٣ ٜ ؿل عًٝ٘
ٚمٔ ْ٪ٜد ا٫ػاٙ ا٭ٍٚ باع  ااٙ َ ؿكاً َع ْعاٛػ ايكاإْٛ ٚاتؿاقا٘     

أٜؽاً َع ظلٚف ايدٌُ حٝث إٔ ايٛاقع ٜ٪ند ت د١ٝ ايداَاٌ يعااحب ايدُاٌ    
ٚتأثير ا٭خير عًٝ٘ باع  ااٙ ايطلف ايك٣ٛ اي ٣ ٜ٪ثل ع٢ً ايداٌَ ؾا٢ َدعاِ   

 تعلؾات٘ ايكا١ْْٝٛ بد٬ق١ ايدٌُ.
يٛقج  ات٘ ؾٓخٔ ٫ ْؿلؽ ايلأ٣ ايثا٢ْ َٔ َؽُْٛ٘ ؾخُٝٓا ٜ ِ ٚؾ٢ ا 

 اؿان١ إيٝ٘ ٜ ِ تط ٝك٘ ٚ يو لملْٚ ٘ ٚا٫ح ٝاج إيٝ٘ ٚتط ٝك٘ أحٝاْاً.
 َٔ جماع َا   ل ْٓ ٗٞ إلى ايٓكاط اٯت١ٝ :

أ٫ًٚ :ع٢ً ايلغِ َٔ حلػ تصلٜداد ايدٌُ الم داق ١ عًا٢ ايآغ ظالاح١    
ق ٌ ايداٌَ إ٫ إٔ َصلع ايدُاٌ ايؿلْسا٢ لم    ع٢ً بط٬ٕ ايعًح ٚا بلا٤ َٔ

ٜٓغ عًٝ٘ ظلاح١ ؾ٢ قإْٛ ايدٌُ اؾدٜد  ٚباي الى ٜ ِ ايًلا٤ٛ إلى ايكٛاعاد   
ايدا١َ ؾ٢ ايكإْٛ المد٢ْ  ٖ ا ع٢ً خ٬ف قإْٛ ايدٌُ المعال٣ ايا ٣ قالا    
ظلاح١ ب ط٬ٕ أ٣ تعلف  ٜ ؽُٔ تعااؿاً أٚ تٓاا ٍ عأ اؿكاٛم المكالا٠      

 ايدٌُ. يًدُاٍ ؾ٢ قإْٛ

                                                           
 23/6/1980م  نًس١ 63يس١ٓ  176طدٔ َد٢ْ اقِ ( 1)

 250( د . قُد حساّ قُٛد يطؿٞ   المدخٌ يداا ١ ايكإْٛ   الملناع ايساابل   ػ   2)
 َٚا بددٖا .
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ثاْٝاً : هب ايًل٤ٛ إلى ا٭حهاّ ايدا١َ ؾ٢ ايكإْٛ الماد٢ْ  ٚاي ا٢ تؿالم باين     
ا٫تؿاقاد اي ٢ ت ِ ق ٌ ْصأ٠ اؿل ٚا٫تؿاقٝااد اي٬حكا١ عًٝا٘  ٚاي ا٢ تكالا      
بط٬ٕ ا٫تؿام اي ٣ ٜ ِ ق ٌ ْصأ٠ اؿل ٚعدّ نٛا  اي عاا  عًا٢ شا٤ٞ لم    

٤ ٚقاج اي داقاد أٚ بداد اي داقاد     ٜٓصأ ٚلم ٜ خكل  ٛا٤ نإ ايعاًح أٚ ا بالا  
 .(1)ٚأثٓا٤ تٓؿٝ  عكد ايدٌُ

ثايثاً:  ٜد بر َٔ ق ٌٝ ا نلاٙ تٓا ٍ ايداٌَ عٔ ا٫َ ٝا اد خص١ٝ عدّ اي داقد 
في َلح١ً اي ؿاٚض ع٢ً عكد ايدٌُ  ٚأثٓا٤ تٓؿٝ  ايدكد   مماا ٜترتاب بطا٬ٕ    

٠ قاْْٛااً لم تداد   ايعًح ٚا بلا٤ ٚيهٔ بدد ْصأ٠ ٖ ا اؿل ؾيجٕ اؿُاٜا١ المكالا  
قٌ اٖ ُاّ حٝث ٜس طٝع ظاحب ٖ ا اؿل ٖٚٛ ايداٌَ إٔ ٜكدا َد٣ أ١ُٖٝ 

 ايٓءٍٚ َٔ عدَ٘.
اابداً :  ظٗٛا ايكؽا٤ ايؿلْس٢ أشد حلظاً  بإٔ نالس عاد٠ قٛاعاد قؽاا١ٝ٥     
ٚ يو يؽُإ  ١َ٬ ٚظخ١ إااد٠ ايداَاٌ خاظا١ ؾُٝاا ٜ دًال ب ٓا يا٘ عأ       

اي عا  ٚا بلا٤ ع٢ً اؿكٛم َع ؼالٚا٠  حكٛق٘ ٚاي ٢ َٔ بٝٓٗا عدّ نٛا  
إٔ ٜهٕٛ ايٓءٍٚ قد   بدد َٓاقص١ تؿع١ًٝٝ يًصلٚط مما ٜٛؼح ايلغ ١ ا٭نٝد٠ 
يطلؾ٢ ع٬ق١ ايدٌُ ؾ٢ تس١ٜٛ المٓا ع١ ايدُاي١ٝ بعٛا٠ ْٗا١ٝ٥  َع ا٭خ  ؾا٢  
ا٫ع  اا ايٛؼع ايٛظٝؿ٢ يًداٌَ َٚد٣ قٛت٘ ايٛظٝؿ١ٝ ؾ٢ ايكدا٠ ع٢ً المٓاقص١ 

اا ٜ٪د٣ إلى ظًح ٚإبلا٤  ًِٝ يًخكٛم المكلا٠ ي٘ ٫ ٜٓط٣ٛ ع٢ً إنلاٙ ؾ٢ إط
 َٔ ق ٌ ظاحب ايدٌُ.

                                                           
 اانع ( 1)

Meyer (N.), L' order public en droit du travail, L.G.D.J 2006, 
p.132 et s. 
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خاَساً : قلاد ايكٛاعد ايدا١َ ؾ٢ ايكإْٛ المد٢ْ  بأْ٘ ٫ ت طٌ إ٫ ا٫تؿاقاد  
ايسابك١ ع٢ً ْصأ٠ اؿل  أَا بايٓس ١ ي٬تؿاقاد اي٬حك١ ع٢ً ْصأ٠ اؿل  ؾٓل٣ 

ا ط ٝد١ ايٓعاّ ايداّ َٔ ن١ٗ  ٚع٬ق١ اي  د١ٝ َٔ ؼلٚا٠ إٔ ٜ٪خ  ؾ٢ ا٫ع  ا
ن١ٗ أخل٣. ؾ٬ هب إٔ ْػؿٌ أْٓا بعدد ايٓعاّ ايدااّ اؿُاا٢٥ حٝاث هاب     
ع٢ً المصلع إٔ ٜٛؾل اؿُا١ٜ يًطلف ايؽدٝـ يٝس ؾكط ؾ٢ َٛانٗا١ ايكا٣ٛ   
بٌ ؼد ؼدؿ٘ ٖٛ. ؾايكإْٛ هاب إٔ ٜهؿاٌ يًؽادٝـ ياٝس ؾكاط ان سااب       

واؾغ ي٘ ع٢ً حك٘ طالما نإ ؾ٢ َٛؼاع ايؽادـ    اؿل  بٌ هب إٔ و٢ُ ٚ
ؾاٯثاا اي ٢ تلت ط ب دًل ايكاعد٠ بايٓعاّ ايداّ هب إٔ تدٚا َاع ااادف َأ    

 ايكاعد٠.
 اد اً ٚأخيراً : مٔ ٫ ْ٪ٜد ا٫ػاٙ اي ٣ ٜؿعٌ بين قإْٛ ايدُاٌ ٚايكاإْٛ   

يكاإْٛ  المد٢ْ بمكٛي١ إٔ يًٓعاّ ايداّ ؾ٢ قإْٛ ايدٌُ ى ًاـ َؿَٗٛا٘ عأ ا   
المد٢ْ  ؾالمسأي١ ت دًل ب طٛا ؾهل٠ ايٓعاّ ايداّ نهٌ. ؾايٓعاّ ايدااّ اؿُاا٢٥   
ٚند ؿُا١ٜ ايؽدٝـ  ٖٚ ٙ اؿُا١ٜ قد تهٕٛ َٔ ن١ٗ ؾ٢ َٛانٗا١ ايكا٣ٛ    
َٚٔ ن١ٗ أخل٣ ؾ٢ َٛان١ٗ ايداٌَ ْؿس٘ أ٣ ؼد ؼدؿ٘ الملت ط بٛنٛدٙ ؾ٢ 

 َلنء ايؽدٝـ ٚعدّ اي سا٣ٚ َع ايطلف اٯخل.
ظ١  أْٓا ْل٣ بط٬ٕ ا٫تؿاام عًا٢ ايٓاءٍٚ أٚ ايعاًح حاٍٛ      ٚاـ٬ 

اؿكٛم ايٓاش١٦ عٔ قإْٛ ايدٌُ ع٢ً أ اس إٔ  يو َٔ ْ ا٥ج ايٓعاّ ايدااّ  
 اؿُا٢٥ ٚاي ٢ ؽ ًـ عٔ ْ ا٥ج ايٓعاّ ايداّ بالمؿّٗٛ اي كًٝد٣.
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 المطلب الجاىٕ
 الجاىب الجياٜٕ للطبٔع٘ الحنأٜ٘ لكاىٌْ العنل

ْٕٛ ايدٌُ بأْٗاا ت دًال بايٓعااّ ايدااّ ٚايآغ عًا٢       ت ُٝء أحهاّ قا 
عكٛباد نٓا١ٝ٥ في حاي١ كايؿ١ أحهاّ ٖ ا ايكاإْٛ   ٜٚلناع  ياو إلى اػااٙ     
المصلع مٛ تٛؾير أنبر قدا ممهٔ َأ اؿُاٜا١ يد٬قا١ ايدُاٌ  ٚباي االى حماٜا١       
ايطلف ايؽدٝـ ٖٚٛ ايداٌَ  ٚ يو ٫ ٜ ِ إ٫ با  ٗداف حما١ٜ ايٓعاّ ايدااّ  

 .(1)ٔ طلٜل اؾءا٤ اؾٓا٢٥ بٓعٛػ خاظ١ ع٢ً   ٌٝ اؿعل ع
ؾأحهاّ قإْٛ ايدٌُ تٓغ المعًخ١ ايدا١َ َٔ ْاحٝ ين  ا٭ٚلى حماٜا١   

ايؽدؿا٤ ِٖٚ ايط ك١ ايدا١ًَ اي ا٢ ؼ ااج إلى اعاٜا١ خاظا١ ٚتالت ط حماٜ ٗاا       
بالمعًخ١ ايدا١َ َٔ حٝث حما١ٜ ايكادا٠ ا ْ انٝا١ يًُاٛاطٔ  ٚحماٜا١ ظاخ ٘      

 .(2) ااٙ َٔ اٖ ُاَاد المصلع ايد  ٛا٣ باع 
َٚٔ ْاح١ٝ ثا١ْٝ ٜلت ط قإْٛ ايدُاٌ ؾا٢ ايٛقاج اؿاؼال بايسٝا ا١       

ا٫ق عاد١ٜ ٚا٫ن ُاع١ٝ يًدٚي١  ٚتط ٝل قإْٛ ايدٌُ ٜساعد ع٢ً ؼكٝل ٖ ٙ 
ايسٝا ١  ٫ات اط قإْٛ ايدٌُ با ْ اج ٚبسٛم ايدٌُ  ٚ يو ع٢ً اع  اا إٔ 

دٌُ ؾٝٗا ٢ٖ ا٭ اس اي ٣ ٜ ٢ٓ عًٝ٘ ا٫ق عاد ايك٢َٛ  المٓصآد ٚع٬قاد اي
ٚتطٛا ا٭خير ٜلت ط با  ُلاا ع٬ق١ ايدٌُ ؾ٢ ظٛا٠ ؼهُٗا قٛاعاد قاإْٛ   

 .(3)ايدٌُ ع٢ً أ اس اع  ااٖا َٔ ايٓعاّ ايداّ 

                                                           
 اانع ( 1)

Ottenhof (R.) , le droit penal et la formation du contract civil, 
These Rennes 1970, No 112, p. 108 et s. 

 . 76( د . حسٔ نير٠   أظٍٛ قإْٛ ايدٌُ   عكد ايدٌُ   الملنع ايسابل   ػ 2)
 ( اانع  3)
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ٜٚدد ايًل٤ٛ إلى اؾءا٤ اؾٓا٢٥ عٓد ْصأ٠ قإْٛ ايدٌُ ؼلٚا٠ ًَخا١    
ٝا٘ ح ا٢ ٜهؿاٌ احاتراّ ايكٛاعاد ايكاْْٛٝا١         ؾكد اؼطل المصلع إلى ايٓغ عً

 .(1)اؾدٜد٠ تهلٜساً ٫  كلاا ع٬قاد ايدٌُ
ٖ ا َا ا    ع ؼلٚا٠ ؾلض اؾءا٤ اؾٓا٢٥ حما١ٜ ٫ ا كلاا ع٬قااد    

 ايدٌُ ٚباي الى ا  كلاا ايسٝا ١ ا٫ق عاد١ٜ ٚا٫ن ُاع١ٝ يًدٚي١.
    ٚ ا اؾاءا٤  ٚ ٖب ايؿك٘ المكاإ في َلح١ً تايٝا١ إلى ؼالٚا٠ تلاناع د

اؾٓا٢٥ ؾ٢ فاٍ قإْٛ ايدٌُ  حٝث أْ٘ و اج إلى  يو اؾءا٤ خ٬ٍ ؾتر٠ نمٛٙ 
ؾكط أَا ٚقد ان ٌُ نمٛٙ ؾيجْ٘ ىًل يٓؿس٘ اؾءا٤اد المٓا  ١ اي ٢ تهؿٌ احتراَ٘ 

 .(2)ٚت٪ند ؾاع١ًٝ قٛاعدٙ
ٚيكد تلتب ع٢ً  يو ق١ً ػلِٜ كايؿاد قإْٛ ايدٌُ ؾا٢ ناثير َأ     

٫ػاٙ مٛ ْعاّ ايعاًح ٚاي ٛ اع ؾا٢ اؾاءا٤اد المايٝا١ غاير       اي ٬د  ٚ ٝطل ا
 .(3)اؾٓا١ٝ٥
بٝد إ المصلع المعل٣ لم ٜس ػٔ عٔ اؾءا٤ اؾٓا٢٥ ؾ٢ قإْٛ ايدُاٌ    

ٚانء ع٢ً ايػلا١َ الماي١ٝ  ؾًِ ًٜلأ إلى عكٛب١ اؿا س إ٫ ؾا٢ حاا٫د قًًٝا١     

                                                                                                                                          

Eudier (F.), L` order public substantiel et office de juge ,Thése 
Rennes , 1994 , p. 319  . 

  1995ٟ   داا ايٓٗؽ١ ايدلبٝا١   ط  د . أحمد حسٔ ايبرعٞ   شلح عكد ايدٌُ ايؿلد (1)
 َٚا بددٖا . 390ػ 

د . ؾ خ٢ ع د ايلحِٝ ع د الله   ايدٓاظل المه١ْٛ يًدكد نُعدا ي٬ي ءاّ في ايكاْْٛين  (2)
  ف١ً اي خاٛب ايكاْْٛٝا١ ٚا٫ق عااد١ٜ   نًٝا١ اؿكاٛم      المعلٟ ٚا٫لًٝء٣ المكاإ 

 . 216  ػ  1979ناَد١ المٓعٛا٠ 
د. قُد قُد أحمد علٝء   ات١ٝ قإْٛ ايدٌُ ٚأٖاِ تط ٝكاتٗاا  داا ايٓٗؽا١ ايدلبٝا١       (3)

 .112  ػ 2007ايط د١ ايثا١ْٝ  
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١ً ايٛط١ٝٓ  ٚؼكٝل َ ُث١ً ؾ٢ كايؿ١ ا٭حهاّ اي ٢ تس ٗدف حما١ٜ ايك٣ٛ ايداَ
 .(1)غاٜاد ا٭َٔ ٚايس١َ٬ الم١ٝٓٗ

ٚٚؼع المصلع المعل٣ عد٠ َ اد٨ ؾ٢ فاٍ ػلِٜ كايؿٛ قإْٛ ايدٌُ 
 َ ُث١ً ؾ٢ اٯت٢:

 تددد ايدكٛباد المٓعٛػ عًٝٗا ؾ٢ قإْٛ ايدٌُ اؿد ا٭د٢ْ يًدكٛباد. -1
  ٚ يو بعؿ١ ت ددد ايػلا١َ بددد ايدُاٍ اي ٜٔ ٚقدج ؾ٢ شأِْٗ المدايؿ١ -2

 ٚنٛب١ٝ.
 قلا المصلع المعل٣ َؽاعؿ١ ايدكٛب١ ؾ٢ حاي١ ايدٛد. -3
عدّ نٛا  اؿهِ بٛقـ تٓؿٝ  ايدكٛباد الماي١ٝ اكهّٛ بٗا عًا٢ ظااحب    -4

 ايدٌُ.
تكع المس٦ٛي١ٝ اؾٓا١ٝ٥ ع٢ً عاتل ظاحب ايدٌُ أٚ المدٜل المس٦ٍٛ ٚتكلٜال   -5

 المس٦ٛي١ٝ اي ؽا١َٝٓ ؾُٝا بِٝٓٗ.
ا   ل إلى إٔ ؾهل٠ ايٓعاّ ايداّ َا ايج قاٌ اٖ ُااّ شالاح    نًغ مم 

ايكإْٛ باع  ااٖا ؾهل٠ َل١ْ  ٚ يو ٭ٕ المصالع ايؿلْسا٢ ٚالمصالع المعال٣     
تلنا اي اب َؿ ٛحاً ٫ن ٗاداتِٗ  إ٫ إٔ ٖٓاى َ اد٨ َس كل عًٝٗا  َٔ بٝٓٗاا   

دْا٢ يًخُاٜا١   عدّ نٛا  كايؿ١ ايٓعاّ ايداّ ا٫ن ُاع٢ باع  ااٙ يمثٌ اؿد ا٭
 المكلا٠ لمعًخ١ ع٬ق١ ايدٌُ.

ًْٚدغ اٯثاا المترت ١ ع٢ً ايط ٝد١ اٯَل٠ ٭حهاّ قاإْٛ ايدُاٌ في   
 ْكاط نُا ًٜٞ:

                                                           
 85ػ د. حساّ ايدٜٔ ناٌَ ا٭ٖٛا٢ْ  شلح قإْٛ ايدٌُ  الملنع ايسابل   (1)
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 الأثر الفْرٖ ّالمباظر لكْاعد قاىٌْ العنل :  – 1

قٛاعد قإْٛ ايدٌُ بايٓعاّ ايداّ ا٫ن ُاعٞ في ايدٚي١ ؾيجٕ َا ت دًل 
ط ل ؾٛا ْؿا ٖا ع٢ً جمٝع ايد٬قاد ايدُاي١ٝ ٜعدا َٓٗا َٔ قٛاعد ندٜد٠ ٜ

ٚ يو بايلغِ َٔ إٔ ٖ ٙ ايد٬قاد ْصأد ق ٌ ْؿا  ٖ ٙ ايكٛاعد   ايكا١ُ٥ 
ظدٚا أحهاّ  ٌاؾدٜد٠  ٚيهٔ اثااٖا َا  ايج َس ُل٠ ٚلم تٓ ٗٞ بدد في ظ

َٔ تكلٜل َ دأ ا٭ثل الم اشل ٖٞ ؼكٝل ٚحد٠  ١ٚاؿهُ  ٖ ا ايكإْٛ اؾدٜد
ٛانب اي ط ٝل ع٢ً عكٛد ايدٌُ اؾااٟ تٓؿٝ ٖا في ايدٚي١ ٚتؿادٟ ايكإْٛ اي

 .(1) ا دٚاج أٚ تددد ايكٛاْين اي  تط ل ع٢ً عكٛد ايدٌُ
إٔ ايطابع اؿُا٥ٞ يمٓع َساس ٖ ا ا٭ثل الم اشل باؿكٛم اي   بٝد

 .ان س ٗا ايداٌَ ق ٌ ْؿا ٙ بمك ؽ٢ قإْٛ اخل أٚ عكد أٚ حهِ قؽا٥ٞ
 : ط التي تتضنً تيازلًا عً حل مً حكْم العاملبطلاٌ العرّ  - 8

أٟ شلط ٜ ؽُٔ المساس عكٛم ايداٌَ اي  قلاٖا ايكإْٛ ٜكع باط٬ً 
 ي ط٬ٕ ع٢ً ايصلط ؾكط ٚتعٌ باقٞ بٓٛد عكد ايدٌُ  ١ًُٝ    ٜٚكع ا

ٜٚترتب ع٢ً ٖ ا اي ط٬ٕ تددٌٜ ٖ ا ايدكد بما ٜ ؿل ٚأحهاّ ايكإْٛ اي ٟ َا 
ٚظ٫ًٛ ٫  كلاا ع٬ق١  ايداٌَيطلف ايؽدٝـ ٖٚٛ اٚؼع إ٫ ؿُا١ٜ 

 .(2)ايدٌُ

                                                           
  ػ  1983د . قُٛد جماٍ ايدٜٔ  نٞ   قإْٛ ايدُاٌ   ايط دا١ ايثايثا١   ايكااٖل٠      (1)

85. 

 . 39د . ؾاط١ُ قُد ايل ا    داٚس في قإْٛ ايدٌُ   الملنع ايسابل   ػ  (2)
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 الأصلح للعامل :جازٗ الاتفام إ -8
ؼكٝل َعًخ١ ايدُاٍ مما ٜبرا ا٫تؿاقاد اي  إلى  قإْٛ ايدٌُٜٗدف 

  ٖٚٓا ٜدد قإْٛ  ؽايـ قإْٛ ايدٌُح ٢ ٚيٛ ناْج تءٜد َٔ ٖ ٙ اؿُا١ٜ 
ٜد عًٝٗا َٔ َٝءاد يًدُاٍ ؾ دد َٔ ايدٌُ اؿد ا٭د٢ْ يًخُا١ٜ أَا َا ٜء

 .(1)ق ٌٝ ايٓعاّ ايداّ اؿُا٥ٞ
لم ٜه اـ المصالع ب كلٜال    تكرٓر جساٛ جياٜٕ لحنآ٘ اليعـاو العـاو الحنـاٜٕ :    – 8

قٛاعاد نٓا٥ٝا١   بٌ قلا أٜؽااً    اي ط٬ٕ نلءا٤ ع٢ً كايؿ١ قٛاعد ْعاّ ايدٌُ 
عؿ١ اٯَل٠ اا  َٚٔ ٖا ٙ  تأنٝداً يًٚؼُاْاً  يءاَٝ ٗا   ٖٚ ٙ ايكٛاعد ؿُا١ٜ 

 ؼُاْاً ي يو ؾكد قلا المصلع ْعاّ تؿ ٝض ايدٌُٚ  ايدكٛباد اؿ س ٚايػلا١َ
ٚتؿ ٝصااٗا ٚؼلٜاال عًاا٢ أَااانٔ ايدُااٌ    ٚايٛقااٛف ؽاا ط ناالا٥ِ ايدُااٌي
 .(2)ايكا١ْْٝٛدايؿاد الم

ٚع٢ً ايلغِ مما   ل إ٫ إٔ دٚا المصلع نإ ٚاؼخاً ؾ٢ إهاد أ  اب  
تهلٜس ايٓعاّ ايداّ اؿُا٥ٞ  ٖ ا َا  ٓ ٓاٚي٘ ؾا٢ ايؿعاٌ    ت٪د٣ بدٚاٖا إلى

 اي الى.
 
 
 

                                                           
د. ظ٬ح قُد أحمد  َؿّٗٛ ايصلط ا٭ؾؽاٌ نعاٛا٠ َأ ظاٛا قاباا٠ ايداَاٌ في        (1)

 .17سابل   ػ قإْٛ ايدٌُ   الملنع اي
  د  15د . اْاادا قُااد ظااُٝد٠   داٚس في قااإْٛ ايدُااٌ   الملنااع ايسااابل   ػ  (2)

 َٚا بددٖا . 36ؾاط١ُ قُد ايل ا    داٚس في قإْٛ ايدٌُ   الملنع ايسابل   ػ 
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 الفصل الجاىٙ  
 معاٍر اليعاو العاو الحناٜٕ فٙ قاىٌْ العنل

اْ ٗٝٓا إلى إٔ اؿُا١ٜ اي ٢ ٜ٪ند عًٝٗا المصلع ٢ٖ المكعاٛد بٗاا اؿاد     
 ا٭د٢ْ يًخُا١ٜ المكلا٠ ؾ٢ ايٓعاّ ايداّ ا٫ن ُاع٢.

ؾ٢ حما١ٜ ا ا ُلاا ع٬قا١ ايدُاٌ  أٚ تدلؼاٗا لماا      ٚاغ ١ َٔ المصلع  
ٜصٛبٗا َٔ اع دا٤ ع٢ً ايكٛاعد ايكا١ْْٝٛ الم دًك١ بايٓعاّ ايدااّ  ؾكاد اػا٘ إلى    
إهاد حًٍٛ يًُصانٌ اي ٢ قد تدترض ٖ ٙ ايد٬ق١  ؾاػا٘ ماٛ ايآغ عًا٢     
نٛا  ايصلط أٚ ا٫تؿام المدايـ يٓغ بكإْٛ ايدٌُ  ٚاي ٟ ٜدطا٢ َٝاءاد   

أٚ َا ٜس٢ُ بايصلط ا٭ؾؽٌ يًداٌَ   ٚايآغ عًا٢ ناٛا  ايًلا٤ٛ      يًداٌَ
 يًٛ اط١ ٚالمؿاٚؼ١ اؾُاع١ٝ ٚاي خهِٝ يؿض َٓا عاد ايدٌُ.

ؾُا ٢ٖ َعاٖل ايٓعاّ ايداّ اؿُا٥ٞ يكإْٛ ايدٌُ ؟ٖ ا َا  ٓلٝب عًٝ٘ نُا 
: ٢ًٜ 

 الم خث ا٭ٍٚ :
 تكًٝغ إيءا١َٝ ايٓعاّ ايداّ المطًل .

 الم خث ايثا٢ْ :
 َ دا نٛا  ايصلط ا٭ؾؽٌ يًداٌَ . 

 الم خث ايثايث :
 َد٣ تأثير ايٛ اط١ ع٢ً ؾهل٠ ايٓعاّ ايداّ.

 الم خث ايلابع :
 َد٣ تأثل المؿاٚؼ١ اؾُاع١ٝ ع٢ً ؾهل٠ ايٓعاّ ايداّ.
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 المبحح الأّل
 تكلٔص إلسامٔ٘ اليعاو العاو المطلل

ّ بُٝٓاا  يكد قٜٛج ا٭  اب اي كًٝدٜا١ يؽادـ ايٓعااّ ايكاا٢ْْٛ ايداا      
ظٗلد ع٢ً اؾاْب اٯخل أ  اب قاْْٛٝا١ ندٜاد٠ ااا تأثيرٖاا ايؿدااٍ عًا٢       

 اي كًٌٝ َٔ شإٔ ؾاعًٝ ٘  ٜٚ ؽح  يو نُا ًٜٞ:
 التكلٔدٓ٘ لضعف اليعاو العاو المطلل : الأشباب)أ( تهرٓض 
ٜٚ ؽح  يو َٔ تدعِٝ أحك١ٝ ايداٌَ ؾ٢ ايددٍٚ عٔ ؼٛابط ايٓعاّ  

يٓعاّ ايداّ   ٚت ؽُٔ ْسا ١ٝ ايٓعااّ ايكاا٢ْْٛ    ايداّ  نٌ ش٧ ٜدٚا في ؾًو ا
ايداّ بصهٌ َ اشل ؼدـ خاظٝ ٗا ا يءا١َٝ. ٚتك٣ٛ ٖ ٙ ايعاٖل٠ َع تدادد  

 اؾتراؼاد ايددٍٚ ا٫خ ٝااٟ إ ا نإ في َعًخ١ ايداٌَ.
َا   ل نإ َٛقاـ بداض ايؿكٗاا٤   ٜٚ لٗإٛ إلى إؼاؿا٤ شالع١ٝ        

ل ٤٬ََا١ باد٫ً مماا ٚاد    ايددٍٚ بٛا ط١ ايداٌَ باؿعٛػ ع٢ً حًاٍٛ أنثا  
بٓعٛػ ايكإْٛ   ٚنإ  يو اػاٙ ايكؽا٤   ؾأظداد قه١ُ ايٓكض َا ٜؿٝد 
 يو ٚقؽج بأحك١ٝ ايداٌَ في ايددٍٚ عٔ اؿعٍٛ ع٢ً اَ ٝا اد أخال٣    
حٝث ٜؿترض ٖ ا ايددٍٚ اي ٛقـ عٔ حاي١ ا٫ْكٝاد ٚاي ٢ ته سب ؾكط َأ  

دٟ ٜ لا٘ ايداإًَٛ ؾٝا٘ عًا٢     خ٬ٍ ْغ قاْْٛٞ بٌ اػاٙ داخٌ ْصاط اق عا
 .(1)ات اع تعلف قاْْٛٞ َدين

                                                           
 اانع ( 1)

Bonnchere (M.), L' order public en droit du travail ou la legitime 
defense du droit du travail a la flexibilite, Droit ouvrier, 1988, 
p. 171 et s. 
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َٚثا٫ً لما   ل تكلا أحك١ٝ ايداٌَ في ا  هُاٍ ايدكد غير قادد الماد٠     
عٔ عكد قادد الماد٠ حسا ُا ٜال٣ يهْٛا٘ أظاًح يا٘ إعُاا٫ً يًٓعااّ ايدااّ           

 .(1)ا٫ن ُاعٞ
َا   ل نإ اػاٙ ايكؽاا٤ ايؿلْساٞ   ؾكاد قؽاج قهُا١ ا ا ٦ٓاف        

بأْ٘ )إ ا ناإ َأ المسا خٌٝ عًا٢ ظااحب       1993ٜٓاٜل عاّ  12ٜس ؾ٢ باا
ايدٌُ إعاد٠ عكد ايدٌُ  اد المد٠ ايػير قدد٠ إلى عكد عُاٌ دا٥اِ َ لاا٬ًٖ    
ا٭حهاّ ايكا١ْْٝٛ ايصلع١ٝ المط ك١ ا ا ايٓٛع َٔ ايدكٛد  ؾدٚا ايكاؼ٢ ؼدٜد 

 ط ٝد١ ايدكد اي ٣ ىؽع ي٘ ظاحب ايدٌُ ٚايداٌَ(. 
لى ٫ ٜس طٝع ظاحب ايدٌُ تػٝير ط ٝدا١ عكاد ايدُاٌ يٝٓط ال     ٚباي ا

َٔ قإْٛ ايدٌُ ايؿلْسٞ   ٖٚٓا ٜلاعٞ ايكؽا٤  3ؾكل٠  122عًٝ٘ ْغ الماد٠ 
 َعًخ١ ايداٌَ ٚؾكاً يًٓعاّ ايداّ ا٫ن ُاعٞ .

َٚٔ ٖٓا تعٗل َل١ْٚ ش ٘ ات١ٝ يكٛاعد قإْٛ ايدٌُ المطًل ٚؼٛااا  
عاّ ايداّ اؿُا٥ٞ َٔ خ٬ٍ خاظٝ ٘ ايٓسا ١ٝ    إلى َعًخ١ ايداٌَ ٚإعُاٍ ايٓ

 ٚاي  دعُج بٛا ط١ المل١ْٚ ايلت١ٝ المكلا٠ لمعًخ١ ايداٌَ .
 )ب( تطبٔل أشباب جدٓدٗ لضعف اليعاو العاو المطلل:

إٕ أحد ايعٛاٖل ا٭نثل تمٝٝءاً يكإْٛ ايدٌُ ؾ٢ خ٬ٍ ايدكاد ا٭خاير    
١  ٚهاب إٔ ٜا ِ تكادٜل ٖا ٙ     ٖٛ ؽؿٝـ عدد َٔ ايكٝٛد اي صلٜد١ٝ ٚايكاْْٛٝا 

 .(2)ايعاٖل٠ َٔ خ٬ٍ َعاٖلٖا  ٚدٚاؾدٗا  ْٚ ا٥لٗا
ؾعٗل في ا٭ؾل ايدٚا المِٗ ي٬تؿاقاد اؾُاع١ٝ المدايؿ١ ٭حهاّ قإْٛ  

ايدٌُ   ٚ يو نا٫تؿام اؾُاعٞ حٍٛ تٓعِٝ  اعاد ايدٌُ ا٭  ٛع١ٝ باٌ  
                                                           

 اانع  (1)
Belot (L.), L'order Public et le Process Penal, Etude sur L'order 

Public Procedural, These doctrine, Nancy 1980, P. 2 et s. 
 Gaudu, (F.), L.'order public en driot du travail, L.G.D.J ااناع    (2)

2001, p. 365 et s. 
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د ايدُاٌ ا ؼااؾ١ٝ     ايس١ٜٛٓ أٜؽاً  ٚؼدٜد ؾتراد ايلاح١ ا٭  ٛع١ٝ ٚ اعا
ٚإيػا٤ َدعِ ايلٚاتب اـاظ١ با ِ ايساعاد ا ؼاؾ١ٝ عٓادَا ٜهإٛ ٚقاج    
ايدٌُ قسٛباً ع٢ً نء٤ أٚ نٌ ايداّ  ٚت دٌٜ دؾع ايساعاد ا ؼاؾ١ٝ بٛا ط١ 

 ااح١ تدٜٛؽ١ٝ .
إٕ ٖٓاى فا٫د أخل٣ ؾ٢ ع٬قاد ايدُاٌ قاد ؾ خاج يًُدايؿااد      

ايدٌُ اي٢ًًٝ ٚتكساِٝ ا٭ناا ٠ ايسا١ٜٛٓ     ٚاـلٚقاد ا٫تؿاق١ٝ ا٭نثل حل١ٜ ن
 .(1)ٚ ٜاد٠ ايلٚاتب  ٚؾ٢ ايٓٗا١ٜ دٚا١ٜ ايؿخغ ايط ٢

ٚيكد أٚظ٢ بٍٛ دٜلٚا َٓ  حٛالى أابدين عاَاً إٔ نمٝء بين المدايؿااد   
ؾ٢ ايدكد ايؿلد٣ ٚالمدايؿاد اي ٢ تكّٛ بٛا ط١ ا٫تؿاقٝاد اؾُاع١ٝ  ٭ْ٘ إ ا 

ْٕٛ ا٫ن ُاع٢ ؾُٝا ىغ عكد ايدٌُ ٚ ياو    ؾلض اـاظ١ٝ ا يءا١َٝ يًكا
بس ب عدّ تٛا ٕ ايك٣ٛ  ؾٝلب اي ٖاب بصهٌ ك ًـ إلى ا٫تؿام اؾُاع٢ 
بس ب المساٚا٠ اي ٢ هب إٔ مس بٗا. ٚقد ٚند ٖ ا المؿّٗٛ ؼكٝكااً ٚاٚانااً   
قدداً ٚ يو بٛا ط١ اؿكٝكا١ اي ا٢ تآغ عًا٢ إٔ قادّٚ ا ؼااؾ١ٝ ٚاؿايا١        

 غ ٫ٚ تكدّ َٔ ا٭ اس.اي ه١ًُٝٝ ٫ ت٬ح
ٚباي الى ؾُ دأ اؿد ا٭د٢ْ ا يءا٢َ المٛحد يًلُٝع ؾ٢ قإْٛ ايدُاٌ   

في تلانع حكٝك٢  ٚبايلغِ َٔ ٚنٛدٙ يهٔ ق ٛاٙ أظ ح َ ٓٛعاً  ؾُأ نٗا١   
ؾيجٕ ايكٛاعد ايكا١ْْٝٛ  اد اؿد ا٭د٢ْ ٚا٭قٌ تصدداً َٛناٛد٠ دا٥ُااً  ٚتداد    

                                                           
 اانع   (1)

Bonnchere (M.), L'order public en droit du travail ou la legitime 
defense du droit du travail a la felxibilite, op. cit, p. 123 et s. 
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ل  كـ قاْْٛٞ ندٜد طالما في إطااا حماٜا١    كـ يً داٌَ يمهٔ أ٫ تط ل يٝعٗ 
 ايطلف ايؽدٝـ مما ٜهٕٛ ي٘ ا٭ثل في إْصا٤ ايٓعاّ ايداّ اؿُا٥ٞ .

ٚؾ٢ ٖ ا ا٫ؾتراض ا٭خير ؾيجٕ اؿد ا٭د٢ْ ايدااّ يًلُٝاع ٜسا  دٍ     
باؿد ا٭د٢ْ المهاؾ٧ يًلُٝع  ٚباي الى ؾيجٕ تهٝٝـ ايُٓٛ ج ايصلع٢ ممهٓاً ؾ٢ 

ا٭د٢ْ يًهؿاي١ ٚايؽُإ ٚاي ٢ ٜ خدد نء٤ َٔ ق ٛاٖا اؿؿاظ ع٢ً َ دأ اؿد 
 بٛا ط١ المؿاٚؼين.

ٖ ا ؾكط ٖٛ اؿد ا٭دْا٢ ايدااّ يًلُٝاع ايا ٣ قاد تصاٛٙ َاع دٚا         
ايسًطاد ايدا١َ اـاظ١ بد٬قاد ايدٌُ  ؾٗٛ ٜهٕٛ باي خدٜد ٖا ٙ ايٛظٝؿا١   
 الم صاااان١ َااع المؿاٚؼااين ا٫ن ُاااعٝين ٚاياا ٜٔ حاادد اااِ ايكااإْٛ ا طاااا

 ٚظلٚف ٚقدداد  ٝادتِٗ ٚا  ك٬اِ الم ءاٜد.
ٚباي الى عااد إلى ا٭ ٖاإ ٖادف اي كادّ المسا ُل ٚالملتاب بٛا اط١         

ايكاإْٛ  ٚباي ااالى ؾاايج ا حاادب ٖاا ا اي كاادّ  ؾسااٝهٕٛ بٛا ااط١ المؿاٚؼاااد  
اؾُاع١ٝ الم ءاٜد٠  ٚباي ايٞ ؾاي ؿاٚد المٛنٛد بين ايدُاٍ ئ ٜٛناد إ٫ قًا٬ًٝ   

ل١ اؿ ١ُٝ يً طاٛا ايكاا٥ِ عًا٢ ؼالٚا٠ ق اٍٛ أْاٛاع اي ٓاٛع        ٖٚ ا ٖٛ ايٓ ٝ
 ٚاـعٛظٝاد المٛنٛد٠ بين أٚؼاع ع٬قاد ايدٌُ المد ًؿ١ .

ٚباي ايٞ نإ َٔ المٓا ب ؼلٚا٠ إعاد٠ ا٭خا  ؾا٢ ا٫ع  ااا تٓعاِٝ      
المؿاٚؼاد اؾُاع١ٝ  ٚ يو َٔ أنٌ ؼُإ ٚتأنٝاد شالع١ٝ الماٛقدين عًا٢     

 يؿ١ ٭حهاّ قإْٛ ايدٌُ.ا٫تؿاقٝاد اؾُاع١ٝ المدا
 
 

 المبحح الجاىٕ
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 جْاز الاتفام الأفضل للعامل
أْٗا نا٤د ناْج ت ددد خعا٥غ ايكاعد٠ ايكا١ْْٝٛ   ٚاي  َٔ بٝٓٗا 

ٚؼدج ي خكٝل المساٚا٠ بين ا٭ؾلاد بطلٜك١ عا١َ أٟ أْٗا  عا١َ ٚفلد٠  
  مما ٜ٪دٟ (1)ٚفلد٠ دٕٚ َلاعا٠ يعلٚؾِٗ ا٫ق عاد١ٜ أٚ لمهاْ ِٗ ا٫ن ُاع١ٝ

اق عادٜاً أٚ ان ُاعٝاً  ٖٚٛ ا٭َل  ٣إيٞ تلنٝح نؿ١ المٝءإ يعا  ا٭قٛ  يو
اي ٟ ندٌ قإْٛ ايدٌُ ٜٓعِ ايد٬قاد ا ْسا١ْٝ بأ ًٛب خاػ ٚطلٜك١ 
َ  هل٠ بكعد حما١ٜ ايداٌَ  ٖٚٛ ايطلف ايؽدٝـ في ايد٬ق١ ايدكد١ٜ  خاظ١ 

ق عاد١ٜ ٚاي ٛنٗاد مٛ في ظٌ اي طٛااد ا٫ن ُاع١ٝ ٚاي خ٫ٛد ا٫
 .(2) اـعدع١ ٚحل١ٜ اأس الماٍ

  اؽ ايعؿ١ ا٭َل٠ إيٞ حما١ٜ ايداٌَ  إَٔ ٚاا٤ ايدٌُ  َصلعٜٗدف ٚ  
ٖٚٛ ايطلف ايؽدٝـ  بؽُإ حد أدْٞ ؿكٛق٘ ٫ هٛ  ايٓءٍٚ عٓ٘  ؾيجٕ ٖ ا 
اادف قد ٜ خكل عًٞ مٛ أؾؽٌ َٔ خ٬ٍ ايصلٚط أٚ ا٫تؿاقاد اي  تءٜد 

ٚ تكلا َءاٜا أؾؽٌ يًداٌَ. َٚدني  يو إٔ ايصلط اي ٟ أا٭دْٞ عٔ اؿد 
ىايـ قٛاعد قإْٛ ايدٌُ ٜػدٚ باط٬ً َا لم ٜهٔ أنثل ؾا٥د٠ يًداٌَ َٔ حهِ 

 ٛا٤  ايكإْٛ ؾيجْ٘ ٜعح ٚتهٕٛ ي٘ أٚي١ٜٛ في اي ط ٝل عًٞ حهِ ايكإْٛ
كٛم أٚ أناْج المٝءاد المكلا٠ في ايدكد تأخ  ايعٛا٠ ا هاب١ٝ بءٜاد٠ اؿ

 .(3)ايعٛا٠ ايسً ١ٝ بيجْكاػ ا٫ي ءاَاد ع٢ً ايداٌَ
                                                           

 14د . قُد حساّ قُٛد يطؿٞ   المدخٌ يداا ا١ ايكاإْٛ   الملناع ايساابل   ػ      (1)
 دٖا .َٚا بد

د . أحمد حسٔ ايبرعٞ   ايٛ ٝط في ايكإْٛ ا٫ن ُاعٞ   اؾء٤ ايثااْٞ   شالح عكاد     (2)
 . 217  ػ  2003ايدٌُ ايؿلدٟ  داا ايٓٗؽ١ ايدلب١ٝ ط 

 . 263  ػ  1999د . ععاّ أْٛا  ًِٝ   قإْٛ ايدٌُ   بدٕٚ ْاشل   ط  (3)
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 بايكإْٛ المدْٞ الم اد٨ ايدا١َ ٬ؾاً لما ٖٛ َكلا ؾ٢خٚباي ايٞ ٜ ؽح  
قإْٛ ايدٌُ  أحهاّ  نا٤د (1)اي  تكؽٞ ع٢ً إٔ ايدكد شلٜد١ الم داقدٜٔ ٚ

ايداٌَ َٔ َٓطًل نْٛٗا قٛاعد اَل٠ ي كلا حما١ٜ ي ُثٌ خلٚناً عًٝٗا   ٚ يو 
  ايصلط ا٭ؾؽٌ يًداٌََا ٜدلف ب ٚبعٛا َ ددد٠  يدٌ أبل ٖا ٚأُٖٗا

ٜكع باط٬ نٌ "َا ْغ عًٝ٘ قإْٛ ايدٌُ َٔ أْ٘ ا ا ايصلط َٓٗا  ط ٝكاًٚت
ع٢ً ايدٌُ ب٘ ا٫ ا ا نإ  شلط ىايـ أحهاّ ٖ ا ايكإْٛ ٚيٛ نإ  ابكاً

١ أٚ تٓا ٍ عٔ اؿكٛم أنثل ؾا٥د٠ يًداٌَ. نُا ٜكع باط٬ نٌ ابلا٤ أٚ َعاؿ
ايٓاش١٦ عٔ ٖ ا ايكإْٛ ا ا نإ كايؿا ٭حهاَ٘. ٜٚس ُل ايدٌُ بأ١ٜ شلٚط 
أؾؽٌ تهٕٛ َكلا٠ يًداٌَ بمٛنب ايكٛاْين ٚايًٛا٥ح ٚايكلاااد المدٍُٛ بٗا 

 . (2)"في تااٜذ ايدٌُ بٗ ا ايكإْٛ
يكاعد٠ ظٛا٠ اهاب١ٝ نُا يٛ ناْج ا ظٛاتين   أٚاُا ايصلط ا٭ؾؽٌ ٜأخ  ٚ

ٜكؽٞ  ؿل عًٝ٘ في بٓٛد عكد ايدٌُ   نُا يٛ نإ ايصلط الم يًداٌَ تكلا حكاً
 أقٌ مما ٖٛ َٓعٛػ عًٝ٘ في قإْٛ ايدٌُ.بإٔ تهٕٛ  اعاد ايدٌُ في ايّٝٛ 

ٚت سع َداْٞ ٚد٫٫د ايصلط ا٭ؾؽٌ ي صٌُ يٝس ؾكط َا أندت٘ أحهاّ  
ٌ ح ٢ ٚيٛ نإ قإْٛ قإْٛ ايدٌُ ٚانما أٟ َٝء٠ تهٕٛ أنثل ؾا٥د٠ يًداَ

أٚ نل٣ ايدلف  ايدٌُ لم ٜٓغ عًٝٗا طالما تكلاد ٖ ٙ المٝء٠ بمٛنب ايدكد
 ع٢ً َٓخٗا. ؾ٬ هٛ  حلَإ ايداٌَ َٓٗا ٚيٛ نإ ايكإْٛ لم ٜٓغ عًٝٗا.

                                                           
 . 53  الملنع ايسابل   ػ  د . أْٛا  ًطإ   َعادا ا٫ي ءاّ في ايكإْٛ المدْٞ (1)
 اانع   (2)

Chevillard (A. ) , La notion de disposition plus favorable , Dr. So. 
1993 , p . 363 . 
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ٚيهٓٗا أنثل   ظٛا٠  ً ١ٝ  ٚت ُثٌ ايعٛا٠ ايثا١ْٝ   ٚاي  ٜأخ  ؾٝٗا ايصلط
َٔ  إاٖاقاًع٢ً ايداٌَ أقٌ  صلط ٜكلا اي ءاَاًؾا٥د٠ يًداٌَ نُا يٛ نإ ٖ ا اي

 ا٫ي ءاَاد ا٭خل٣ المكلا٠ بمٛنب قإْٛ ايدٌُ.
ٚيهٔ َا هب ٬َحع ٘ أْ٘ ع٢ً ايلغِ َٔ إٔ قإْٛ ايدٌُ قإْٛ حما٥ٞ 

في المكابٌ  بٝد أْ٘  ٜٗدف حما١ٜ ايداٌَ ٚت دًل قٛاعدٙ بايٓعاّ ايداّ اؿُا٥ٞ
بايٓعاّ ايداّ المطًل اي  شلعج لمعًخ١  ت دًل و ٟٛ ع٢ً قٛاعد قا١ْْٝٛ

 .ا  ُع ٚباي ايٞ ٫ هٛ  كايؿ ٗا 
َا ٖٛ َديٍٛ ايصلط  َا   ل ٜثير ايددٜد َٔ اي سا٫٩د أُٖٗا  

َٚا ٖٞ اْدها ات٘ عًٞ ايٓعاّ ايداّ  َٚا ٖٞ المداٜير الم  د١  ا٭ؾؽٌ يًداٌَ 
َٚا ٖٛ  ؟اح١ٝ ايد١ًَُٝٚا ٖٛ ايٓطام اؿكٝكٞ اي ٟ و ً٘ َٔ ايٓ؟يًُؿاؼ١ً 

 دٚا ايكاؼٞ في إعُاٍ ٚتط ٝل ايصلط ا٭ؾؽٌ؟.
 ٖ ا َا  ٛف لٝب عًٝ٘ في ْكاط نُا ًٜٞ : 

 أّلًا : معٔار العرط الأفضل للعامل :
يدب َ دأ ايصلط ا٭ؾؽٌ يًدُاٍ دٚااً َُٗاً في تهلٜس ؾهل٠ ايطابع اؿُا٥ٞ 

 يٛ اط١ .يكإْٛ ايدٌُ بعٛا٠ أنبر َٔ المؿاٚؼ١ اؾُاع١ٝ ٚا
ٚظٗل  يو في اػاٙ المصلع إلى إؼؿا٤ حما١ٜ يًطلف ايؽدٝـ بإٔ قلا ب ط٬ٕ 
أ٣ اتؿام ىايـ قٛاعد قإْٛ ايدٌُ َا لم ٜهٔ ٖ ا ا٫تؿام في َعًخ١ 

 ايداٌَ بإٔ ٜءٜد َٔ حكٛق٘ أٚ ٜٓكغ َٔ اي ءاَات٘ .
 ؾُا ٖٛ َدٝاا ٖ ا ايصلط ايؿؽٌ أٚ با٭حل٣ َا ٖٛ ْطام تط ٝك٘ ؟

ع٢ً ٖ ا ايس٪اٍ بإٔ المصلع المعلٟ لم ٜؽع َدٝاااً ي ط ٝك٘ ٖ ا الم دأ ٚلٝب 
َه ؿٝاً بايٓغ عًٝ٘ ؾكط ٚتكلٜل اي ط٬ٕ ع٢ً ايصلط المدايـ يكٛاعد قإْٛ 
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ايدٌُ إ٫ إ ا ناْج لمعًخ١ ايداٌَ .مما حدا بايؿك٘ إلى ا٫ن ٗاد يٛؼع  
ا الم دأ  ٛا٤ َديٍٛ يًصلط ا٭ؾؽٌ يًداٌَ   ٚ اٜلٙ ايكؽا٤ في تهلٜس ٖ 

في ظٛات٘ ا هاب١ٝ الم ُث١ً في  ٜاد٠ حكٛم ايداٌَ أٚ ظٛات٘ ايسً ١ٝ 
 با٫ْ كاػ َٔ اي ءاَاد ايداٌَ .

ٚهد ٖ ا الم دأ تؿسيرٙ في ايطابع اؿُا٥ٞ يكإْٛ ايدٌُ إ  ٜصهٌ اٚح قإْٛ 
ايدٌُ ٜٚصهٌ غاٜ ٘ ع٢ً ايلغِ َٔ ٚنٛد ٖ ٙ ايػا١ٜ في ؾلٚع قا١ْْٝٛ أخل٣ 

 أْٗا تعٗل بعٛا٠ ن١ًٝ في قإْٛ ايدٌُ .   إ٫
ٚع٢ً  يو ْٓ ٗٞ إلى ايكٍٛ بٛنٛد ٖ ا الم دأ بعؿ١  ا٥د٠ في ناؾ١ 
ْعٛػ قإْٛ ايدٌُ  ٚهب ايًل٤ٛ إلى ٖ ا الم دأ في أٟ َلح١ً  ٚبعؿ١ 
خاظ١ عٓد ؾض أٟ ْءاع بين طلفي ع٬ق١ ايدٌُ   ٚأٜاً نإ شهً٘ ؾلدٜاً أٚ 

 جماعٝاً .
ٓاٚيج تصلٜداد ايدٌُ الم  ابد١ حما١ٜ َ دأ ايصلط ٚباي ايٞ ؾكد ت

َٚلٚااً بكإْٛ  1959يس١ٓ  91ايؿؽٌ يًداٌَ   بدا١ٜ َٔ قإْٛ ايدٌُ اقِ 
يس١ٓ  12ٚاْ ٗا٤ً بكإْٛ ايدٌُ اؿايٞ اقِ  1981يس١ٓ  137ايدٌُ اقِ 

2003 (1). 

                                                           
 "عًا٢ أْا٘    2003يسا١ٓ   12( ؾكد ْعج الماد٠ اـاَس١ َٔ قإْٛ ايدٌُ المعلٟ اقِ 1)

ٕ  ابكاً ع٢ً ايدُاٌ  ٜكع باط٬ً نٌ شلط أٚ اتؿام ىايـ أحهاّ ٖ ا ايكإْٛ ٚيٛ نا
ب٘   إ ا نإ ٜ ؽُٔ اْ كاظاً َٔ حكٛم ايداٌَ المكالا٠ ؾٝا٘   ٜٚسا ُل ايدُاٌ باأٜٔ      
َءاٜا أٚ شلٚط أؾؽٌ تهٕٛ َكلا٠ أٚ ت كلا في عكٛد ايدٌُ ايؿلد١ٜ أٚ اؾُاعٝا١ أٚ  

.نُا ْعاج المااد٠    "ا٭ْع١ُ ا٭ ا ١ٝ أٚ غيرٖا َٔ يٛا٥ح المٓصأ٠ أٚ بمك ؽ٢ ايدلف 
ٜكع بااط٬ً ناٌ حهاِ ٜالد في ا٫تؿاقٝا١ اؾُاعٝا١        "د ايكإْٛ ع٢ً أْ٘ َٔ  ا 154

ٜهٕٛ كايؿاً ٭حهاّ ايكإْٛ أٚ ايٓعاّ ايداّ أٚ اٯداب ايداَا١ . ٚفي حايا١ تداااض    
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ٚقد أند المصلع ايؿلْسٞ ع٢ً حما١ٜ ٖ ا الم دأ تهلٜساً ٫ػاٙ قؽا٤ 
ًس ايد  ٛاٟ ٚفًس ايدٚي١ ايؿلْسٝين ايً ٜٔ أندا ع٢ً حما١ٜ ايطلف ا 

ايؽدٝـ في ايددٜد َٔ ا٭حهاّ   تأنٝداً ع٢ً احتراّ ٖ ا الم دأ في إطاا 
ع٢ً َ دأ  135/2ٚالماد٠  13/ 132  ؾٓغ في الماد٠ (1)ع٬قاد ايدٌُ

 .(2)ايصلط ا٭ؾؽٌ يًدُاٍ ٚتكلٜل اي ط٬ٕ ع٢ً كايؿ١ ٖ ا ايصلط
باي ايٞ ؾٗ ا الم دأ أظ ح اٚح قإْٛ ايدٌُ  ٛا٤ في ايٓعاّ ايدٌُ ٚ

ايدٌُ المعلٟ اٚ ايؿلْسٞ باع  ااٙ تط ٝكاً يًٓعاّ ايداّ اؿُا٥ٞ يكإْٛ ايدٌُ 
.ٚ يو حما١ٜ يًطلف ايؽدٝـ في ع٬ق١ ايدٌُ ٖٚٛ ايداٌَ ٚابط حما١ٜ ٖ ا 

اي١ كايؿ١ ٖ ا ايصلط ايصلط بايٓعاّ ايداّ   أٚ بمد٢ٓ اخل تكلٜل اي ط٬ٕ في ح
 ا٭ؾؽٌ يًداٌَ .

َٔ إجمايٞ َا   ل ٜ ؽح َديٍٛ ٖ ا ايصلط ا٭ؾؽٌ ٚباي ايٞ أُٖٝ ٘ 
في ؾ٤ٛ ايكؽا٤ إيٝ٘ حُٝٓا تثاا أٟ َٓا ع١ عُاي١ٝ   ٖٚ ا بدٚاٙ أظ ح ٜ ٓاؾ٢ 
َع ايٓعاّ ايداّ المطًل يٝ خٍٛ إلى ايٓعاّ ايداّ اؿُا٥ٞ يٝ٪ند ع٢ً ؾهل٠ 

 يكإْٛ ايدٌُ .ايطابع اؿُا٥ٞ 
 ثاىٔاً : دّر العرط الأفضل في تهرٓض الطابع الحناٜٕ لكاىٌْ العنل :

                                                                                                                                          
حهِ في عكد ايدٌُ ايؿلدٟ َع حهِ َكاباٌ في ا٫تؿاقٝا١ اؾُاعٝا١ ٜسالٟ اؿهاِ      

 . "اي ٟ وكل ؾا٥د٠ أنثل يًداٌَ دٕٚ غيرٙ 

 اانع    (1)
Savatier (J. ) , obs. Sous cass. Soc. 8 oct. 1996 , Dr. Soc. , p. 1047 

 اانع    (2)
Bocquillon (F.), Qui reste- t- il du " Principe de faveur "? Dr. Soc. 

2001 , p. 255 . 



www.manaraa.com

 

 العمل قانون لقواعد الحمائي الطابع (080)

َٔ المسًِ ب٘ إٔ ؾهل٠ ٚنٛد ايٓعاّ ايداّ ٫ تٓ ع ؾكط َٔ َٛقـ المصلع بٌ  
يًكؽا٤ دٚا َِٗ في تهلٜسٗا   ؾايكؽا٤ ٖٛ ايكا٥ِ ع٢ً تؿسير ايكاعد٠ 

٫تؿام يمثٌ شلطاً أؾؽٌ يًداٌَ   ٚنٕٛ  ا(1)ايكا١ْْٝٛ ٚنْٛٗا اَل٠ أّ َه١ًُ 
َٔ عدَ٘   ٖٚ ا بدٚاٙ ٜ٪ثل بايسًب أٚ با هاب ع٢ً ؾهل٠ ايٓعاّ  ايداّ 

 المطًل.
َٚٔ ْاح١ٝ ثا١ْٝ ؾيجٕ َؿّٗٛ ايٓعاّ ايداّ ٖٛ اع  اا قٛاعدٙ ايكا١ْْٝٛ 
الم دًك١ ب٘ تدد قٛاعد اَل٠ ٫ هٛ  ا٫تؿام ع٢ً َا ىايـ حهُٗا   ٚتلتٝب 

ل نلءا٤ ع٢ً كايؿ ٗا   ٚباي ايٞ ا٫ْ كاػ َٔ إااد٠ ا٭ؾلاد اي ط٬ٕ المطً
تط ٝكاً ا ٙ ايكاعد٠   َٚ٪د٣  يو تلانع َ دأ  ًطإ ا ااد٠ ٚتٛ ايكاعد٠ 

 .(2)الم دًك١ بايٓعاّ ايداّ ع٢ً إااد٠ ا٭طلاف   ٚعدّ نٛا  اـلٚج عًٝٗا 
إلى ؾهل٠ ٚظٌ ٖ ا ايٛؼع اي كًٝدٟ قا٥ُاً إلى إٔ نا٤د اؿان١ المًخ١ 

ايٓعاّ ايداّ اؿُا٥ٞ  ٚاي  تس ٗدف حما١ٜ ط ك١ ايدُاٍ  ٚعدّ ا٫ْ كاػ َٔ 
حكٛقِٗ اي  قلاٖا المصلع  ٚيهٓ٘ أعط٢ إَها١ْٝ ايءٜاد٠ َٓٗا يعا  ايدُاٍ  

 .(3)ٖٚ ا َا تٞ بايٓعاّ ايداّ ايٓسبي

                                                           
 299د . قُد حساّ قُٛد يطؿٞ   المدخٌ يداا ١ ايكإْٛ   الملناع ايساابل   ػ    (1)

 َا بددٖا .ٚ

( د . قُٛد جماٍ ايدٜٔ  نٞ   عكد ايدٌُ ايؿلدٟ   اا١٦ٝ المعل١ٜ ايدا١َ يًه ااب   ط  2)
 . 45  ػ  1982

 ( اانع    3(
Rozez(L.) , Remarques sur l`order public en droit du travail , Dr. 

Soc. P. 311 . 
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َٚٔ ا  كلا٤ قٛاعد قإْٛ ايدٌُ لدٖا تٓكسِ إلى قٛاعد ت دًل 
  (1)يداّ المطًل  ٚاي  ٫ هٛ  كايؿ ٗا نأحهاّ اي ؿ ٝض ٚاؾءا٤ادبايٓعاّ ا

ٚثا١ْٝ ت دًل بايٓعاّ ايداّ اؿُا٥ٞ   ٢ٖٚ ايكٛاعد ايكا١ْْٝٛ اؾا٥ء كايؿ ٗا 
يًصلط ا٭ؾؽٌ  ع٢ً اع  اا إٔ في المدايؿ١ َعًخ١ يًداٌَ   ٚإعُا٫ً

 .(2)يًداٌَ
ٝء٠ ؾيجٕ ٖ ا اؿل أٚ ٖ ٙ ؾيج ا ناْج ايكاعد٠ ايكا١ْْٝٛ تكلا حكاً أٚ َ

المٝء٠ تدد اؿد ا٭د٢ْ   ٚي د بر قاعد٠ قا١ْْٝٛ حما١ٝ٥   َٚثا٫ً ي يو حل 
ايداٌَ في ا٭نل ٚا٭نا اد  ٚع٢ً  يو ؾايكٛاعد اؿُا١ٝ٥ ؾكط ٢ٖ اي  
هٛ  ا٫تؿام ع٢ً كايؿ ٗا يعا  ايدُاٍ   أَا ايكٛاعد الم دًك١ بايٓعاّ ايداّ 

ايؿ ٗا ٚإ٫ تلتب اي ط٬ٕ المطًل ع٢ً ٖ ٙ المدايؿ١ ح ٢ المطًل ؾ٬ هٛ  ك
 .(3)ٚيٛ ناْج في َعًخ١ ايدُاٍ

ٜٚس ٗدف المصلع مما   ل   حما١ٜ ايداٌَ في َٛان١ٗ ظاحب ايدٌُ   
ح ٢ ٜ خكل اي ٛا ٕ في ايد٬ق١ بين طلفي ع٬ق١ ايدٌُ   ٖٚ ا َا أندت٘ قه١ُ 

 .(4)يكؽا١ٝ٥ايٓكض في َعل ٚؾلْسا في ايددٜد َٔ اؿهاّ ا

                                                           
  د .  85ع ايساابل   ػ  د . قُٛد جماٍ ايدٜٔ  نٞ   عكد ايدُاٌ ايؿالدٟ   الملنا    (1)

 َٚا بددٖا . 37ؾاط١ُ قُد ايل ا    داٚس في قإْٛ ايدٌُ   الملنع ايسابل   ػ 
 ػ 1995( د . قُد حسين َٓعٛا   قإْٛ ايدٌُ في َعل ٚي ٓإ   بدٕٚ ْاشل   ط 2)

337 . 
 . 57  ػ  2001(  د . ايسٝد عٝد ْاٌٜ   قإْٛ ايدٌُ   داا ايٓٗؽ١ ايدلب١ٝ   ط 3)
المس صاا   ظ٬ح قُد أحمد   فُٛع١ ايكٛاعد ايكاْْٛٝا١ كهُا١ ايآكض في َساا٥ٌ       (4)

 41يسا١ٓ   206ايدٌُ ٚاي أَٝٓااد ا٫ن ُاعٝا١   اؾاء٤ ا٭ٍٚ   طدأ ْكاض اقاِ       
َٚااا بداادٖا   ٚفُٛعاا١ ععااُج   13  ػ  1976/  5/  29قؽااا١ٝ٥   نًساا١ 
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ٚبيجثاا٠  ٪اٍ   أثل ايصلط ا٭ؾؽٌ ع٢ً إطاا ايٓعاّ ايداّ المطًل ؟  
لٝب بأْ٘ بيجعُاٍ ايصلط ايؿؽٌ يًداٌَ  ٜؽٝل إطاا ايٓعاّ ايداّ المطًل 

  حٝث اْ ٢ٗ إلى أْ٘ (1)لمعًخ١ ايٓعاّ ايداّ اؿُا٢٥  ٖٚ ا َا اػ٘ إيٝ٘ ايؿك٘
عاّ ايداّ المطًل   ٖٚ ا َا أندٙ ب ط ٝل ايصلط ايؿؽٌ يًداٌَ ٜؽٝل ْطام ايٓ

ايكؽا٤ بٗدف ؼكٝل ٚؼع أؾؽٌ يًداٌَ   ٚيٝعٗل ايطابع اؿُا٥ٞ يكإْٛ 
 ايدٌُ .

يٝس َا   ل ؾخسب   بٌ اَ د أثل َ دأ ايصلط ا٭ؾؽٌ يًداٌَ ع٢ً 
ايٓعاّ ايداّ المطًل   إلى أحك١ٝ ايداٌَ في ايًل٤ٛ إلى ايطدٔ باي ط٬ٕ ع٢ً 

َٔ قإْٛ ايدٌُ ايؿلْسٞ    122ٝكاً يٓغ الماد٠ شلٚط عكد ايدٌُ   تط 
ٚقعل  يو ع٢ً ايداٌَ ؾكط دٕٚ أحك١ٝ ظاحب ايدٌُ في ايًل٤ٛ ا ا 
ايطدٔ . ٚإ ا نإ ايٛؼع ن يو ول لمٔ تكلا اؿل يعاؿ٘ ٖٚٛ ايداٌَ 

  اي ٓا ٍ عٓ٘ إ ا نإ في تٓا ي٘ َٝء٠ أؾؽٌ عُا ٖٛ َكلا قاْْٛاً .    
تأثير تكلٜل المصلع لمصلٚع١ٝ ايصلط ا٭ؾؽٌ  نإ َا   ل بٝإ لمد٣

يًداٌَ   باع  ااٙ ايطلف ايؽدٝـ في ع٬ق١ ايدٌُ   ٚبٝإ دٚاٙ في ؼدٜد 
إطاا ايٓعاّ ايداّ المطًل  ٚاي ٣ ب ط ٝك٘ ٜؽٝل ٚيٝعٗل ايطابع اؿُا٥ٞ يكإْٛ 

 ايدٌُ .
ؾٌٗ ٖٓاى أَٛا أخل٣ ؼٝكج َٔ ْطام ايٓعاّ ايداّ المطًل   ي ٪ند 

 بع اؿُا٥ٞ يكإْٛ ايدٌُ ؟   ٖ ا َا  ٓ ٓاٚي٘ في الم خث اي ايٞ .ايطا

                                                                                                                                          
ػ  1986/  4/  14قؽااا١ٝ٥   نًساا١  50يسا١ٓ   1906اااٛااٟ   اياآكض اقااِ  

583 . 
 (  اانع  1)

Jeammaud ( A.), Le principe de faveur. Enquéte  sur une régle émergente . Dr. 
Soc., 1999 , p. 116 . 
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 المبحح الجالح
 تأثير الْشاط٘ علٙ الطابع الحناٜٙ لكاىٌْ العنل 

ٜٓ ػ٢ ق ٌ تٓاٍٚ ا٭حهاّ ايكا١ْْٝٛ  الم دًك١ بايٛ اط١ نٛ ١ًٝ ي س١ٜٛ  
ٓين َٓا عاد ايدٌُ اؾُاع١ٝ  إٔ ْدلض لمصلٚع١ٝ ٖ ٙ ايٛ ١ًٝ  َٔ حٝث تك

المصلع اا ؾ٢ ايكاْْٛين المعل٣ ٚايؿلْس٢  ثاِ ْا ين فاا٫د ايٛ ااط١  َأ      
حٝث ؼدٜد المٓا عاد اؾُاع١ٝ  اي ٢ يمهٔ إٔ تدلض ع٢ً ايٛ ٝط. ٖٚ ا َا 

  ٛف ْسلدٙ بايصلح ع٢ً ايٓخٛ اي الى :
 المطًب ا٭ٍٚ : َصلٚع١ٝ ايٛ اط١.

 ٠ ايٓعاّ ايداّ اؿُا٥ٞ.المطًب ايثا٢ْ : اي أثير ا هابٞ يًٛ اط١ ع٢ً ؾهل
 

 المطلب الأّل
 معرّعٔ٘ الْشاط٘

ي ٝإ َصلٚع١ٝ ايًل٤ٛ يًٛ اط١ باع  ااٖا أحد ايطلم ايسا١ًُٝ ؿاٌ    
المٓا عاد ايدُاي١ٝ  ٚاي ٢ ت٪ثل بدٚاٖا ع٢ً ؾهل٠ ايٓعاّ ايدااّ المطًال  ؾيجْٓاا    
 ٓ ٓاٍٚ ايٛؼع ؾ٢ ايكإْٛ ايؿلْس٢ ثِ ايٛؼع ؾ٢ ايكإْٛ المعال٣. ٚ ياو   

 نُا ٢ًٜ :
 أّلًا : دّر الْشاط٘ في تصْٓ٘ الميازعات العنالٔ٘ في الكاىٌْ الفرىصٙ :

 458أقل المصلع ايؿلْسٞ بمصلٚع١ٝ ايٛ ااط١ بمٛناب ايكاإْٛ اقاِ      
ٚأعط٢ يطالفي ع٬قا١ ايدُاٌ أحكٝا١ ايًلا٤ٛ يًٛ ااط١ يؿاض         1955يس١ٓ 

 .(1) َٓا عاد ايدٌُ اؾُاع١ٝ

                                                           
 اانع :( 1)

Le decret – loi No. 55-478 du 5 mai 1955. 
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ٝإ أْ٘ قد قعال تط ٝكا٘ عًا٢    ٜٚ ؽح َٔ ْعٛػ ايكإْٛ  ايـ اي   
َٓا عاد ايدٌُ اؾُاع١ٝ ؾكط دٕٚ المٓا عااد ايؿلدٜا١   باٌ أْا٘ ؼاٝل َأ       
المٓا عاد اؾُاع١ٝ أٜؽاً   ٚحعال ْطاام ايٛ ااط١ نٛ ا١ًٝ  ا١ًُٝ ي سا١ٜٛ       
َٓا عاد ايدٌُ اؾُاع١ٝ  ؾ٢ المٓا عاد الم دًك١ با٭نٛا  ٚالمٓا عاد اـاظ١ 

ايٓعل ؾ٢ ا٫تؿام اؾُاع٢  اا٣ المؿدٍٛ  أٚ  باي ؿاٚض حٍٛ ػدٜد أٚ إعاد٠
إ ا نإ ايٓءاع   ا أ١ُٖٝ ن ير٠ ع٢ً المس ٣ٛ ايك٢َٛ أٚ ا ق٢ًُٝ أٚ اك٢ً  مما 
حد َٔ ْطام ؾ٤ٛ أطلاف َٓا عاد ايدٌُ اؾُاع١ٝ إلى ايٛ اط١ ي س١ٜٛ ٖ ٙ 

 .(1)المٓا عاد 
  ٚ  ياو بيجظاداا   ٚفي َلح١ً تاي١ٝ تٛ ع المصلع ايؿلْسٞ َٔ ْطاام ايٛ ااط١ 

اي ٟ أنا  ؾض ناؾ١ َٓا عاد ايدٌُ اؾُاع١ٝ دٕٚ حعل  1957قإْٛ عاّ 
بايٛ اط١   ٚتس ٟٛ إٔ تهٕٛ ٖ ٙ المٓا عاد بين ايدُاٍ ٚظاحب ايدٌُ ؾ٢ 

 .(2)ايكطاع ايداّ أٚ اـاػ
بٝد إٔ َٛقـ المصلع ايؿلْسٞ َٓ كداً يكعال حاٌ المٓا عااد ايدُاٌ      

١ ايٛ اط١   ٚلم ٜكلا ايًل٤ٛ ؿاٌ َٓا عااد   اؾُاع١ٝ ا٫ق عاد١ٜ ؾكط بٛا ط
ايدٌُ ايؿلد١ٜ بمٛن ٗا   ٖٚ ٙ ناْج أِٖ المآخ  ع٢ً َٛقـ المصلع ايؿلْسٞ 

(3) . 

                                                           
اعٝا١   داا  د . ع د اي ا ط ع د اكسٔ   دٚا ايٛ اط١ في تس١ٜٛ َٓا عاد ايدٌُ اؾُ (1)

 َٚا بددٖا . 34  ػ  2000ايٓٗؽ١ ايدلب١ٝ   ط 
ٜٛيٝاٛ   26المددٍ بايكاإْٛ ايعاادا ؾا٢     1950ؾبراٜل  11َٔ قإْٛ  15اانع الماد٠ ( 2)

1957. 

نُا  ٝأت٢ اؿدٜث  أْ٘ أثٓا٤ ؾخغ ايٓاءاع  ؾايج ا تا ين يًٛ اٝط  إٔ ٖا ا ايٓاءاع  ا       ( 3)
عًا٢ أطالاف ٖا ا ايٓاءاع  بدلؼا٘ عًا٢       ط ٝد١ قا١ْْٝٛ  ؾيجْ٘ ٜ ٛنب عًٝ٘ إٔ ٜصاير  
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ٚفي َلح١ً ثايثا١ تادخٌ المصالع ايؿلْسا٢ يؿاض ايكعاٛا   ٚقالا بمٛناب         
ب س١ٜٛ َٓا عاد ايدُاٌ  1982ْٛؾُبر  11ايعادا ؾ٢  85-95المل ّٛ اقِ 

 .(1)اق عاد١ٜ أٚ قا١ْْٝٛ اؾُاع١ٝ  ٛا٤ ناْج
 ثاىٔاً : تصْٓ٘ الميازعات بالْشاط٘ فٙ الكاىٌْ المصرٚ :

لادٙ لم   1981يس١ٓ  137بايلنٛع إلى أحاّ قإْٛ ايدٌُ المًػٞ اقِ  
ٜؽع ْعٛظاً ي س١ٜٛ المٓا عاد ايدُاي١ٝ بايٛ اط١ َه ؿٝاً بايٓغ ع٢ً اي ٛؾٝل 

يؿاً ٫تؿاق١ٝ تٓعاِٝ المؿاٚؼا١   ا٫خ ٝااٟ ٚاي خهِٝ ا ن ااٟ   ٚنإ  يو كا
ٚالمٓؽا١ُ إيٝٗاا َعال ا٭َال ايا ٟ عالض        1949يسا١ٓ   98اؾُاع١ٝ اقِ 

اؿه١َٛ المعل١ٜ يًٓكد َٔ خ٬ٍ ؾ١ٓ اـبرا٤ اي ابدا١ لمه اب ايدُاٌ ايادٚلى      
حٝث تأت٢ ٬َحع١  ١ٜٛٓ َ هلا٠ يًخه١َٛ المعل١ٜ  ؾ٢ ٖ ا اـعٛػ ح ٢ 

 .(2)تدااى المصلع المعلٟ ٖ ا ايكعٛا
ؾٓلد المصلع المعلٟ في َلح١ً تاي١ٝ حاٍٚ تؿادٟ ا٫ْ كاداد ٚتا٬في  

  ؾكالا َاا  ا ل في     2003يسا١ٓ   12ايكعٛا ؾ٢ قإْٛ ايدٌُ المٛحد اقاِ  

                                                                                                                                          
اي ٛؾٝل أٚ اي خهِٝ  أٚ ايسًط١ ايكؽا١ٝ٥ المد ع١  َٚع  يو ت كا٢ ايٛ ااط١ ٚ ا١ًٝ    
ؾداياا١ ؾاا٢ تساا١ٜٛ ٖاا ٙ المٓا عاااد  اد ايط ٝداا١ ا٫ق عاااد١ٜ  ا٭َاال اياا ٣ ت٪ناادٙ  
إحعا٤اد المٓا عاد اي ا٢ تماج تساٜٛ ٗا عأ طلٜال عالض ٖا ٙ المٓا عااد عًا٢          

 ايٛ اط١  اانع 
Teyssie (B.) , droit du travail T. II , relations collectives du travail 

– 2er ed , Paris 1993 , P. 591. 
 اانع :  (1)

Teyssie (B.), les conflits collectives du travail , OP.CIT., P. 368. 
ا نماا٢٥  د. ٜٛ ـ إيٝاس  ع٬قاد ايدٌُ اؾُاع١ٝ ؾا٢ ايادٍٚ ايدلبٝا١  ايبرْااَج       (2)

ايدلب٢  داا٠ ايدٌُ َٚٓعُا١ ايدُاٌ ايدلبٝا١ ٚايبرْااَج ا قًُٝا٢ يٮَاِ الم خاد٠        
 َٚا بددٖا. 87  ػ 1996َٚٓع١ُ ايدٌُ ايدٚي١ٝ  ايكاٖل٠ 



www.manaraa.com

 

 العمل قانون لقواعد الحمائي الطابع (088)

َصلٚع ايكإَٛ إلى إٔ نلس ايٛؼع بايٓغ ع٢ً َصلٚع١ٝ ايًل٤ٛ يًٛ ااط١   
ا٭دْاٞ   ؿٌ َٓا عاد ايدٌُ   ؾدء  َٔ المؿاٚؼ١ اؾُاع١ٝ   ٚاي  تمثٌ اؿاد 

ي س١ٜٛ المٓا عاد ايدُاي١ٝ بٌ ٚاي أنٝد عًا٢ ٚؼاع ايٛ ااط١ ؼأُ ٚ اا٥ٌ      
 .(1) تس١ٜٛ المٓا عاد ايدُاي١ٝ بٓعٛػ ظلو١

ٚإ ا نإ المصلع المعل٣ قد قلا ٭ٍٚ َل٠ َصلٚع١ٝ ايٛ اط١ نٛ ١ًٝ  
ي س١ٜٛ َٓا عاد ايدُاٌ اؾُاعٝا١  ؾا٢ قاإْٛ ايدُاٌ المٛحاد عًا٢ ايٓخاٛ         

ٜه ـ ؾكط ب كلٜل ايٛ اط١ نأحد ايٛ ا٥ٌ اي ٢ يمهٔ ٭طلاف ايسابل  ؾيجْ٘ لم 
ايٓءاع اؾُاع٢ ايًل٤ٛ إيٝٗا بدد ؾصٌ المؿاٚؼ١ اؾُاعٝا١  ٚيهأ ٚؼاع ااا     
ْعاَاً قاْْٛٝاً  ٜ ؽُٔ نٝؿ١ٝ اخ ٝااا ايٛ اٝط  ٚ اًطات٘  ٚإنالا٤اد ؼلٜاو      
١ ايٛ اط١  ٚدٚا اؾ١ٗ ا داا١ٜ المد ع١  ؾ٢ فااٍ ايٛ ااط١ نٛ ا١ًٝ ي ساٜٛ    

َٓا عاد ايدٌُ اؾُاع١ٝ  ؾؽ٬ً عٔ بٝاإ الماد٠ اي ا٢ ٜا دين عًا٢ ايٛ اٝط       
ا٫ْ ٗا٤ َٔ َُٗ ٘ ؾ٢ تس١ٜٛ ايٓءاع خ٬اا  ٛا٤ ناْج المٓا عاد اق عاد١ٜ أٚ 

                                                           
 2003يسا١ٓ   12َٔ قإْٛ ايدٌُ المٛحاد اقاِ    180ٚتأنٝداً ي يو تٓغ الماد٠ اقِ ( 1)

اد اي ٢ اْ ٢ٗ إيٝٗاا ايٛ اٝط بصاإٔ    إ ا لم ٜك ٌ ايطلؾإ أٚ أحدُٖا اي ٛظٝ"ع٢ً أْ٘ 
حٌ ايٓءاع  نإ ٭٣ َُٓٗاا إٔ ٜ كادّ إلى اؾٗا١ ا دااٜا١ بطًاب ؼلٜاو إنالا٤اد        

. ٜٚ ؽح َٔ ٖ ا ايٓغ  إٔ المصلع  نداٌ ايًلا٤ٛ إلى اي خهاِٝ اخ ٝااٜااً      "اي خهِٝ
ٚ يو بدد ؾصٌ المؿاٚؼ١ اؾُاعٝا١ ٚايٛ ااط١  ا٭َال ايا ٣ هداٌ َٛقاـ المصالع        

ٓسلُاً َع َس ٜٛاد ايدٌُ ايدٚي١ٝ  اي ٢ ػدٌ ايًلا٤ٛ إلى اي خهاِٝ ؾا٢    المعل٣  َ
ا٭ظٌ اخ ٝااٜاً  ؾيج ا اقل ٖ ا المصلٚع المكترح  تهإٛ ٬َحعا١ ؾٓا١ اـابرا٤ اي ابدا١      

 لمه ب ايدٌُ ايدٚلى بصإٔ اي خهِٝ ا ن اا٣  يٝس اا قٌ ؾ٢ ٖ ا اـعٛػ.
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  ٖٚ ا عهس َٛقـ المصلع ايؿلْس٢  اي ٣ قعل ْطاام ايٛ ااط١    (1)قا١ْْٝٛ
 .  (2)ؾكطع٢ً َٓا عاد ايدٌُ اؾُاع١ٝ  اد ايط ٝد١ ا٫ق عاد١ٜ 

ٚبايلغِ َٔ المٛقـ ا هابٞ يًُصلع المعلٟ إ٫ إٔ َأ عادّ ايآغ عًا٢     
اي ٛؾٝل نٛ ١ًٝ ؿٌ المٓا عاد ايدُاي١ٝ َٓ كداً عًا٢ ايالغِ َأ ا٫ع كااد إٔ     

 ايٛ اط١ تػني عٔ اي ٛؾٝل .
َٚٔ ٚن١ٗ ْعلْا هب ا بكا٤ ع٢ً اي ٛؾٝل نٛ ا١ًٝ يمهأ ٭طالاف    

  بداد ؾصاٌ المؿاٚؼا١ اؾُاعٝا١  عًا٢ إٔ ٜ كا٢       ايٓءاع ايًل٤ٛ إيٝٗا ي سٜٛ ٘
ايًل٤ٛ إيٝ٘ اخ ٝااٜاً   ٛا٤ ق ٌ أٚ بدد ايًل٤ٛ إلى ايٛ اط١ أٚ اي خهِٝ  َاداّ 
ايٓءاع ظٌ قا٥ُاً بين أطلاؾ٘  ؾؽ٬ً عأ إٔ ٚناٛد أنثال َأ ٚ ا١ًٝ ي سا١ٜٛ       
 َٓا عاد ايدٌُ اؾُاع١ٝ  َٔ شأْ٘ إٔ ٜدء  ؾلػ لاح المؿاٚؼ١ اؾُاع١ٝ.

 

                                                           
يلابع َأ قاإْٛ ايدُاٌ المٛحاد  الم دًال      ْعِ المصلع المعل٣  ايٛ اط١ ؾ٢ اي اب ا  (1)

باي س١ٜٛ ايٛد١ٜ ٚايٛ اط١ ٚاي خهِٝ ؾ٢ َٓا عاد ايدٌُ اؾُاع١ٝ  حٝاث أؾالد ااا    
(  اي ٢ تٓعِ ايٛ اط١ نٛ ١ًٝ ي س١ٜٛ َٓا عااد ايدُاٌ   179 – 170المصلع المٛاد )

َأ  اؾُاع١ٝ  َٔ ٚقج ؾصٌ المؿاٚؼ١ اؾُاع١ٝ ٚايًل٤ٛ إيٝٗا  ح ٢ اْ ٗا٤ ايٛ اٝط  
َُٗ ٘  إَا باي كلٜب بين ٚنٗااد ْعال ا٭طالاف  ٚإَاا بيجظاداا تٛظا١ٝ  ت ؽأُ        

 َكترحات٘ ؿٌ ايٓءاع  ٚق ٍٛ ا٭طلاف اا أٚ اؾؽٗا.
(  د. أحمد حسٔ ايبرع٢  اي ٓعِٝ ايكا٢ْْٛ يً صاٚا ٚاي دإٚ ٚالمؿاٚؼا١ اؾُاعٝا١ ؾا٢    2)

  1999 ادٝد   أبلٜاٌ     بٛا"المؿاٚؼ١ اؾُاع١ٝ"َصلٚع قإْٛ ايدٌُ اؾدٜد  ْد٠ٚ 
 .7ػ 
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 طلب الجاىٙالم 
 التأثير الإيجابٕ للْشاط٘ علٙ فهرٗ اليعاو العاو الحناٜٕ 

أعط٢ المصلع ؾ٢ نٌ َأ ؾلْساا َٚعال أحكٝا١ طلؾا٢ ايدُاٌ ؾا٢         
ايًل٤ٛ ؿٌ َٓا عاد ايدٌُ  ٛا٤ ؾ٢ عكد ايدُاٌ ايؿالد٣ أٚ اؾُااع٢ إلى    

 ايطلم ايس١ًُٝ َٚٔ بٝٓٗا ايًل٤ٛ إلى ايٛ اط١.
لٜك١ ايس١ًُٝ نإ َ٪ثلاً ع٢ً ؾهل٠ ايٓعاّ بٝد إٔ ْطام إعُاٍ ٖ ٙ ايط 

ايداّ المطًل ٚاي كٝٝد َٓٗا   ٚؼٛاا إلى ايٓعاّ ايداّ اؿُا٥ٞ  ٚى ًـ ايٛؼاع  
ؾ٢ ايٓعاّ ايؿلْس٢ عٓ٘ ؾا٢ ايٓعااّ المعال٣ في ٖا ا اـعاٛػ  ٖٚا ا َاا        

  ٓٛؼخ٘ نُا ٢ًٜ :
 أّلًا: تأثير الْشاط٘ علٙ اليعاو العاو فٙ الكاىٌْ الفرىصٙ :

إ ا تا ين  "َٔ قإْٛ ايدٌُ ايؿلْس٢ إلى أْ٘  524/4عج الماد٠ اقِ ْ 
يًٛ ٝط  إٔ ايٓءاع المدلٚض عًٝ٘  ٜ دًل ب ط ٝال أٚ تؿساير إحاد٣ ايكٛاعاد     
ايكا١ْْٝٛ أٚ ا٫تؿاق١ٝ  تٛنب عًٝ٘  إٔ ٜصل ع٢ً طلؾ٢ ايٓءاع  بدلؼا٘ عًا٢   

 2  525/1اؾ١ٗ ايكؽا١ٝ٥ المد ع١  أٚ اي خهِٝ المٓعٛػ عًٝا٘ ؾا٢ المااد٠    
 . "عٌُ

ٜ ؽح َٔ ايٓغ ايسابل   إٔ ايًل٤ٛ إلى ايٛ ااط١ يؿاض المٓا عااد    
ايدُاي١ٝ قد أثل ع٢ً ايٓغ ايٛااد بؽلٚا٠ ايًل٤ٛ إلى ايكؽا٤ ايداادٟ يؿاض   
المٓا عاد ايدُاي١ٝ ع٢ً ايلغِ َٔ اق عااا ايآغ عًا٢ المٓا عااد ايدُايٝا١      

ٔ اخ عااػ ايكؽاا٤   ا٫ق عاد١ٜ دٕٚ المٓا عاد ايكاْْٛٝا١ ٫ق طااع ناء٤ َا    
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ايدادٟ مما نإ ي٘ أبًؼ ا٭ثل ؾ٢ ؾهل٠ ايٓعااّ ايدااّ المطًال في َدالض ْاغ      
 .(1)َٔ قإْٛ ايدٌُ ايؿلْسٞ 525/2الماد٠ 

ٚع٢ً ايلغِ َٔ ٚنٛد اػاٖاً قد  ٖب إلى إٔ قعال ْطاام ايٛ ااط١     
ع٢ً المٓا عاد  اد ايط ٝد١ ا٫ق عاد١ٜ  َلدٙ إٔ ايؿعٌ ؾ٢ المٓا عااد  اد  

  ؾ٢ حين إٔ (2)ٝد١ ايكا١ْْٝٛ  ٜس ٛنب ظدٚا قلاا ٜ ُ ع بايك٠ٛ ا يءا١َٝايط 
ايكلاا اي ٣ ٜعداٙ ايٛ ٝط  ؾ٢ ظٛا٠ تٛظ١ٝ  ٫ ٜ ُ ع بأ٣ ظٛا٠ إيءا١َٝ  
َٚٔ ثِ ؾٗٛ أقلب يًكلاا ا داا٣ ؾيجْ٘ قد أثل بعٛا٠ إهابٝا١ يعاا  ايٓعااّ    

ًطدأ عًا٢ قالاا    ايداّ اؿُا٥ٞ ع٢ً ايلغِ َٔ أْا٘ ٫ ٜٛناد ٖٓااى طالم ي    
 ايٛ ٝط .

ٚؾ٢ تكدٜلْا  ٜعٗل ايادٚا المٗاِ في اي اأثير ا هاابٞ يًٛ ااط١ عًا٢       
ايٓعاّ ايداّ اؿُا٥ٞ ع٢ً ايلغِ َٔ إٔ المٓا عااد اي ا٢ تدالض غاي ااً عًا٢      

                                                           
 اانع :(  1)

Gaudu (F.), L'order public en droit du travail, L.G.D.J 2001, p. 
372 et s 

ٚاانع ؾ٢ ٖ ا اـعٛػ أٜؽاً  د. قُاٛد جمااٍ  نا٢  قاإْٛ ايدُاٌ  ايط دا١ ايثايثا١         
 .823  ػ 1983ايكاٖل٠  

ْءاعاً جماعٝاً َٔ أظاٌ َا٥ا١ ْاءاع       ٚتأنٝداً ي يو  ؾكد تمج تس١ٜٛ أنثل َٔ ث٬ثين (  2)
  ؾ٢ حين أْ٘ تماج تسا١ٜٛ عصالٜٔ ْءاعااً تسا١ٜٛ      1957علؼٗا ع٢ً ايٛ اط١  ١ٓ 

شا١ًَ  ٚتسع َٓا عاد تس١ٜٛ نء١ٝ٥ َٔ أظٌ   د١ ٚث٬ثين ْءاعاً    علؼٗا عًا٢  
  ٜكالا َصالٚع١ٝ   1955  ؾ٢ أعكاب ظدٚا أٍٚ َل ّٛ  ا١ٓ  1955ايٛ اط١  ١ٓ 

 ي س١ٜٛ َٓا عاد ايدٌُ اؾُاع١ٝ  اانع  ايٛ اط١ نٛ ١ًٝ
Lyon – Caen (G.) , le conflit du parlisien libere et le systeme 

francais de reglement des conflits du travail , Dr. Soc. 1977, 
P. 438. 
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ايٛ اط١ تهٕٛ َٓا عاد  اد ط ٝد١ اق عاد١ٜ  ٖٚٛ َا حمٌ المصلع ايؿلْس٢   
يدُاٌ اؾُاعٝا١  اد ايطاابع    ع٢ً قعال ْطاام ايٛ ااط١  عًا٢ َٓا عااد ا     

 .(1)ا٫ق عاد٣
ٚتصٌُ المٓا عاد اؾُاع١ٝ  اد ايطابع ايكا٢ْْٛ  المٓا عاد الم دًكا١   
ب ط ٝل ٚتؿسير ايكٛاْين ٚايًٛا٥ح الم دًك١ بالمساٍ ايدُاي١ٝ  ؾؽ٬ً عٔ اتؿاقٝاد 
ايدٌُ اؾُاع١ٝ  اي ٢ تهٕٛ  اا١ٜ المؿدٍٛ. ٚؾ٢ ٖا ا ايعادد  ؾايجٕ اكهُا١     

يً خهااِٝ  قاالاد ؾاا٢ أحااد أحهاَٗااا  إٔ ايعااٝػ١ اي اا٢ ٚادد بٗااا  ايدًٝااا
تدلٜؿاد المٓا عاد اؾُاع١ٝ  اد ايطابع ايكا٢ْْٛ  َٔ شأْٗا إٔ تصٌُ جمٝاع  
المٓا عاااد الم دًكاا١ ب ط ٝاال ٚتؿسااير ايكااٛاْين ٚا٭عاالاف المٗٓٝاا١  ٚناا يو   

اااد ا٫تؿاقٝاد اؾُاع١ٝ المٛقد١ بين ايدُاٍ ٚظاحب ايدٌُ  ؾؽ٬ً عٔ ايكل
 .(2)ايعادا٠ عٔ ٦ٖٝاد اي خهِٝ

ٜٚ ؽح مما   ل إٔ ْطام تط ٝل ايٛ اط١ ؾ٢ ايكإْٛ ايؿلْس٢  ٜهٕٛ  
قاظلاً ع٢ً المٓا عاد اؾُاع١ٝ  اد ايطابع ا٫ق عااد٣  َٚأ ثاِ إ ا ظٗال     
يًٛ ٝط أثٓا٤ ؾخغ ايٓءاع  أْ٘ ٜ دًل ب ط ٝل أٚ ب ؿساير ايكاٛاْين ٚايًاٛا٥ح     

١ٝ  اا١ٜ المؿدٍٛ  ٜ دين عًٝ٘ إٔ ٜصل ع٢ً ا٭طلاف  ٚاتؿاقٝاد ايدٌُ اؾُاع
بدلض ايٓءاع ع٢ً اؾ١ٗ ايكؽا١ٝ٥ المد ع١  أٚ علؼ٘ عًا٢ ٦ٖٝا١ اي خهاِٝ     

                                                           

وع٢ ٖ ا ايلأ٣ ب أٜٝد غاي ١ٝ ايؿك٘ ايؿلْس٢  ؾؽا٬ً عأ غاي ٝا١ ايؿكا٘ المعال٣  د.      (  1)
  1955قُد ح٢ًُ َلاد  قإْٛ ايدٌُ ٚاي أَٝٓاد ا٫ن ُاع١ٝ  ايط د١ ايثايثا١  ايكااٖل٠    

 .424ػ 
 (  اانع :2)

Mitsau (T.) , les rapports entre convention collective et sentence 
arbitratle , L.G.D.J , Paris 1985 , P. 166. 
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َٚٔ ثِ ؾيجٕ ؼدٜد ْطام ايٛ اط١ ع٢ً ٖا ا ايٓخاٛ  َأ شاأْ٘ إٔ واد َأ       
ؾاع١ًٝ ٖ ٙ ايٛ ١ًٝ ايس١ًُٝ ي س١ٜٛ َٓا عاد ايدٌُ اؾُاع١ٝ  ٚنإ أ٭ند٣ 

ع٢ً ايٛ اط١  جمٝع َٓا عاد ايدٌُ اؾُاع١ٝ  ٜسا ٣ٛ ؾا٢  ياو    إٔ تدلض 
المٓا عاااد ا٫ق عاااد١ٜ  أٚ المٓا عاااد  اد ايطااابع ايكااا٢ْْٛ  ٚ يااو أ اا٠ٛ 
بالمٓا عاد اي ٢ تدلض ع٢ً اي ٛؾٝل  حٝث ٜهٕٛ دٚا ؾ١ٓ أٚ ١٦ٖٝ اي ٛؾٝال   

 .(1)اي كلٜب بين ٚنٗاد ْعل أطلاف ايٓءاع
ٝااا اي ؿلقا١ باين المٓا عا١ اؾُاعٝا١  اد      ٍٚبٓا٤ً ع٢ً َا   ل   ؾيجٕ َد

ايطابع ايكا٢ْْٛ  ٚالمٓا ع١ اؾُاعٝا١  اد ايطاابع ا٫ق عااد٣ ٜهُأ ؾا٢ إٔ      
ا٭ٚلى ٜٓعب َٛؼٛعٗا ع٢ً تط ٝل أٚ تؿسير قإْٛ أٚ ٥٫خ١  أٚ اتؿام عٌُ 
جماع٢  اا٣ المؿدٍٛ  ؾ٢ حين إٔ ايثا١ْٝ َٛؼٛعٗا ٜ دًل بأَٛا َٚساا٥ٌ ٫  

٢ْ أٚ ٥٫خ١  أٚ اتؿام عٌُ جماع٢  ااا٣ المؿداٍٛ  حٝاث    وهُٗا ْغ قاْٛ
ٜطايب ايدُاٍ ب كلٜل حكٛم ندٜد٠  أنثل َٔ المكلا٠ ؾا٢ ايكاٛاْين ٚايًاٛا٥ح    
ٚاتؿاقٝاد ايدٌُ اؾُاع١ٝ  ْعلاً ٭ٕ اؿكٛم ايكا١ُ٥  تمثٌ ؾكط اؿاد ا٭دْا٢   

 .(2)ٚبٗ ا اي ؿسير ٜ ؽح دٚا المصلع في تهلٜس ايٓعاّ ايداّ اؿُا٥ٞ
 ثاىٔاً : تأثير الْشاط٘ فٙ قاىٌْ العنل المْحد المصرٚ :

ع٢ً خ٬ف َٛقـ المصلع ايؿلْس٢  اي ٟ ؼٝل َٔ ْطام ايٛ ااط١    
بكعلٖا ع٢ً َٓا عاد ايدٌُ اؾُاع١ٝ  اد ايط ٝد١ ا٫ق عاد١ٜ  لد المصالع  

                                                           
 اانع ( 1)

Touzard (H.) , propositions visant a ameliorer l'efficacite de la 
mediation dans conflits du travail , Dr. Soc. 1977,  P.87 et s. 

الملناع ايساابل  ػ   قاإْٛ ايدُاٌ ٚاي أَٝٓااد ا٫ن ُاعٝا١      د. قُد ح٢ًُ َالاد   ( 2)
600. 
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قاد ٚ اع َأ ْطاام      2003يسا١ٓ   12المعل٣ ؾ٢ قإْٛ ايدٌُ المٛحد اقِ  
صٌُ جمٝع َٓا عااد ايدُاٌ اؾُاعٝا١  ٜسا ٣ٛ ؾا٢  ياو       ايٛ اط١  عٝث ٜ

َٓا عاااد ايدُااٌ اؾُاعٝاا١  اد ايط ٝداا١ ا٫ق عاااد١ٜ  أٚ َٓا عاااد ايدُااٌ 
 اؾُد١ٝ  اد ايطابع ايكا٢ْْٛ.

َا   ل ٜ٪ند ع٢ً تهلٜس المصلع المعلٟ يؿهل٠ ايٓعاّ ايداّ اؿُا٥ٞ بما 
ُاعٝا١ بماا ؾٝٗاا    ٜدني تمهين الم ٓا عين َٔ عالض جمٝاع َٓا عااد ايدُاٌ اؾ    

َٔ قإْٛ ايدٌُ  172المٓا عاد ايكا١ْْٝٛ يًٛ اط١  ٚتأنٝداً ي يو تٓغ الماد٠ 
هاب إٔ ت اٛاؾل ؾا٢ ايٛ اٝط     "عًا٢ أْا٘    2003 ا١ٓ   12المٛحد اؿالى اقِ 
 ايصلٚط اٯت١ٝ :

إٔ ٜهٕٛ  ا خابر٠ ؾا٢ ا اا٫د ا٫ق عااد١ٜ أٚ ا٫ن ُاعٝا١ أٚ ايكاْْٛٝا١        -أ
. ٜٚ ؽح َٔ  ٝام ٖا ا ايآغ الما نٛا  إٔ ايٛ اٝط     (1) "الم دًك١ بايٓءاع

هب إٔ تهٕٛ ي٘ خبر٠ ؾ٢ المسا٥ٌ ايكاْْٛٝا١  ح ا٢ ٜا ُهٔ َأ ؾخاغ      
المٓا عاد اؾُاع١ٝ  اد ايطابع ايكا٢ْْٛ  مماا ٜ٪ناد ؾا٢  اد ايٛقاج إٔ     

                                                           
أٚ  إ ا لم ت ِ تس١ٜٛ ايٓاءاع نًٝااً  "َٔ قإْٛ ايدٌُ ع٢ً أْ٘  170نُا تٓغ الماد٠ اقِ ( 1)

نء٥ٝاً خ٬ٍ ث٬ثين َٜٛاً َٔ تااٜذ بد٤ المؿاٚؼاد  نا  يًطلؾين أٚ ٭حدُٖا أٚ لمٔ 
ٜٚ ؽأُ ٖا ا    "يمثًُٗا اي كدّ بطًب إلى اؾ١ٗ ا داا١ٜ ي خلٜو إنالا٤اد ايٛ ااط١  

ايٓغ الم نٛا  أْ٘ ٜدلض ع٢ً ايٛ اط١  أ٣ ْءاع بعلف ايٓعل عأ ط ٝد ا٘   اٛا٤    
حٝث ٚاد يؿغ ايٓءاع فالداً َأ أ٣ قٝاد  ٚٚؾكااً يًكٛاعاد      أنإ اق عادٜاً أٚ قاْْٛٝاً  

ايدا١َ ؾ٢ اي ؿسير  ٜ ك٢ المطًل ع٢ً إط٬ق٘  ٫ٚ هٛ  ؽعٝعا٘ بػاير كعاغ  مماا     
ٜ٪ند اْعلاف ١ْٝ المصلع  إلى َد ْطام ايٛ اط١ إلى المٓا عاد اؾُاع١ٝ  اد ايط ٝدا١  

 عاد٣  اانع   د . ؾ خ٢ ع اد  ايكا١ْْٝٛ  ظاْب المٓا عاد اؾُاع١ٝ  اد ايطابع ا٫ق
ايلحِٝ ع د الله   َ اد٨ في قإْٛ ايدٌُ ٚاي أَٝٓااد ا٫ن ُاعٝا١   داا ا١ َكااْا١       

 . 284اؾء٤ ا٭ٍٚ   بدٕٚ ْاشل   ػ 
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ْطام ايٛ اط١  ٜصٌُ جمٝع َٓا عاد ايدٌُ اؾُاعٝا١ عًا٢ ايالغِ َأ     
اعٝاا١ في َٓصااآد اـدَاا١ المدْٝاا١ ٚندااٌ ا اا ثٓا٤ َٓا عاااد ايدُااٌ اؾُ
 .(1)ا٫خ عاػ يً خهِٝ ا ن ااٟ

ٜٚ  ين َٔ  ٝام ٖ ا ايٓغ الما نٛا  إٔ المصالع  ٜسا ث٢ٓ المٓا عااد      
اي ٢ تثٛا بين ايدُاٍ ٚأظخاب ايدٌُ ؾا٢ َٓصاآد اـادَاد اؿٜٝٛا١  َأ      
 ْطام ايٛ اط١  ٚندٌ اي خهِٝ ا ن اا٣  ٖٛ ايٛ ١ًٝ ايس١ًُٝ  ي س١ٜٛ َثٌ

 .(2)ٖ ٙ المٓا عاد  حاٍ ؾصٌ تسٜٛ ٗا عٔ طلٜل المؿاٚؼ١ اؾُاع١ٝ
ٚنًغ َٔ إجمالى علؼٓا لمٛؼٛع تأثير ايٛ اط١ عًا٢ ؾهال٠ ايٓعااّ     

ايداّ اؿُا٥ٞ   إٔ المٛقـ اي صلٜد٢ المعال٣ ى ًاـ عأ ْعايرٙ ايؿلْسا٢       
حٝث إٔ المصلع المعل٣ قد قالا إٔ ا٭حكٝا١ ؾا٢ ايًلا٤ٛ يًٛ ااط١ يطلؾا٢       

                                                           
(   ٜؽاف إلى ٖ ٙ اؿل١ أٜؽاً إٔ المصلع ؾ٢ قإْٛ ايدٌُ المٛحاد  عادٍ عأ ا٭خا      1)

ُاع١ٝ  ٚان ؿ٢ بايٛ اط١  مما ٜدٓا٢ أْٗاا   باي ٛؾٝل نٛ ١ًٝ ي س١ٜٛ َٓا عاد ايدٌُ اؾ
تصٌُ جمٝع َٓا عاد ايدٌُ اؾُاع١ٝ   ٛا٤ ا٫ق عاد١ٜ أٚ ايكا١ْْٝٛ  ؾؽا٬ً عأ أْا٘    
ؾ٢ حاي١ ؾصٌ ايٛ ٝط ؾ٢ تس١ٜٛ ايٓءاع المدلٚض عًٝ٘  ٫ ٜ ك٢ أَاّ أطالاف ايٓاءاع   
 ٛ ١ٜ اؾُاااع٢   اا٣ٛ ايًلاا٤ٛ إلى اي خهااِٝ  باع  ااااٙ أحااد ايٛ ااا٥ٌ ايساا١ًُٝ ي ساا

 َٓا عاد ايدٌُ اؾُاع١ٝ.
اي ٢ تس٣ٛ المٓا عاد اي ا٢   –( حدد المصلع المعل٣ المكعٛد بمٓصآد اـدَاد اؿ١ٜٛٝ 2)

بمٓا ا ١   –تثٛا ؾٝٗا بين ايدُاٍ ٚأظخاب ايدُاٌ  عأ طلٜال اي خهاِٝ ا ن ااا٣      
تكلٜل حعل ا ؼلاب ؾ٢ ٖ ٙ المٓصآد  حٝث علف َٓصآد اـادَاد اؿٜٝٛا١ بأْٗاا    

ي ٢ ٜ٪د٣ تٛقؿٗا إلى اؼطلاب ؾ٢  ير اؿٝاا٠ ايَٝٛٝا١ ؾُٗاٛا الماٛاطٓين.     المٓصآد ا
وعال  "َأ قاإْٛ ايدُاٌ المٛحاد عًا٢ أْا٘:        196ٚتأنٝداً ي يو تٓغ الماد٠ اقاِ  

ا ؼلاب ؾ٢ َٓصآد اـدَاد اؿ١ٜٛٝ يًلُٗٛا  اي ٢ ٜا٪د٣ تٛقؿٗاا إلى اؼاطلاب    
( َأ  192 – 179اّ الماادتين ) ؾ٢ اؿٝا٠ اي١َٝٛٝ ؾُٗٛا المٛاطٓين  َع َلاعاا٠ أحها  

 ٖ ا ايكإْٛ.
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ايدٌُ ؾ٢ جمٝع المٓا عاد ايدُاي١ٝ أٜاً ناْج ط ٝد ٗا َا عادا المٓا عااد    ع٬ق١ 
اي ٢ قد تثٛا غعٛػ المٓصآد اؿ١ٜٛٝ ٚ يو ٭ُٖٝ ٗا داخٌ ا  ُع المعل٣ 
باع  ااٖا تكدّ خدَاد ح١ٜٛٝ داخ١ً َاع إقالااٙ ٭حكٝا١ طلؾا٢ ايد٬قا١ إلى      

ٓا عا١ ايدُايٝا١ عأ    ايًل٤ٛ إلى اي خهِٝ ا ن اا٣ إ ا َا ؾص٬ ؾ٢ تسا١ٜٛ الم 
لماا ٚاد بمسا ٜٛاد ٚاتؿاقااد     طلٜل المؿاٚؼ١ اؾُاعٝا١  ٚناإ  ياو تط ٝكااً    

  .(1)ايدٌُ ايدٚي١ٝ 
ٚباي الى ؾاػاٙ المصلع ب ٛ ٝع ْطام ايٛ اط١ قد أثل بصهٌ أنابر عًا٢    

ْطام اؿُا١ٜ اي ٢ ٜٛيٝٗا ايٓعاّ ايداّ ؾ٢ قاإْٛ ايدُاٌ  ٚ ياو ؾا٢ ناْاب      
 باي ايٞ تٛ ٝع ْطام ايٓعاّ ايداّ اؿُا٥ٞ .ايدُاٍ ايؽدؿا٤   ٚ

 
 
 
 

 المبحح الرابع
 تأثير المفاّض٘ الجناعٔ٘ علٙ اليعاو العاو الحناٜٙ

                                                           
اي صالٜع  "ٚتأنٝداً ي يو تل٣ ؾ١ٓ اؿلٜاد ايٓكاب١ٝ اي ابد١ لمه ب ايدُاٌ ايادٚلى  إٔ   ( 1)

اي ٣ وٌ قلاا اي خهاِٝ ا ن ااا٣ قاٌ حال ا ؼالاب  نٛ ا١ًٝ ؿاٌ َٓا عااد         
أ٣ تًاو   – بالمد٢ٓ اؿلؾ٢ يً د ير –ايدٌُ  يمهٔ تبرٜلٙ ؾكط ؾ٢ اـدَاد اؾٖٛل١ٜ 

اـدَاد اي ٢ ٜ٪د٣ تٛقؿٗا إلى تدلٜض اؿٝا٠ أٚ المٔ ايصدعا٢ أٚ ايعاخ١ يًدطال    
  اانع: َه ب ايدٌُ ايدٚلى  اؿل١ٜ ايٓكاب١ٝ  الملناع   "بايٓس ١ يًسهإ أٚ ؾء٤ َِٓٗ

 .9ايسابل  ػ 
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تًدب المؿاٚؼ١ اؾُاع١ٝ دٚااً َُٗاً ؾ٢ إطاا ع٬قاد ايدٌُ  بٝاد إٔ   
دٚاٖا ٜا ػير حساب أُٖٝا١ المٛؼاٛع ايا ٣ تاثيرٙ  ٚا طااا ايا ٣ ت ٓاٚيا٘          

دٚا اي ١٦ٝ ٚايدٛاٌَ ا٫ن ُاع١ٝ  ٚع٢ً ايالغِ َأ  ياو    با ؼاؾ١ إلى أ١ُٖٝ 
إ٫ إٔ المؿاٚؼ١ اؾُاع١ٝ اا دٚا  ً ٢ ع٢ً ايٓعاّ ايدااّ المطًال حُٝٓاا ٜا ِ     
ايًل٤ٛ إيٝٗا يؿض المٓا عاد  ٖ ا َا ٜادعٕٛ إلى تٓااٍٚ ْطاقٗاا  ٚشالٚطٗا     

 و نُا ٢ًٜ :أثيرٖا ا هابٞ ع٢ً ايٓعاّ ايداّ اؿُا٢٥  ٚ يٚظ٫ًٛ إلى َد٣ ت
 أّلًا : إطار المفاّض٘ الجناعٔ٘ تعرٓعٔاً :

٫ أحد ٜٓهل إٔ ايٓعاّ ا٫ق عاد٣ ايا ٣ تد ٓكا٘ ايدٚيا١ ًٜداب دٚااً      
َُٗاً ؾ٢ َاد٣ أُٖٝا١ ايًلا٤ٛ إلى المؿاٚؼا١ اؾُاعٝا١ َأ عدَا٘  ؾايٓعااّ         
ايلأتالى ى ًـ عٔ ايٓعاّ ا٫شتران٢ نُا ى ًـ ايٛؼع أٜؽااً ؾا٢ ايٓعااّ    

ط  ؾا٭ٍٚ غاي اً َا ُٜٗض دٚا ايدٚي١  ٜٚهلس َٔ ؼلٚا٠ ايًل٤ٛ إلى المد ً
المؿاٚؼ١ اؾُاع١ٝ يؿض المٓا عاد ايدُاي١ٝ ع٢ً خا٬ف ايٓعااّ ا٫شاتران٢     

 .(1)ٚباي الى ٜسُح يطلؾ٢ ع٬ق١ ايدٌُ بايًل٤ٛ إلى المؿاٚؼ١ اؾُاع١ٝ 
ل ٚع٢ً خ٬ف َا   ل لد ا٭َل ع٢ً ايٓكٝض ؾ٢ ايا ٬د اي ا٢ تد ٓا    

ايٓعاّ ا٫ق عاد٣ اي ٟ ٜ  ٢ٓ تدخٌ ايدٚي١ ؾ٢ تٓعِٝ اتؿاقاد ايدٌُ  ٚ يو 
بٛؼع تٓعُٝاد ٚقٛاْين تٓعِ ع٬ق١ ايدٌُ  ٚؾٝٗا ٜعٗال دٚا ايكطااع ايدااّ    

 باع  ااٙ َٓاؾساً يًكطاع اـاػ.

                                                           
د. أبٛ ايد٬ ع٢ً أبٛ ايد٬ ايُٓل  اْدهاس ؾًساؿ١ اي دعٝعا١ٝ عًا٢ َٓٗلٝا١ تٓاا ع      ( 1)

كٛاْين ؾ٢ عكد ايدٌُ  ف١ً اي خٛب ايكا١ْْٝٛ ٚا٫ق عااد١ٜ يهًٝا١ اؿكاٛم ناَدا١     اي
 .376  ػ 1997المٓعٛا٠  ايددد اؿاد٣ ٚايدصلٕٚ  ا ًد ا٭ٍٚ  
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َٔ ْاح١ٝ ثا١ْٝ ؾاؿاي١ ا٫ق عاد١ٜ يً ٬د ت٪ثل بايسًب ؾ٢ المٛؼٛعاد   
المؿاٚؼ١ اؾُاع١ٝ بصأْٗا َٔ عدَ٘  ؾؿا٢ حايا١ ايالٚاج    اي ٢ ٜ ِ ايًل٤ٛ إلى 

ا٫ق عاد٣ ٜ ِ ايًل٤ٛ إلى المؿاٚؼ١ اؾُاع١ٝ  ٚباي الى ٜا ِ اؿاد َأ ايٓعااّ     
ايداّ المطًل ع٢ً خ٬ف َلح١ً ايهساد ا٫ق عاد٣ ٫ لد ؾهال٠ ايًلا٤ٛ إلى   
 المؿاٚؼ١ اؾُاع١ٝ غير َ ٛاؾل  يٝس َا   ل ؾخسب بٌ إٕ المٛؼٛعاد اي ا٢ 
تداالض يًُؿاٚؼاا١ اؾُاعٝاا١ ؽ ًااـ َاأ حاياا١ إلى أخاال٣ حسااب اؿاياا١  

 ا٫ق عاد١ٜ َٔ اٚاج أٚ نساد.
ٚبا ؼاؾ١ إلى َا   ل لد إٔ ايسٝا ١ اي ٢ تٓ ٗلٗا ايادٍٚ اق عاادٜاً    

ت٪د٣ إلى ايًلا٤ٛ إلى المؿاٚؼا١ اؾُاعٝا١  ؾايدٚيا١ اي ا٢ تصالع ا٫ ا ثُاا        
ايٛ اا٥ٌ ايسا١ًُٝ ؿاٌ المٓا عااد      ا٭نٓ ٢ غاي اً َا تصلع ع٢ً ايًلا٤ٛ إلى 

ايدُاي١ٝ َٚٔ بٝٓٗا المؿاٚؼ١ اؾُاع١ٝ  ع٢ً خ٬ف اي ٬د اي ا٢ تٓا ٗج َآٗج    
اي كٛقع ٚعدّ ايًل٤ٛ إلى تصلٝع ا٫  ثُاا ا٭نٓ ٢ ؾٓلدٖا قًا٬ًٝ َاا تًلاأ    

 إلى ايٛ ا٥ٌ ايس١ًُٝ ؿٌ المٓا عاد ايدُاي١ٝ.
د١ٜ َدٝٓا١ خالٚج   يٝس َا   ل ؾخسب بٌ ؾ٢ اْ ٗاج  ٝا ا١ اق عاا   

بدض المٛؼٛعاد َٔ ْطام المؿاٚؼ١ اؾُاع١ٝ ٚا٫ٖ ُاّ بمٛؼٛعاد أخل٣  
َٚٔ ٖٓا ٜدخٌ ؾ٢ إطااٖا َا تلغ ٘ ايسٝا ا١ ا٫ق عااد١ٜ دخاٌ ايا ٬د دٕٚ     

 (1)َ٪ثلاد اق عاد١ٜ أخل٣.
َٚٔ المسا٥ٌ اي ٢ قد ت٪ثل ع٢ً قٛاعاد قاإْٛ ايدُاٌ باع  ااٖاا َأ       

ٚؼا١ اؾُاعٝا١ ؾا٢ فااٍ ايدُااٍ ا٭ناْاب َٚاد٣        ايٓعاّ ايداّ َسأي١ المؿا
اع  ااٖا َٛؼٛعاً أٚ َسأي١ َٔ المساا٥ٌ اي ا٢ قاد ٜا ِ ايًلا٤ٛ إيٝٗاا يؿاض        

                                                           
 َٚا بددٖا. 297د.  ١َ٬ ع د اي ٛاب ع د اؿًِٝ  الملنع ايسابل  ػ ( 1)
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(005)  مجلة الشريعة والقانون  ( 0341ـــ 5102العدد الثلاثون المجلد الثاني)  
 

المٓا عاد ايدُاي١ٝ  َٚد٣ َساٚا٠ ايدُاي١ ا٭نٓ ١ٝ بايدُاي١ ايٛطٓٝا١  َٚاد٣   
ايًل٤ٛ يًُؿاٚؼ١ اؾُاع١ٝ ؿٌ َصه١ً المساٚا٠ ؾُٝا بُٝٓٗا  ٚباي الى اؿد َٔ 

 .(1)اٍ قٛاعد قإْٛ ايدٌُإعُ
يٝس َا   ل ؾخسب  بٌ إْٓا قد لد إٔ ٖٓاى دٚااً َُٗاا يًُؿاٚؼا١    

اؾُاع١ٝ قد ٜعٗل ؾ٢ حاي١ اْ كاٍ ا٩ٚس ا٭َٛاٍ ٚا٫  ثُاا ؾ٢ بًد أنٓ ا٢  
حٝث ٜعٗل اؿاد َأ ؾهال٠ ايٓعااّ ايدااّ ب ط ٝال المؿاٚؼا١ اؾُاعٝا١ ؿاٌ          

تس كدّ ا٩ٚس ا٭َٛاٍ ٚالمسا ثُلٜٔ   المٓا عاد ايدُاي١ٝ  ٛا٤ ؾ٢ ايدٍٚ اي ٢
  (2) أٚ دٚاٖا ؾ٢ اي ٬د اي ٢ ٜٓ كٌ َٓٗا المس ثُلٜٔ.

َٚٔ جماع َا   ل تهٕٛ ٖٓاى أَٛا ت دًل باؿٝا٠ ا٫ق عاد١ٜ ٚأخال٣   
َ دًك١ باؿٝا٠ ا٫ن ُاع١ٝ ت٪ثل ع٢ً ْطام المؿاٚؼ١ اؾُاعٝا١ ؿاٌ َٓا عااد    

لى تا٪ثل ٖا ٙ بادٚاٖا با هااب عًا٢      ايدٌُ ايؿلد١ٜ َٓٗا أٚ اؾُاع١ٝ  ٚباي ا
 ؾهل٠ ايٓعاّ ايداّ اؿُا٢٥.

 ثاىٔاً : التهرٓض التعرٓعٕ للدّر الحناٜٕ للنفاّض٘ الجناعٔ٘ :
ظٗل ايدٚا ا هابٞ يًُؿاٚظ١ اؾُاع١ٝ ع٢ً ايٓعااّ ايدااّ اؿُاا٥ٞ     

باشتراط عد٠ شلٚط يًل٤ٛ إيٝٗا   ٚنإ ايدٚا ٚاؼخاً في اي ؽٝٝل َٔ ْطام 

                                                           
خلن١ ايدُاي١ٝ ؾا٢ َعال َأ    (   د. ٖٜٛدا عدلى  ايدُاٍ ٚايسٝا ١  ايدٚا ايسٝا ٢ ي1ً)

َٚاا   100  ػ 1993ايعادا ؾا٢ ٜٛيٝاٛ    45  ن اب ا٭ٖالى اقِ 1981إلى  1952
 بددٖا.

(   د. َٓير ؾلٜد قُد ايدن٢ُ  اؾٛاْب ا٫ن ُاع١ٝ ؾ٢  ٝا اد المصالٚعاد َ دادد٠   2)
َٚاا   494  ػ 1996اؾٓسٝاد  ا ااي١ دن اٛاا٠  نًٝا١ اؿكاٛم ناَدا١ ايكااٖل٠       

 بددٖا.
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 العمل قانون لقواعد الحمائي الطابع (008)

ايداّ المطًل يعا  ايٓعاّ ايداّ اؿُا٥ٞ   ٚ ياو بٛؼاع اشاتراطاد     ايٓعاّ 
 تٛؼح ٖ ا اي دخٌ ا هابٞ نُا ًٜٞ :

 أٌ تهٌْ الميازع٘ مً ميازعات العنل: -1
ٜصترط ح ٢ ٜ ِ حٌ المٓا ع١ ايدُاي١ٝ عٔ طلٜال المؿاٚؼا١ اؾُاعٝا١     

 ؼلٚا٠ تٛاؾل ا٭َٛا اٯت١ٝ :
 احب ايدٌُ ٚايداٌَ.ٚنٛد عكد عٌُ  اا٣ ؾُٝا بين ظ -أ
ا٫تؿام ع٢ً ايًل٤ٛ إلى المؿاٚؼ١ اؾُاع١ٝ ؿٌ المٓا عاد اي ٢ قد تثاٛا   -ب

 بصإٔ ٖ ا ايدكد.
 ؼلٚا٠ إٔ ت كٝد المؿاٚؼ١ اؾُاع١ٝ بما ٚاد بدكد ايدٌُ َٔ بٓٛد. -ج

  باٌ ْعاج عًٝٗاا    (1)ٖ ٙ ا٫شتراطاد ٚادد في اتؿاقٝااد عدٜاد٠    
َأ قاإْٛ ايدُاٌ المٛحاد      146ٗا الماد٠ اقِ أٜؽاً اي صلٜداد ايداخ١ًٝ  َٚٓ

َأ قاإْٛ ايدُاٌ     132ٚأٜؽااً المااد٠ اقاِ     2003يسا١ٓ   12المعل٣ اقاِ  
ايؿلْس٢ يٝ ؽح دٚا المصلعين في تهلٜس دٚا المؿاٚؼا١ اؾُاعٝا١ با هااب    

 .(2)ع٢ً ايٓعاّ ايداّ اؿُا٥ٞ
 التْافل بين مْضْع المفاّض٘ الجناعٔ٘ ّقْاعد قاىٌْ العنل : -8

َٔ ايٛاؼح إٔ ايًل٤ٛ إلى المؿاٚؼ١ اؾُاعٝا١ ناإ ٚؾكااً لمك ؽاٝاد      
اي صلٜداد ايدُاي١ٝ اي  تكلاد لمعًخ١ ايدُاٍ  ٚ يو ؾ٢ حاي١ ا٫تؿاام إلى  

                                                           
يسا١ٓ   154  ٚا٫تؿاقٝا١ اقاِ   1949يسا١ٓ   98نع اتؿاقٝاد ايدٌُ ايدٚيٝا١ اقاِ   اا( 1)

 .1979يس١ٓ  11  ٚاتؿاق١ٝ ايدٌُ ايدلب١ٝ اقِ 1981

د. قُد ْعل ايدٜٔ َٓعٛا  المؿاٚؼ١ اؾُاع١ٝ  ايٓعاّ ايكا٢ْْٛ يًداًَين ؾا٢ َعال    ( 2)
 .131ػ َلنء ايداا اد ٚاي خٛب ايكا١ْْٝٛ  ن١ًٝ اؿكٛم ناَد١ ايكاٖل٠  

 Lyon Caen(G.) et  Pelissier (J.), Droit du travail. Op. cit. P. 715. 
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(008)  مجلة الشريعة والقانون  ( 0341ـــ 5102العدد الثلاثون المجلد الثاني)  
 

ايًل٤ٛ إيٝٗا ؿٌ المٓا عاد ايدُاي١ٝ ؾ٢ ظٌ عدّ ٚنٛد ْغ تصالٜد٢ ٜآعِ   
 اااٙ ايطالف   ح٬ً ا ٙ المٓا ع١   ٚيهٔ بصلط إٔ تهٕٛ لمعاًخ١ ايداَاٌ باع   

 .(1)ايؽدٝـ عٓد اي داقد ٚأٜؽاً أثٓا٤  لٜإ عكد ايدٌُ
 التيازع بين طرفي علاق٘ العنل: -8

اشترط ايؿك٘ يًل٤ٛ طلفي ع٬ق١ ايدٌُ يًُؿاٚؼا١ اؾُاعٝا١ ٚناٛد     
ْءاع ؾُٝا بين ظاحب ايدٌُ ٚايداٌَ يدٜ٘ بالمٓصاأ٠ عًا٢ َساأي١ ٚادد ؾا٢     

عُااٍ ٚايدُااٍ حاٍٛ شالٚط     عكد ايدٌُ   ٜٚدد اـ٬ف باين أظاخاب ا٭  
ايدٌُ ٚظلٚؾ٘ دا١ُ٥ ٫ٚ تٓكطع ٚ يو ٭ْٗا ت أثل بايدٛاٌَ اكٝط١ بٗاا ٚايا    
قد تهٕٛ يعا  أحد ايطلؾين  ؾيرغب ؾ٢ ا  كلااٖا ع٢ً حاااا  ؾا٢ حاين    
ٜطايب ايطلف اٯخل ب ددًٜٗا ح ا٢ ت ٛاؾال ٖٚا ٙ الما ػيراد اؾدٜاد٠  مماا       

ًل٤ٛ إلى المؿاٚؼ١ اؾُاع١ٝ يًٛظٍٛ إلى دعاُٖا )ظاحب ايدٌُ ٚايداٌَ( اي
ٚن١ٗ ْعل ٚاحد٠ ح٬ً يًد٬ف ؾُٝا بُٝٓٗا ٚتهٕٛ ًَء١َ اُا أٜؽاً مما ٜعٗال  

  ايدٚا المِٗ يًُؿاٚؼ١ اؾُاع١ٝ .
 ضرّرٗ عدو مخالف٘ المفاّض٘ الجناعٔ٘ لليعاو العاو الاجتناعٙ : -8

ؾهل٠ َل١ْ ؽ ًـ َٔ   ل ٚتٓاٚيٓا ؾهل٠ ايٓعاّ ايداّ  ٚاْ ٗٝٓا إ٫ أْٗا  
بًد ٯخل بٌ َٚٔ  َٔ ٯخل داخٌ اي ًد ايٛاحد  ؾُا ناإ ٜداد َأ ايٓعااّ     
ايداّ ؾ٢ بًد ٫ لدٙ ن يو ؾ٢ أخل٣  َٚا ْد برٙ َٔ ايٓعاّ ايداّ ؾ٢  َٔ ٫ 

 ْددٙ ن يو ؾ٢  َٔ اخل ؾ٢  اد اي ًد.

                                                           
; د. ايساٝد عٝاد ْاٜاٌ  قاإْٛ     392(   د. قُٛد جماٍ ايدٜٔ  ن٢  َلناع  اابل  ػ  1)

; د. أحمااد حساأ ايبرعاا٢  ايااٛنٝء ؾاا٢ ايكااإْٛ  583ايدُااٌ  َلنااع  ااابل  ػ 
 .274ُاع١ٝ  الملنع  ابل  ػ ا٫ن ُاع٢  ايه اب ايثا٢ْ   ع٬قاد ايدٌُ اؾ
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 العمل قانون لقواعد الحمائي الطابع (000)

ٚباي الى ح ٢ ٜ ِ إثاا٠ َٛؼاٛع المؿاٚؼا١ اؾُاعٝا١ ٫ ٜهإٛ كايؿااً        
يًٓعاّ ايداّ ٚاٯداب ايدا١َ ٚإ٫ خلج َأ إطااا المؿاٚؼا١ اؾُاعٝا١  ٚؾا٢      
حاي١ ايًل٤ٛ يًُؿاٚؼ١ اؾُاع١ٝ ؾ٢ َٛؼٛع كايـ يًٓعاّ ايداّ ٜد بر ا٭َال  
باط٬ً ٚشلط ا٫تؿام ع٢ً المؿاٚؼ١ اؾُاعٝا١ بااط٬ً بط٬ْااً َطًكااً باع  اااٙ      

ٖٓا قٛاعد ايٓعاّ ايداّ اؿُا٥ٝا١  كايؿاً يًٓعاّ ايداّ ٚاٯداب ايداّ  ٚالمكعٛد 
ٚيٝسج قٛاعد ايٓعاّ ايداّ المطًك١  ٖٚ ا َا نل ٘ المصلع ؾا٢ َدالض ْاغ    

  ٚتٓاٚيا٘  2003يسا١ٓ   12َٔ قإْٛ ايدٌُ المٛحاد اؿاالى اقاِ     154الماد٠ 
أٜؽاً قإْٛ ايدٌُ ايؿلْس٢ حُٝٓا ؼدب عٔ ايٓعٛػ اي ا٢ تآعِ َٛؼاٛع    

ٖٓاى تدد٣ ع٢ً ايٓعاّ ايداّ اؿُا٢٥ المكلا المؿاٚؼ١ اؾُاع١ٝ ح ٢ ٫ ٜهٕٛ 
 .(1) ٚؾكاً يٓعٛػ ايكإْٛ

ؾيج ا نإ ٖ ا َٛقـ المصلعين ؾا٢ نا٬ اي ًادٜٔ  ٚدٚاٙ ؾا٢ اي أنٝاد       
ع٢ً ؾهل٠ ايٓعاّ ايداّ  ؾُا َٛقـ ايكؽا٤ َٔ َسأي١ ايٓعااّ ايدااّ باع  اااٙ    

ٓ ٓاٚي٘ ؾ٢ اي اب الم٬  ا٭خير اي ٣ ٜلع٢ احتراّ ؾهل٠ ايٓعاّ ايداّ  ٖ ا َا  
 اي الى.

                                                           
 اانع  ( 1)

 Lyon Caen(G.) et Pelissier (J.), Droit du travail op. cit. P. 729. 
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(008)  مجلة الشريعة والقانون  ( 0341ـــ 5102العدد الثلاثون المجلد الثاني)  
 

 الباب الجاىٙ
 تفعٔل الطابع الحناٜٕ لكاىٌْ العنل قضأٜاً

ٜدد ايكؽا٤ ٖٛ الم٬  ا٭خير ؿُا١ٜ ايٓعاّ ايداّ في ظٛات٘ اؿُا١ٝ٥    
ٚ يو باي أنٝد ع٢ً احتراّ قٛاعد قإْٛ ايدٌُ  ٚإ٫ نإ ٖٓاى ناءا٤  اٛا٤   

ايكٛاعاد   ٖٚا ا ٜا٪دٟ بٓاا إلى      نإ َدْٝاً أٚ نٓا٥ٝاً عًا٢ َأ ىاايـ ٖا ٙ    
اي سا٩ٍ عٔ ْطام ايلقاب١ ايكؽا١ٝ٥ ع٢ً ؾهل٠ ايٓعااّ ايدااّ ؟ َٚاا ٖاٛ دٚا     

 ايكؽا٤ ؾ٢ تهلٜس اؿُا١ٜ المؿلٚؼ١ يؿهل٠ ايٓعاّ ايداّ ؾ٢ قإْٛ ايدٌُ؟
 ٖ ا َا  ٓ ٓاٚي٘ ؾ٢ ؾعًين نُا ٢ًٜ :

 ّ اؿُا٥ٞ.ايؿعٌ ا٭ٍٚ : ْطام ايلقاب١ ايكؽا١ٝ٥ ع٢ً ؾهل٠ ايٓعاّ ايدا
 ايؿعٌ ايثا٢ْ : ايلقاب١ ايكؽا١ٝ٥ ع٢ً ؾهل٠ ايٓعاّ ايداّ اؿُا٥ٞ .
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 العمل قانون لقواعد الحمائي الطابع (088)

 الفصل الأّل 
 ىطام الرقاب٘ الكضأٜ٘ علٙ فهرٗ اليعاو العاو الحناٜٕ

َٔ المسًِ ب٘ إٔ يًكؽا٤ دٚا ؾداٍ ؾا٢ اي أنٝاد عًا٢ احاتراّ ايٓعااّ       
اا َسأي١ ؾهل٠ ايٓعااّ  ايداّ  ٜٚعٗل  يو ؾ٢ ايهثير َٔ ا٭حهاّ   ؾػاي اً َا تث

ايداّ أَاّ ايكؽا٤   ٛا٤ بايدؾع بٗا أَاّ أد٢ْ قه١ُ أٚ أَاّ أع٢ً قه١ُ ؾ٢ 
 ايسًِ ايكؽا٢٥.

ٚباي الى ؾؿهل٠ ايٓعاّ ايداّ ؾ٢ المٓا عاد ايدُاي١ٝ غاي اً َاا تثااا أَااّ     
 ايكؽا٤ بصكٝ٘ المد٢ْ ٚاؾٓا٢٥ باع  ااٖا أ اس المٓع١َٛ ايكا١ْْٝٛ .

ٗل نًٝاً ْطام اؿُا١ٜ اي ٢ ٜٛيٝٗا ايكؽاا٤ يؿهال٠ ايٓعااّ    َٚٔ ٖٓا ٜع 
ايداّ  ع٢ً ايلغِ َٔ اخ ٬ف دٚا ايكؽا٤ المد٢ْ عٔ ايكؽا٤ اؾٓا٢٥ ٖ ا َا 

  ٓٛؼخ٘ نُا ٢ًٜ :
 أّلًا : مْضْع الرقاب٘ الكضأٜ٘ علٙ فهرٗ اليعاو العاو الحناٜٕ :

اّ اؿُاا٥ٞ  َٔ المسًِ ب٘ إٔ قٛاعد قإْٛ ايدٌُ تدبر عٔ ايٓعااّ ايدا  
اي ٣ ٜٗدف إلى حما١ٜ ايطلف ايؽدٝـ ٖٚٛ ايداٌَ.  ياو إٔ ايكاٛاْين اي ا٢    
َٔ ٖ ا ايٓٛع َٔ ايٓعاّ ايداّ تكلاد لمعًخ١ ايدُاٍ بما ٜهؿاٌ ااِ اؿُاٜا١    

 .(1)اي ٢ ٫ هٛ  ايٓءٍٚ عٓٗا ؾ٢ ع٬قاد ايدٌُ 

                                                           
( د . أحمد حسٔ ايبرعٞ   مٛ َٛيد ؾلع ندٜد َٔ ؾالٚع ايكاإْٛ ا٫ن ُااعٞ   فًا١     1)

ايكاٖل٠ ايكإْٛ ٚا٫ق عاد   عدد خاػ بمٓا  ١ ايدٝد الم٦ٟٛ يٓصأ٠ ن١ًٝ اؿكٛم ناَد١ 
 . 812  ػ  1983  



www.manaraa.com
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بٝد أْ٘ إ ا ناْج أغًب قٛاعاد قاإْٛ ايدُاٌ تٓ ُا٢ إلى ٖا ا ايٓاٛع        
 ُثٌ ؾ٢ حما١ٜ ايطلف ايؽدٝـ  ؾيجٕ َٓٗاا أٜؽااً قٛاعاد تٓ ُا٢ إلى ايٓعااّ      الم

 .(1)ايداّ بمدٓاٙ اي كًٝد٣  أ٣ تًو اي ٢ تس ٗدف ؼكٝل ا٭َٔ ٚا٫  كلاا 
ؾايٓعاّ ايداّ بمدٓاٙ ايٛا ع ٜٓط٣ٛ ؼج يٛا٥٘ جمٝع ايكٛاعد ايكاْْٛٝا١   

نٖٛل١ٜ  َأ المعاا    اي ٢ ٫ هٛ  ا٫تؿام ع٢ً كايؿ ٗا  ٫تعااا بمعًخ١ 
اي٬ ١َ يًخؿاظ ع٢ً بكا٤ ا  ُع أٚ نٝاْا٘ أٚ تكدَا٘ ٚاقٝا٘   َٚٓٗاا بط ٝدا١      

   ٛا٤ ت ًٛاد ؾ٢ ؼكٝل اؿُا١ٜ (2)اؿاٍ  المعا  اي ٢ وُٝٗا قإْٛ ايدٌُ 
ايدادي١ ٚايؽلٚا١ٜ يًدُاٍ  نايكٛاعد الم دًك١ بدكد ايدُاٌ ٖٚاٛ َأ ايٓعااّ     

ؿاظ ع٢ً دعا٥ِ ا  ُع ٚأ س  ٬َ ٘ ٚأَٔ المدْٝين  ايداّ اؿُا٢٥  أّ ؾ٢ اؿ
َثٌ ايكٛاعد الم دًك١ ب صػٌٝ ايدُاٍ ا٭ناْب  ٚايكٛاعاد المٓعُا١ يًٓكابااد     
ؾ٢ٗ َٔ ايٓعاّ ايداّ اي كًٝد٣ ) المطًل (  ؾٝكع باط٬ً بط٬ْااً َطًكااً ا٫تؿاام    

 .(3)المدايـ ؿهُٗا  ح ٢ ٚيٛ نإ ؾ٢ َعًخ١ ايداٌَ تماَاً
بر ايكٛاعد المٓ ١ُٝ إلى ايٓعاّ ايداّ اؿُا٢٥ اؿد ا٭د٢ْ لماا هاب   ٚتد  

إٔ ٜ ُ ع ب٘ ايداٌَ. ٖٚٓا تعٗل خعٝع١ ٖا١َ يًٓعاّ ايداّ اؿُا٢٥  ؾ٬ هٛ  
ا٫تؿام ع٢ً َا ىايؿ٘ إ ا نإ ا٫تؿام ٜٓط٣ٛ ع٢ً اْ كاػ َٔ ٖ ٙ اؿكٛم  

ٚاؿكاٛم  ؾيجْا٘ ٜد ابر    أَا إ ا نإ ا٫تؿام المدايـ ٜسا ٗدف  ٜااد٠ المٝاءاد    

                                                           
 . 45( د . قُٛد جماٍ ايدٜٔ  نٞ   عكد ايدٌُ ايؿلدٟ   الملنع ايسابل   ػ 1)

 ( اانع  2)
Lyon – Caen ( G.) , Droit du travail , Dalloz, 1998, p. 318 . 

 .72د. حساّ ايدٜٔ ناٌَ ا٭ٖٛا٢ْ  شلح قإْٛ ايدٌُ   الملنع ايسابل  ػ ( 3)
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ظخٝخاً. ٚؾ٢ ٖ ا ى ًـ ايٓعاّ ايداّ اؿُا٢٥ عٔ ايٓعاّ ايدااّ اي كًٝاد٣ )    
 المطًل (.
ٚبٓا٤ ع٢ً ٖ ا أخ د ايعؿ١ اٯَال٠ اا ٙ ايكٛاعاد  طابدااً خاظااً        

بكعد تكلٜل نءا٤ اي ط٬ٕ كايؿ ٗا  ؾ٢ حاي١ َاا تا٪د٣ المدايؿا١ إلى المسااس     
يكٛاعد. أَا إ  قعد بالمدايؿ١ تكدِٜ ؼُاْاد أنثل باؿكٛم اي ٢ تهًؿٗا ٖ ٙ ا

يًداٌَ أٚ ايءٜاد٠ ؾ٢ اؿكٛم اي ٢ تكلاٖا ي٘ ٖ ٙ ايكٛاعد  ؾيجْٗا تد بر نا٥ء٠  
٭ْٗا ت٪د٣ إلى تأنٝد اادف اي ٣ تكلاد َأ أنًا٘ ايكٛاعاد اٯَال٠ ٚاي ا٢      
ٜسااد٢ قااإْٛ ايدُااٌ إلى ؼكٝكٗااا  أ٫ ٖٚاا٢ حماٜاا١ ايطاالف ايؽاادٝـ ٖٚااٛ 

 .(1)ايداٌَ
ؾٓلد َثا٫ً ي يو   ايكٛاعد اي ٢ تمثٌ ايهثل٠ ايػاي ١ َٔ قٛاعد قإْٛ  

ايدٌُ  ْ نل ايكٛاعد الم دًك١ بيجث اد عكد ايدٌُ  ٚالمٓعٛػ عًٝ٘ ؾا٢ المااد٠   
َٔ قإْٛ ايدٌُ ٚاي ٢ تًءّ ظاحب ايدُاٌ ب خلٜال عكاد ايدُاٌ ن ابا١       32

َه ٛب  ؾًًداٌَ ٚحادٙ  بايًػ١ ايدلب١ٝ َٔ ث٬ب ْسذ .... ؾيج ا لم ٜٛند عكد 
 .(2)إث اد حكٛق٘ بهاؾ١ طلم ا ث اد

 يو أْ٘ يٝس ٖٓاى َا يمٓع َٔ إٔ ٜ ؿل ايطلؾاإ عًا٢ تادٜٚٔ عكاد      
ايدٌُ ؾ٢ قلا ات٢  ٜهٕٛ  ٓداً تٓؿٝ ٜاً يًداَاٌ  ٜسا طٝع با٘ إٔ ٜك ؽا٢     

                                                           
 (   اانع  1)

COUTURIER (G.), Les relations entre emppployeurs et salaries 
en droit francais, dans la protection de la partie faible dans les 

rapports contractuels, L.G.D.J, 1996, p. 397. 
َٚاا   156(   د . ؾاط١ُ قُد ايل ا    داٚس في قإْٛ ايدٌُ   الملناع ايساابل   ػ   2)

 .ابددٖ
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اي ٓؿٝ  اؾبر٣ لما ٜهٕٛ ؾ٢ أ٣ ٚقج َس خكاً َٔ أنلٙ  ؾُثاٌ ٖا ا ا٫تؿاام    
ْ٘ ٜكدّ حما١ٜ يًداٌَ أنثل مما تكدَ٘ ي٘ ايكٛاعد الما نٛا٠  ٚباي االى   ظخٝح  ٭

هب إٔ مدد دٚا ايكاؼ٢ ؾ٢ احتراّ ايٓعاّ ايداّ اؿُا٢٥ َٔ عدَا٘ ٚ ياو   
 .(1)عٔ طلٜل ؼدٜد ايصلط ا٭نثل ؾا٥د٠ يًداٌَ

ٜٚدد ايصلط أنثل ؾا٥د٠ يًداٌَ أٚ أظًح ي٘ ٚيٛ نإ كايؿااً ٭حهااّ    
نإ ؾ٢ تط ٝك٘ ْؿع أنثل يًداٌَ َأ تط ٝال حهاِ ايكاإْٛ       قإْٛ ايدٌُ إ ا

دٕٚ إٔ ٜ ؽُٔ إٖداا ؿل َأ حكاٛم ايدُاٌ اي ا٢ نؿًاٗا ايكاإْٛ ؼكٝكااً        
 يًعا  ايداّ.

٫ٚ شو إٔ ٖ ا المدٝاا َٛؼٛع٢ ٜؿعٌ ؾٝا٘ قاؼا٢ المٛؼاٛع. ٫ٚ     
ٜ كٝد ايكاؼ٢ ؾ٢  يو بٛن١ٗ ْعال ايداَاٌ أٚ ظااحب ايدُاٌ. ٚإنماا عًا٢       

إٔ ٜ خكل ٜٚٛا ٕ بين ايؿٛا٥د ٚالمؽاا اي ا٢ تداٛد عًا٢ ايدُاٌ َأ       ايكاؼ٢
ايصلط ح ٢ ٜس دًغ المعًخ١ ايٓٗا٥ٝا١ يًصالط  أ٣ َاا إ ا ناإ َؿٝاداً أٚ      

 ؼاااً.
ؾكد تهٕٛ اغ ١ ايدٌُ ؾ٢ اؿعٍٛ عًا٢ المااٍ داؾدااً يا٘ بك اٍٛ أ٣       

شلط وكل ي٘ ؾا٥د٠ َاد١ٜ قع٣ٛ ح ٢ ٚيٛ نإ ع٢ً حسااب ظاخ ٘ ٚعادّ    
٘ ع٢ً إنا اد  ؾٝلب ع٢ً ايكاؼ٢ اع  اا َثاٌ ٖا ا ايصالط ؼااااً     حعٛي

 .(2)َٚٔ ثِ باط٬ً 

                                                           
  فُٛعا١   1986/  14/4قؽاا١ٝ٥   نًسا١    50يسا١ٓ   1906(   ْكض َادْٞ اقاِ   1)

 . 583ععُج ااٛااٟ   اؾء٤ ايسابع   ػ 
   1985(   د . ؾ خٞ ع د ايع ٛا   ايٛ ٝط في قإْٛ ايدٌُ   داا اآاا يًط اعا١   ط   2)

 . 601ػ 
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ٚقد ٚؼع ايؿك٘ ؼٛابط يمهٔ إٔ ٜس دإ بٗا يً دالف عًا٢ ايصالط      
 :(1)ا٭نثل ؾا٥د٠ يًداٌَ  َٚٔ  يو

ؼلٚا٠ إٔ تكاّ المكااْا١ باين ايكاعاد٠ ايكاْْٛٝا١ ٚا٫تؿاام المداايـ عًا٢         -
ٍ اٯثاا ا٫ق عاد١ٜ اي دٝد٠ اي ٢ قد تترتب ع٢ً َؽُٕٛ نٌ َُٓٗا َع إُٖا

تٓؿٝ  ايصلط نإٔ ٜكاٍ إٔ ايصلط قد ٜ٪د٣ إلى  ٜاد٠ أٚ ااتؿاع ا٭ اداا أٚ  
إلى تٛقـ المصلٚع ٚتدلض ايدُاٍ يً طاي١   ٚباي ايٞ عدّ ا  كلاا ع٬قا١  

 ايدٌُ.
تكلٜل ظخ١ ٚؾا٥د٠ ايصلط ا٭ؾؽٌ في عكٛد ايدٌُ اؾُاع١ٝ ت ٛقاـ عًا٢    -

ٓعل  ُٛع ايدُاٍ ٚيٝس بدؽاِٗ  أَاا إ ا ٚاد ؾا٢ عكاد عُاٌ ؾالد٣        اي
ؾايدبر٠ ؾ٢ اي دلف ع٢ً ايصلط ا٭نثل ؾا٥اد٠ باايٓعل إلى َعاًخ١ ايداَاٌ     

 الم داقد  ٛا٤ ناْج ايؿا٥د٠ عان١ً أّ ان١ً .
ؼلٚا٠ إعُاٍ ايصلٚط ا٭ؾؽٌ يًداٌَ إ ا نإ ٖٓاى ْٛعين َٔ ايصالٚط   -

ْٝٗا ع٢ً خ٬ف  يو   ٚباي ايٞ تدد باطًا١ ٫  إحداٖا في ظا  ايداٌَ ٚثا
 ٜ ِ تط ٝكٗا باع  ااٖا تؽل بمعًخ ٘ .

 ثاىٔاً : دّر الكضاٛ في تهرٓض فهرٗ اليعاو العاو الحناٜٕ مدىٔاً ّجيأٜاً:
َٔ الم ؿل عًٝ٘ اخ ٬ف َعادا ايٓعاّ ايداّ ؾ٢ ايكإْٛ المد٢ْ عٓ٘ في   

ايٞ ت أثل ط ٝد١ ٚظؿاد ايٓعااّ ايدااّ   قإْٛ ايدكٛباد اخ ٬ؾاً نٖٛلٜاً  ٚباي 
ؾ٢ قإْٛ ايدكٛباد ٚايكإْٛ المد٢ْ   َٚٔ ْاح١ٝ ثا١ْٝ ٜٛند اخا ٬ف عُٝال   

                                                           
 .76ايسابل  ػ  (   د. حساّ ايدٜٔ ناٌَ ا٭ٖٛا٢ْ  شلح قإْٛ ايدٌُ   الملنع1)
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بين ايٓعاّ ايداّ اي صلٜد٢ ٚايٓعاّ ايداّ ايكؽا٢٥  ؾا٭ٍٚ بعؿ١ عاَا١ ثاٛا٣   
 .(1)َٚ خلى  بُٝٓا ايثا٢ْ ٜهصـ غاي اً عٔ ظؿ١ قاؾع١ ٚثاب ١

ؼ٢ المد٢ْ ٚإٕ نإ ٜعٗال عًا٢ إٔ يا٘ حلٜا١     ٚباي الى ٜهٕٛ دٚا ايكا 
نا١ًَ حُٝٓا ٜؿعٌ ؾ٢ ايدع٣ٛ إ٫ إٔ دٚاٙ ٜهااد ٜهإٛ أقاٌ َأ ايكاؼا٢      
اؾٓا٢٥  حٝث إٔ دٚاٙ ٜٓخعل ؾ٢ اي ط ٝل ايدقٝل يًكإْٛ  ٖٚا ا َاا وُاٌ    
المصلع ع٢ً ايًل٤ٛ إلى ايٓعٛػ المداقب عًٝٗا نٓا٥ٝاً ؾ٢ فاٍ تهٜٛٔ ايدكٛد 

اظ١ عٓدَا تك ؽا٢ ايعالٚف ا٫ق عااد١ٜ اي ادخٌ الم اشال      المد١ْٝ  ٚبعؿ١ خ
لمعًخ١ بدض ايطٛا٥ـ ا٫ن ُاع١ٝ َٔ الم داقدٜٔ ٖٚا ا َاا لادٙ ناثيراً ؾا٢      

 .(2)فاٍ تصلٜداد ايدٌُ الم داق ١
بٝد أْ٘ َٔ اؾدٜل باي نل إٔ الم٬حع١ المصاا إيٝٗا تعٗال بعاٛا٠ أقاٌ     

داّ ا٫ق عاد٣. ؾا اٍ ا٫ق عاد٣ ؾ٢ ايٓعاّ ايداّ ايسٝا ٢ عٓٗا ؾ٢ ايٓعاّ اي
ٖٛ اي ٣ ٜهٕٛ ؾ٢ ايٛقج اؿالى اؾاْب ا٭ ا ٢ يًٓعااّ ايدااّ  ٚايكاؼا٢    
يٝس يدٜ٘ َٔ ا٫خ عاػ ايؿ٢ٓ أٚ ايٛ ا٥ٌ اي ٢ تسُح ي٘ باإٔ ٜكالا ْعاَااً    

. ٖٚ ا ٜد٢ٓ إْصاا٤ ْعااّ عااّ ندٜاد  ٖاٛ ايٓعااّ       (3)اق عادٜاً َٛنٗاً قؽا٥ٝاً
ع تدخٌ المصلع ؾ٢ اؿٝا٠ ا٫ق عاد١ٜ  ٚلم ٜداد يًدكاد   ا٫ق عاد٣ بدد إٔ اتس

ؾ٢ ٖ ا ا اٍ المها١ْ اي ٢ ناْج ي٘ َٔ ق ٌ ٖٚٛ َا أٚنب أ٫ ٜهٕٛ يًكاؼا٢  

                                                           
 (   اانع  1)

Ghestin (J.) , L'order public en droit du travail, Op. Cit., P. 71. 
 . 15(   د . ااْدا قُد ظُٝد٠   داٚس في قإْٛ ايدٌُ   الملنع ايسابل   ػ 2)
 (   اانع :3)

Oppetit (B) : Rapport sur le role du juge en presence des 
problemes economiques en droit civil francais, Trav. Ass. H. 

captain, 1970, T. XXII, O. 184 ets. 
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دٚا ؾ٢ إْصا٤ ْعاّ عاّ اق عاد٣  ٫ٚ إٔ ٜهٕٛ خا يراً اق عاادٜاً  ٫ٚ ٜدادٚ     
ا َاا  دٚاٙ إ٫ إٔ ٜهٕٛ ا٭خ  بايٓعاّ ايداّ ا٫ق عاد٣ نُا قلاٙ المصلع. ٖا  

 ٛف ْ ٓاٚي٘ في ايدٚا اي ٟ ًٜد ٘ ايكؽا٤ بصاكٝ٘ المادْٞ ٚاؾٓاا٥ٞ في اي اأثير     
 ا هابٞ ع٢ً ؾهل٠ ايٓعاّ ايداّ اؿُا٥ٞ في ايؿعٌ اي ايٞ .
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 الفصل الجاىٙ
 الرقاب٘ الكضأٜ٘ علٙ فهرٗ اليعاو العاو الحناٜٕ

أندد أحهاّ ايكؽا٤ ؾ٢ ؾلْسا َٚعل ع٢ً احتراّ ايكٛاعاد الم دًكا١    
بايٓعاّ ايداّ  ٚغاظ١ الم دًك١ ب ٓعِٝ ع٬قاد ايدٌُ  ٚاي ٢ َأ بٝٓٗاا عًا٢    
  ٌٝ المثاٍ ايؽٛابط الم دًك١ با ْٗاا٤ المصالٚع  ٚايا ٣ ٜكاّٛ عًا٢ أ ا اب       
حكٝك١ٝ ٚناد٠  ٚإ٫ نإ ا ْٗا٤ غير َصلٚع قا٥ُاً ع٢ً تدسـ ؾ٢ ا ا دُاٍ  

قا١ ايدُاٌ تدساؿاً    اؿل المٛنب يً دٜٛض ايكؽا٢٥ اؾاابل يؽالا إْٗاا٤ ع٬   
 .(1)لمدايؿ ٘ ايٓعاّ ايداّ اؿُا٢٥

ؾيج ا َا ؾأ ظاحب ايدٌُ إلى إْٗا٤ ع٬قا١ ايدُاٌ دٕٚ َلاعاا٠ اا ٙ      
ايؽٛابط  َه ؿٝاً بيجْٗا٤ ع٬ق١ ايدٌُ دٕٚ َلاعاتٗا أظ ح ٖا ا ا ْٗاا٤ غاير    

 َصلٚع.
ٚلما نإ ايكؽا٤ ٖٛ الم٬  ا٭خير يًداٌَ  ٚإٔ ٚناٛد ايكؽاا٤ ناأدا٠     

 كٝل ايدداي١ باع  ااٖا غا١ٜ ٚنٛدٙ  ؾٗٛ اؾ١ٗ المٓٛط بٗا اد ايعًِ.ي خ
ؾُا ٢ٖ ايؽُاْاد ايكؽا١ٝ٥ ٫حتراّ ايٓعاّ ايداّ اؿُا٢٥ ؾ٢ ؾلْساا   
 َٚعل ؟
ٖ ا َا ٜدعْٛا يٓ ٓاٍٚ دٚا ايكؽا٤ ؾ٢ تل ٝذ احتراّ ايٓعاّ ايداّ عٔ  

ٜعاداٖا  طلٜل ؾلض ايلقابا١ عًا٢ َصالٚع١ٝ ا٫تؿاقااد ٚايكالاااد اي ا٢       
 ظاحب ايدٌُ  َٚد٣ تٛاؾكٗا َع ايٓعاّ ايداّ اؿُا٢٥  ٚ يو نُا ٢ًٜ :
 الم خث ا٭ٍٚ : ايلقاب١ ايكؽا١ٝ٥ ع٢ً ؾهل٠ ايٓعاّ ايداّ اؿُا٥ٞ ؾ٢ ؾلْسا.
 الم خث ايثا٢ْ : ايلقاب١ ايكؽا١ٝ٥ ع٢ً ؾهل٠ ايٓعاّ ايداّ اؿُا٥ٞ ؾ٢ َعل.

                                                           
( د/ قُد ق٢ ايدٜٔ إبلاِٖٝ  ًِٝ  اي سًط ا٫ق عاد٣ ٚأثلٙ ع٢ً اي اٛا ٕ ايدكاد٣    1)

 َٚا بددٖا. 139  ػ 2003بدٕٚ ْاشل  ط 
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 المبحح الأّل 
 يعاو العاو الحناٜٕ فٙ فرىصاالرقاب٘ الكضأٜ٘ علٙ فهرٗ ال

حلػ المصلع ايؿلْس٢ ع٢ً ا  ُلاا ع٬ق١ ايدُاٌ  ٚ ياو باايٓغ     
ظلاح١ ع٢ً ؼلٚا٠ إٔ وترّ ظاحب ايدٌُ ايكٛاعد الم دًك١ بايٓعاّ ايدااّ   
ٚغاظ١ الم ُث١ً ؾ٢ ايؽٛابط ايصه١ًٝ ٚالمٛؼٛع١ٝ المٓعٛػ عًٝٗا في قاإْٛ  

٘ ايكؽاا٤ ايؿلْسا٢ ايا ٟ ناإ       ٚت دا 1973ٜٛيٝاٛ   13ايدٌُ ايعادا ؾا٢  
حلٜعاً ٖٛ اٯخل ؾ٢ تهلٜس٘ ا٫ػاٙ اي صلٜد٢ باٌ ؾا٢ ظاٛا٠ أشاد ٚأنثال      

 .(1)ٚؼٛحاً 
ؾكد اػ٘ ايكؽا٤ ايؿلْس٢ إلى إحهاّ ايلقاب١ ع٢ً ؾهال٠ ايٓعااّ ايدااّ     

احتراَٗا  ٚاتؽح  يو باي أنٝد ع٢ً ؼلٚا٠ تسا ٝب قالاا ا ْٗاا٤ ٭ ا اب     
٘ ع٢ً اي اعاث ايا ٣ دؾدا٘ إلى إظادااٙ  ٚؾا٢      اق عاد١ٜ  ٚايٓغ ظلاح١ ؾٝ

  ًٝ٘ ي خكٝل ٖ ٙ الم١ُٗ  َااس ايؿؽا٤ دٚااً ٖاَاً ؾ٢ ايلقابا١ عًا٢ ٚناٛد    
 .(2)ايس ب ٚنؿاٜ ٘

ٚلم ٜه ـ ع٢ً  يو ؾكط  بٌ أند ايكؽا٤ ع٢ً أ١ُٖٝ إٔ ٜهٕٛ   ب  
إْٗا٤ ع٬ق١ ايدٌُ َٛؼاٛعٝاً ٫ ٜ دًال بصادغ ايداَاٌ  إ٫ إ ا ناإ ٖا ا       

 .(2)ايصدع٢ ك ًطاً بدٓاظل أٚ بأ  اب َٛؼٛع١ٝ أخل٣ايس ب 
                                                           

 ( اانع  1)
Eudier (F.), L` order public substantiel et office de juge ,Thése 
Rennes , 1994 , p. 319  . 

 اانع  ( 2)
SUPIOT (A.), La suppression de l'autorisation administrative de 

licenciement pour motif économique, Dr. Soc. 1987, P. 183 
ets. 

 (   اانع  2)
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عٓد ْعال ايٓاءاع حاٍٛ     –ٚقد ظٗل اػاٙ ايكؽا٤ ؾ٢ ؼلٚا٠ ٚنٛب  
إٔ ٜؿخغ ا٭  اب اي ٢ ا  ٓد إيٝٗا  –َد٣ َصلٚع١ٝ قلاا ا ْٗا٤ َٔ عدَ٘ 

ظاحب ايدٌُ ؾ٢ قلااٙ  يًٛظٍٛ يس ب ٚحكٝك١ ٖ ا ايكلاا ٚندٜ ٘ احتراَاً 
 ُا٢٥.يًٓعاّ ايداّ اؿ

ؾؿ٢ ايٛاقع  عٓدَا ٜكّٛ ظاحب ايدٌُ بيجْٗا٤ عكد ايدُاٌ  َ ُساهاً    
بيجيػا٤ ايٓصاط اي ٣ تماا ٘ َٓصأت٘  ٫ ٜهؿا٢ تكلٜال َاا إ  ناإ ٖٓااى إيػاا٤       
يًٓصاط أّ ٫  يه٢ ْٓ ٢ٗ إلى ايكٍٛ بٛنٛد   ب اق عاد٣ ٜبرا إْٗا٤ ع٬قا١  

 ايدٌُ.
     ّ ايدااّ ؾا٢ خعٛظا١ٝ     ٚباي الى ؾايلقاب١ ايكؽاا١ٝ٥ عًا٢ ؾهال٠ ايٓعاا

ؼالٚا٠ ٚنااٛد  اا ب اق عااد٣ هااب إٔ ت ؽاأُ عًُٝا١ تهٝٝااـ ايٛقااا٥ع    
ٚؾخعٗا ؾ٢  اد ايٛقج  ٚا ا هب إٔ ٜ سا٤ٍ قاؼ٢ المٛؼٛع عُا إ ا نإ 
  ب ا ْٗا٤ اي ٣ ٜ ُسو ب٘ ظاحب ايدٌُ َلت طااً بصادغ ايداَاٌ َأ     

 عدَ٘ ؟
ساًط١ َأ   ٚقد ؾأ ايكؽا٤ ايؿلْس٢ يؿهل٠ اي دسـ ؾا٢ ا ا دُاٍ اي   

ناْب اب ايدٌُ نٛ ١ًٝ َٔ ناْ ٘ ت٪ند ع٢ً ؼلٚا٠ َصلٚع١ٝ إْٗا٤ ع٬ق١ 
ايدٌُ  ٚاي ٢ بمٛن ٗا ٜلاقب ايكاؼ٢ َد٣ تٓا ب قلاا إْٗا٤ ع٬قا١ ايدُاٌ   
َع َا ٜترتب َٔ ؼلا ع٢ً ايداٌَ َٔ نلا٤ ٖ ا ا ْٗا٤ ٭  اب اق عااد١ٜ   

 .(1)نُا ٜكلا ٜٚدع٢ ظاحب ايدٌُ  يو
                                                                                                                                          
PELSSIER (J.) , Le nouveau droit du licenciement, Op. cit., P 26; 
Normand (J.), Le contentieux : nouvelles perspectives, Droit. Soc. 

1987, p 259. 
 اْعل :(  1)
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ٛؼٛع يٝس ؾكط ٚنٛد  ا ب ا ْٗاا٤ باٌ ٜلاقاب     ٜٚلاقب قاؼ٢ الم  
أٜؽاً ندٜ ٘ ا٫ق عاد١ٜ  َٚد٣ نؿاٜ ٘ ح ٢ ٜلتب إْٗا٤ ٖ ٙ ايد٬ق١  ٖٚٛ ؾ٢ 
  ًٝ٘ إلى  يو ٜلاقب قاؼ٢ المٛؼٛع اي اعث ايداؾع إلى إْٗا٤ ع٬ق١ ايدُاٌ   

 .(1)ٚ يو ب ٛ د٘ ؾ٢ تط ٝل قٛاعد ايٓعاّ ايداّ ٚٚظٛي٘ بٗا إلى ايػاٜاد
ٖ ا ايصإٔ بين طا٥ؿ ين َٔ حا٫د ا ْٗا٤ اي ا٢ ٚانٗ ٗاا ا٭حهااّ     ٚنمٝء ؾ٢
 ايكؽا١ٝ٥ :

ٚت ؽُٔ تددٜاً َٔ ظااحب ايدُاٌ عًا٢ حكاٛم ٚحلٜااد       الطاٜفـ٘ الأّلى : 
 ايداٌَ.

ٚت ؽُٔ ظلٚف خاان١ٝ تعااحب ا ْٗاا٤  ٚتا ين تدساـ      الطاٜف٘ الجاىٔ٘ :
 ظاحب ايدٌُ ؾٝ٘.

 
 

 ّىتياّل ذلو ننا ٓلٙ :
 اعتداٛ علٙ حكْم ّحرٓات العامل : أّلًا : ّجْد
ٜدد َٔ ق ٌٝ ا٫ع دا٤ ع٢ً حكٛم ٚحلٜااد ايداَاٌ  قٝااّ ظااحب      

ايدٌُ بيجْٗا٤ ع٬ق١ ايدٌُ بيجاادت٘ المٓؿلد٠ دٕٚ َبرا َصلٚع ع٢ً ايالغِ َأ   
أدا٤ ايداٌَ يًدٌُ المٓٛط ب٘  ٚالم ؿل عًٝ٘ ع٢ً أنٌُ ٚن٘  ٜٚداد َأ ق ٝاٌ    

ٝاّ ظاحب ايدُاٌ بيجْٗاا٤ ع٬قا١ ايدُاٌ بسا ب      ا ْٗا٤ غير المصلٚع أٜؽاً  ق

                                                                                                                                          
PELSSIER (J.), Le nouveau droit du licenciement, 1980, op. Cit. 

P. 37. 
 اانع :(  1)

ABD EL RAHMAN (M.), Le controle judiciaire de la legitimité 
du licenciement en droit Francis et en droit Egyptien "etude 

comparative" Thèse, Rennes 1, 1980, P. 244. 
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ٚنٛد ع٬ق١ شدع١ٝ بين ايداٌَ ٚبٝٓ٘  أٚ اؽا  ايداٌَ يسًٛى شدع٢ ؾا٢  
 حٝات٘ اـاظ١ ٜ ػؽ٘ ظاحب ايدٌُ.

ٜٚلاقب قاؼ٢ المٛؼٛع َد٣ احتراّ ظاحب ايدُاٌ ؿلٜا١ ايداَاٌ     
ٍ  ايسٝا اا١ٝ ٚنلاَ اا٘ ٚحلٜ اا٘ ايدكا٥دٜاا١  ٚاحتراَاا٘ يًخلٜاا١ ايٓكابٝاا١ يًدُااا

 .(1)ٚحكِٗ ؾ٢ مماا ١ ا ؼلاب ايس٢ًُ ؾ٢ ا طاا اي ٣ حددٙ ايكإْٛ
ٚقد ا  كلد قه١ُ ايٓكض ايؿلْس١ٝ ٢ٖٚ ؾ٢   ًٝٗا ي أنٝد احاتراّ   

ٜدد إْٗا٤ تدسؿٝاً قٝااّ ظااحب ايدُاٌ بيجْٗاا٤     "ايٓعاّ ايداّ اؿُا٢٥ ع٢ً أْ٘ 
ٚ َٓاداتا٘  ع٬ق١ ايدٌُ ْ ٝلا١ َطاي ا١ ايداَاٌ تط ٝال َاٛاد ايكاإْٛ عًٝا٘  أ       

بيجظ٬ح كايؿاد قا١ْْٝٛ ؾ٢ المٓصأ٠  أٚ  د٥٫٘ يصٗاد٠ ؼد اب ايدُاٌ أَااّ   
   (2)"ايكؽا٤
ٚايٛاقع  ٫ ٜهؿ٢ إٔ ٜهٕٛ ايسا ب ايصدعا٢ َابرااً  ْٗاا٤ ع٬قا١       

ايدٌُ ؾ٢ ايكإْٛ ايؿلْس٢ إ٫ إ ا نإ ك ًطاً بأ  اب َٛؼٛع١ٝ ح ٢ ٜهإٛ  

                                                           
 اانع  (   1)

Cass. Soc. 9 mars 1977, D. 1977, I.R. 1940 
نُا اع بر ايكؽا٤ ايؿلْس٢ إْٗا٤ ظاحب ايدٌُ ـد١َ ايداٌَ بس ب اع ٓاق٘ َا ٖ اً دٜٓٝااً   

 انع  ىايـ َ ٖ ٘  إْٗا٤ تدسؿٝاً  ا
Cass soc. 10 Janv. 1974, Bull. Civ. P. 192. 

 اانع  (  2)
Cass. Soc. 10 Jan. 1973, Bull. Civ. P. 192. 
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ايكؽا٤ ايؿلْس٢ ع٢ً أ١ُٖٝ ايؿعٌ ؾُٝا  . ٚيكد أند(1)ا ْٗا٤ َبرااً َٚصلٚعاً 
 .(2)بين أ  اب ا ْٗا٤ الم دًك١ بصدغ ايداٌَ ٚا٭  اب ا٫ق عاد١ٜ ا٭خل٣

 ثاىٔاً: ّجْد ظرّف خارجٔ٘ تصاحب الإىَاٛ تهعف عً تعصف صاحب العنل :
ٜلاقب ايكاؼ٢ ايٓعاّ ايداّ اؿُا٢٥ ؾ٢ َد٣ تاٛاؾل ايسا ب اؾاد٣     

ا٤ ع٬ق١ ايدٌُ  َٚد٣ نٕٛ ايعلٚف اـاان١ٝ اي ٣ دؾع ظاحب ايدٌُ  ْٗ
حكٝك١ٝ ٚناد٠ ي ع ح َبرااً َصلٚعاً  ْٗا٤ ع٬ق١ ايدٌُ  ٚتداد ايلقابا١ ٖٓاا    

 اقاب١ تٓا ب ؾُٝا بين ايس ب ٚا ْٗا٤.
ٚيكد أندد قه١ُ ايٓكض ايؿلْس١ٝ ق ٌ ْؿا  قاإْٛ ايدُاٌ ايعاادا     

ٕ إْٗاا٤ ظااحب ايدُاٌ    ع٢ً أْ٘ ٫ ًٜءّ قاْْٛاً إٔ ٜهٛ 1973ٜٛيٝٛ  13ؾ٢ 
يد٬ق١ ايدٌُ ٭  اب اق عاد١ٜ  ٫ٚ ٜهٕٛ يًكاؼا٢ دٚا ؾا٢ َلاق ا١ َاد٣     
تكدٜل ١َ٤٬َ ا٭ ا اب اي ا٢ ٜ دا ٖا ظااحب ايدُاٌ حُٝٓاا ٜٓٗا٢ ع٬قا١         

 .(3)ايدٌُ
شهو ايؿك٘ ؾ٢  1973ٜٛيٝٛ  13ٚبدد ْؿا  قإْٛ ايدٌُ ايعادا ؾ٢  

ايكاؼ٢ ؾ٢ َلاق ا١ أ ا اب    أ١ُٖٝ ٖ ا ايكؽا٤ ايسابل اي ٣ ؼؿغ ع٢ً  ًط١

                                                           
 اانع  (  1)

ABD El RAHMAN (M. ), Le controle judiciaire de la legitimité 
du licenciement en droit Francis et en droit Egyptien "etude 
comparative" , Op. cit., P. 215. 

 اانع  (   2)
SEMEDA (R.), Le licenciement pour motifs économiques, etude 
comparative des droit français et égyptien, Thèse 2001, Paris 

1, P. 43. 
 اانع  (  3)

Cass Soc., 31 mai. 1965, D. P. 21. 
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ا ْٗا٤ ٭  اب اق عاد١ٜ ٚاْ ٢ٗ إلى ٚنٛب تدخٌ ايكاؼ٢ لملاق ١ يٝس ؾكط 
 .(1)َصلٚع١ٝ قلاا ا ْٗا٤ بٌ ند١ٜ قلاا ا ْٗا٤ ٚؼلٚات٘

ٚتعٗل ٖ ٙ ايعلٚف ؾ٢  ًٛى ظاحب ايدٌُ ايسابل ػااٙ ايداَاٌ     
  َٔ خ٬ٍ عًُا٘  ؾيج ا نٔ ايداٌَ ف ٗداً  نُا ٜصٗد ب يو اب ايدٌُ ايكدِٜ

ايسابل َد٘ يؿتر٠  ١َٝٓ ط١ًٜٛ  ٚٚعدٙ ظاحب ايدٌُ اؾدٜد ي٘ أْ٘  ٝسا ُل  
ؾ٢ عًُ٘  ثِ ٜأت٢ ا٭خير بدد  يو ٢ٜٗٓٚ خدَ ٘ دٕٚ َابرا َٓا اب  ؾُأ    
حل ايداٌَ إٔ وعٌ ع٢ً تدٜٛض عُا أظاب٘ َٔ أؼلاا َأ نالا٤ ا ْٗاا٤    

٤ ظااحب ايدُاٌ   اي دسؿ٢ َٔ ناْب ظاحب ايدُاٌ. ٚاع ابر ايكؽاا٤ إْٗاا    
ـد١َ عاٌَ يدٜ٘ قاّ بٓكً٘ حدٜثاً َٔ عًُ٘ اي ٣ نإ ٜصاػً٘ إلى عُاٌ اخال    
يٝس ؿٝد َٔ نؿا٤ت٘ ؾ٢ ايدٌُ  إْٗا٤ تدسؿٝاً َاداّ ا ْٗاا٤ قاد   بادٕٚ َابرا     

 .(2)َٓا ب
مما تكدّ ٜ ؽح ايدٚا ايه ير اي ٣ يد ٘ ايكؽا٤ ايؿلْسا٢ ؾا٢ تط ٝال     

ي دسؿ٢ يدكد ايدٌُ غير قدد المد٠  ٚتكلٜل أحهاّ ا٭ اس ايكا٢ْْٛ يلإْٗا٤ ا
ؼلٚا٠ ٚنٛد   ب حكٝك٢ ٚند٣ يلإْٗا٤  بٌ أنثل َٔ  يو  ؾًكاد خؿاـ   
ايكؽا٤ َٔ عب٤ إث اد اي دسـ َٔ ناْب ايداَاٌ  ٚلم ٜداد ايداَاٌ ًَءَااً     

                                                           
 (  اانع  1)

SAVATIER (J.), Pouvoir patrimonial et direction des personnes, 
Droit soc. 1982, p. 6. 

 اانع  (   2)
Cass. Soc. 3juill. 1980, Bull. Civ. P. 447. 
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بيجث اد  ٤ٛ ١ْٝ ظاحب ايدٌُ  ٜٚهٕٛ ايكاؼ٢ عكٝدتا٘ َأ ايدٓاظال اي ا٢      
 .(1)ٜكدَٗا طلؾاً عكد ايدٌُ

 ثالجاً : مْقف الكضاٛ الفرىصٙ مً عبٛ إثبات الإىَاٛ التعصفٙ :
اتؽح َٔ َٛقـ ايكؽا٤ ايؿلْسٞ َد٣ ت ٓٝ٘ ا٫ٖ ُاّ بؿهال٠ ايٓعااّ    

ايداّ اؿُا٥ٞ ؾأندد قه١ُ ايٓكض ايؿلْس١ٝ ع٢ً ؼلٚا٠ إٔ ٜهإٛ ا ْٗاا٤   
هٕٛ َبرااً َٚصلٚعاً  نُا هب إٔ ٜهٕٛ قلاا ا ْٗا٤ َس  اً ح ٢ ٜس طٝع إٔ ٜ

ايكاؼ٢ عكٝدت٘ َٔ ا٭  اب اي ٢ دْٚٗا ظاحب ايدُاٌ ؾا٢ قالاا ا ْٗاا٤       
 .(2)ٚباي ايٞ ٜهٕٛ ا ْٗا٤ غير َصلٚع

ٚقد ظاغج قه١ُ ايٓكض ايؿلْس١ٝ َ دأ اي ءاّ اب ايدُاٌ ب سا ٝب    
قلاا ا ْٗا٤ ح ٢ ٜهٕٛ ايكاؼ٢ عكٝدت٘  ٚؾ٢ حايا١ غٝااب اي سا ٝب ٜهإٛ     

ناد٣  ٚإٕ ا ْٗاا٤ ؾكاد شالٚط٘ ايكاْْٛٝا١      قلاا ا ْٗا٤ غير حكٝكا٢ ٚغاير   
ٚباي الى ٜهٕٛ َدٝ اً ٚغير َصلٚع يٝهٕٛ باط٬ً ٜترتب عًٝا٘ ايؽالا المٛناب    

 .(3)يً دٜٛض

                                                           
 اانع  (   1)

Cass. Soc. 2 mars. 1978, Bull. Civ. P. 110. 
 ٚأٜؽاً ؾ٢ ٖ ا اـعٛػ :

Cass. Soc. 7 Fevr . 1980, Bull. Civ. P. 9. 
 اانع  (   2)

Cass Soc. 22 Janvier 1998, JCP, ed. P. 402 ; Cass soc. 16 mars 
1999 , Bull. Civ. V. no. 115. 

 اانع  (   3)
Duquesne (F.), Enonciation du motif de licenciement et droit à la 
prevue du salarie, Dr. soc. 1996, p. 374; V, aussi. Cass. Soc. 

16 mars 1999, Bull. Civ. V. no 116. 



www.manaraa.com

 

(885)  مجلة الشريعة والقانون  ( 0341ـــ 5102العدد الثلاثون المجلد الثاني)  
 

ٚول يًداٌَ إٔ ٜث ج إٔ قلاا إْٗا٤ ع٬ق١ ايدُاٌ غاير َصالٚع باإٔ      
نإ َ ٓٝاً ع٢ً   ب شدع٢ ٜ دًل با٘  أٚ ناإ بسا ب ْصااط٘ ايٓكااب٢  أٚ      

بهلاَ ٘ أٚ مماا  ٘ ؿال ؾا٢ ا ؼالاب ؾا٢ ظاٛات٘ ايكاْْٛٝا١        يهْٛ٘ َ دًكاً
ايس١ًُٝ  ٚيعاحب ايدُاٌ إٔ ٜث اج إٔ قالاا ا ْٗاا٤ ناإ يػاير  ياو َأ         

 ا٭  اب اي ٢ تمسو بٗا ايداٌَ.
َٔ نٌ َا   ل ٜ  ين يٓا تأنٝد ايكؽا٤ ايؿلْس٢ ع٢ً ؼلٚا٠ إٔ ٜهٕٛ  

  ٖٚٛ ٫ ٜهٕٛ نا يو إ٫ إ ا  ا ْٗا٤ َصلٚعاً َٚ ؿكاً َع ايٓعاّ ايداّ اؿُا٢٥
نإ َ دًكاً بأ  اب اق عاد١ٜ غير َ دًك١ بصدغ ايداَاٌ إ٫ إ ا ناْاج ٖا ٙ    
ا٭  اب ا٫ق عاد١ٜ ك ًط١ بأ  اب شدعا١ٝ ت دًال بايداَاٌ  ٚؼالٚا٠ إٔ     
تهٕٛ ٖ ٙ ا٭  اب ند١ٜ ٚحكٝك١ٝ ٚناؾ١ٝ يلإْٗاا٤ َأ ناْاب اب ايدُاٌ      

 ؾٝ٘.ٚح ٢ ٫ ٜهٕٛ قلاا ا ْٗا٤ َ دسؿاً 
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 المبحح الجاىٙ 
 الرقاب٘ الكضأٜ٘ علٙ فهرٗ اليعاو العاو الحناٜٕ فٙ مصر

تأندد ايلقاب١ ايكؽا١ٝ٥ ع٢ً ؾهل٠ ايٓعاّ ايداّ اؿُا٢٥ ؾ٢ َعل ؾا٢   
ايددٜد َٔ ا٭حهاّ  ٚظٗلد بعؿ١ خاظ١ ؾ٢ ؼلٚا٠ َصلٚع١ٝ إْٗاا٤ عكاد   

١ َصالٚع١ٝ   ايدٌُ. ٚقد أخ د ٖ ٙ ايلقاب١ ؾ٢ َعل أحد ظٛاتين  إَا اقاب
ٚإَا اقاب١ تٓا ب )َد٣ تٓا ب ايدكٛب١ َع المدايؿا١ اي ا٢ ااته ٗاا ايداَاٌ(     
ٜٚل٣ ناْب َٔ ايؿكٗأْ٘ هب اي ؿلق١ بين ْٛعين َٔ اؾءا٤اد  نءا٤ ايؿعٌ 
ٚاؾءا٤اد ا٭خل٣  أَا عٔ نءا٤ ايؿعٌ ؾيجْ٘ ىؽع ؾكط يلقابا١ المصالٚع١ٝ   

٢ْ َٔ اؾءا٤اد ؾيجنما ىؽع يلقابا١  ٫ٚ ىؽع يلقاب١ اي ٓا ب  بُٝٓا ايٓٛع ايثا
 .(1)اي ٓا ب
ٚمٔ ؾ٢ ط٢ تٓاٚيٓا يًلقاب١ ايكؽا١ٝ٥ ع٢ً ؾهل٠ ايٓعاّ ايداّ  ٚغاظ١  

ؾ٢ فاٍ َصلٚع١ٝ إْٗا٤ عكد ايدٌُ ؾ٢ ايٓعاّ ايكؽا٥ٞ المعلٟ  ْ ٓاٍٚ  يو 
 ؾ٢ عد٠ ْكاط نُا ٢ًٜ :

                                                           
 439(   د . حساّ ايدٜٔ ناٌَ ا٭ٖٛا٢ْ  شلح قاإْٛ ايدُاٌ  الملناع ايساابل   ػ     1)

َٚا بددٖا   حٝث أؼاف قا٬ً٥ )ؾ٢ حاي١ ٚنٛد ٥٫خ١ اؾءا٤اد ٜلنح عادّ ناٛا    
اقاباا١ اي ٓا ااب  ؾعاااحب ايدُااٌ ٫ ٜ ُ ااع بسااًط١ ؼهُٝٝاا١ ٭ٕ اـطااأ ٚايدكٛباا١ 

ادد ع٢ً   ٌٝ اؿعل ؾا٢ ايكاإْٛ     َٓعٛػ عًٝٗا ؾ٢ اي٥٬خ١  ؾايدكٛباد قد ٚ
أَا إ ا لم تهٔ ٖٓاى ٥٫خ١ يًلءا٤اد ؾيجٕ ايسًط١ المطًك١ يعاحب ايدُاٌ تسا ٛنب   
خؽٛعٗا يلقاب١ اي ٓا ب بين اـطأ ٚايدكٛب١ ٚعاب٤ ا ث ااد ٜكاع عًا٢ ايداَاٌ(        
اانع في  يو أٜؽاً   د. ؾ خ٢ ع د ايلحِٝ ع د الله  َ اد٨ قإْٛ ايدٌُ ٚاي أَٝٓااد  

  ؾكال٠  252  ػ 2005-٫2004ن ُاع١ٝ  َه  ا١ اؾا٤٬ اؾدٜاد٠ بالمٓعاٛا٠ ط     ا
138. 
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 أّلًا: مدٚ رقاب٘ الكضاٛ علٙ معرّعٔ٘ الإىَاٛ :
يد  ٛا المعل٣ أحك١ٝ جمٝع طٛا٥اـ ا  ُاع المعال٣  َٚآِٗ     نؿٌ ا 

 .(1)ايدُاٍ  ؾ٢ ايًل٤ٛ إلى قاؼِٝٗ ايط ٝد٢
إ  ٜدد َأ ايؽاُاْاد اي ا٢ قلاٖاا ايد ا ٛا المعال٣ َٚأ بدادٙ          

اي صلٜداد ايدُاي١ٝ الم ٬حك١  أحك١ٝ ايداٌَ ؾ٢ ايًلا٤ٛ إلى قاؼاٝ٘ ايط ٝدا٢    
ٔ ق ٌ ظااحب ايدُاٌ  ايا ٣ لم ٜالاع     طدٓاً ع٢ً قلاا ا ْٗا٤ غير المصلٚع َ

قٛاعد ٚؼُاْاد اي أدٜب  ٚ يو حما١ٜ يًداٌَ َٔ تدسـ ظااحب ايدُاٌ    
 .(2)ٚحما١ٜ ي٬  كلاا ايٛظٝؿ٢

ٜٚلاقب ايكؽا٤ ٖٚٛ في  ا ًٝ٘ يا يو َاد٣ ات ااع ظااحب ايدُاٌ        
يًؽٛابط المٓعٛػ عًٝٗاا قاْْٛااً َأ عدَا٘  ٚإ٫ ناإ قالاا ا ْٗاا٤ غاير         

ايؿعاٌ ٚتداٜٛض ايداَاٌ عأ ؾكاد       ا٘ با ط٬ٕ قالاا    َصلٚع  ٜكؽ٢ بمٛن
 .(3)دخً٘

ٚقد ثاا اي ساا٩ٍ عأ َاد٣ أحكٝا١ ايكؽاا٤ اؿهاِ بيجعااد٠ ايداَاٌ          
 المؿعٍٛ يًدٌُ ؾ٢ حاي١ بط٬ٕ تٛقٝع ايؿعٌ اي أدٜبي ؟

َٔ المس كل عًٝ٘ إٔ ا٭ظٌ ٜصترط يً ٓؿٝ  إٔ ٜهٕٛ اخ ٝاااً ٚطٛاعٝا١   
  ٚع٢ً إٔ ٜكّٛ المً ءّ بأدا٤ ايدٌُ بٓؿس٘ (4) ٜٚ ِ ع٢ً عين َا اي ءاّ ب٘ المدٜٔ

  ٚ يو َٔ َ طً اد حسٔ اي١ٝٓ عٓد تٓؿٝ  ايدكٛد  إ٫ أْ٘ ا  ثٓا٤ً َأ  ياو   

                                                           
د . عاشٛا َبرٚى  ايٛنٝء ؾ٢ قإْٛ ايكؽا٤ المعل٣  ايط دا١ ايثاْٝا١  َه  ا١ اؾا٤٬      (1)

 78اؾدٜد٠ بالمٓعٛا٠  ػ 

َٚاا   400( د . ؾاط١ُ قُد ايل ا    داٚس في قإْٛ ايدُاٌ   الملناع ايساابل   ػ    2)
 ٖا .بدد

   1996/  3/ 21قؽاا١ٝ٥   نًسا١    65يسا١ٓ   4250( ْكض َادْٞ   ايطدأ اقاِ    3)
 َٚا بددٖا. 189  ػ  1997/  17المٛ ٛع١ اي ٖ ١ٝ   ا ظداا المدْٞ   ًَخل اقِ 

( د . بًخاج ايدلبٞ   أحهاّ ا٫ي ءاّ   في ؼ٤ٛ ايصلٜد١ ا  ا١َٝ٬   داا ا١ َكااْا١      4)
 َٚا بددٖا . 56  ػ  2012/  1433ايط د١ ا٭ٚلى    داا ايثكاؾ١ يًٓصل ٚاي ٛ ٜع  
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ؾيجْ٘ ٜؿؽٌ اي ٓؿٝ  بمكابٌ بطلٜل تدٜٛض ايداٌَ ٫ إعادت٘ اؾبر١ٜ إلى ايدُاٌ    
حٝث إٔ ؾ٢  يو إشاع١ ا٫ؼاطلاب ؾا٢ المٓصاأ٠  ٚؾكاد اٚح اي داإٚ باين       

 .(1)ٚظاحب ايدٌُ ايداٌَ
أؼـ لما   ل  ؾيجْ٘ ٫ يمٓع َٔ اع  اا ا ْٗا٤ ؾساداً ٜٛقدا٘ ظااحب     

ايدٌُ ٚؾكاً يًكٛاعد ايدا١َ ٜٚ خٌُ ٖٛ كاطل ت د٘ ٖ ا ا ْٗاا٤  َ ُثًا١ ؾا٢    
 .(2)تدٜٛض ايداٌَ عٔ ؾ٥ٛ٘ ي يو

 ثاىٔاً : الرقاب٘ الكضأٜ٘ علٙ عدال٘ العكْب٘ ّتياشبَا مع المدالف٘ المرتهب٘:
ٜلاقب ايكؽا٤ تكدٜل ايدكٛبا١   ٚتٓا ا ٗا َاع المدايؿا١ الملته ا١ َأ        

ايداٌَ   ٖٚ ا ٜ طًب ٚنٛد أٚ عدّ ٚناٛد ٥٫خا١ ناءا٤اد داخاٌ المٓصاأ٠      
دٕٚ ؽط٢ َا بٗا َٔ نءا٤اد  ٖ ا َاا دؾاع   (3)هب إت اع قٛاعدٖا ٚحدٚدٖا

ْٗاا٤  ايؿك٘ المعل٣ إلى تأٜٝد أحك١ٝ قاؼ٢ المٛؼٛع ؾ٢ اقاب١ تٓا ب ناءا٤ ا  
َع المدايؿ١ الملته ١ َٔ ق ٌ ايداٌَ مما ٜدد تهلٜساً لمٛقاـ ايكؽاا٤ َأ ٖا ٙ     

 .(4)المسأي١ 
ؾكد اػ٘ ناْب َٔ ايؿك٘ إلى إٔ يكاؼٞ المٛؼٛع أحك١ٝ َلاق ١ ايسًط١  

اي أدٜ ١ٝ يعاحب ايدٌُ  ٚاَ داد ٖ ٙ ايلقاب١ ي صٌُ اقاب١ تٓا ب ايدكٛب١ َع 
                                                           

د/ قُد ي ٝب شٓب  شالح قاإْٛ ايدُاٌ  ايط دا١ ايثايثا١  داا ايٓٗؽا١ ايدلبٝا١         (   1)
 .189ؾكل٠  279  ػ 1979ايكاٖل٠ 

د/ ؾ خ٢ ع د ايالحِٝ ع اد الله  َ ااد٨ قاإْٛ ايدُاٌ ٚاي أَٝٓااد ا٫ن ُاعٝا١          (   2)
 .٠137 ؾكل 251الملنع ايسابل  ػ 

(   د . ؾ خ٢ ع د ايالحِٝ ع اد الله  َ ااد٨ قاإْٛ ايدُاٌ ٚاي أَٝٓااد ا٫ن ُاعٝا١          3)
 .138ؾكل٠  252الملنع ايسابل  ػ 

(  د . حساأ نااير٠  أظااٍٛ قااإْٛ ايدُااٌ  ايط داا١ ايثايثاا١   َٓصااأ٠ داا المدااااف      4)
 .145با٭ هٓدا١ٜ   ػ 
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ايلقاب١ بعاؿ١ خاظا١ ؾا٢ حايا١ ٚناٛد ٥٫خا١       المدايؿ١ الملته ١  ٚتعٗل ٖ ٙ 
حاد أقعا٢    –  بمد٢ٓ أْٗا ؼٌُ حدٜٔ يًدكٛب١ (1)نءا٤اد َل١ْ داخٌ المٓصأ٠

أَا إ ا ناْج ٥٫خ١ اؾءا٤اد ٫ ٜ ٛاؾل ؾٝٗا ظؿ١ المل١ْٚ  ؾ٬  –ٚحد أد٢ْ اا 
ول يكاؼ٢ المٛؼٛع َلاق ١ َد٣ تٓا ب عكٛب١ ا ْٗا٤ َع المدايؿ١ الملته ا١   

٭ٕ ٥٫خ١ اؾءا٤اد المكلا٠  قد خؽدج يًلقاب١ ايسابك١ ؾ١ٗ ا داا٠  ٚ يو 
ٚلم ٜطدٔ ؾ٢ قلاا ا داا٠ باع ُاد ٖ ٙ اي٥٬خ١ ؾ٢ حٝٓ٘  ٚباي الى تع ح ْٗا١ٝ٥ 
ٚول يعاحب ايدٌُ تٛقٝع أحد اؾءا٤اد ايٛااد٠ بٗا دٕٚ أحك١ٝ ايداٌَ ؾ٢ 

ااته ا٘ َأ كايؿا١      ايطدٔ ع٢ً قلاا تٛقٝع اؾءا٤ بدادّ اي ٓا اب َاع َاا     
 .(2)ٚأحكٝ ٘ ت ٛقـ ع٢ً ايطدٔ بددّ المصلٚع١ٝ ؾكط

ٚمٔ ْ٪ٜادٙ   (3)ٚاػ٘ ناْب اخل َٔ ايؿك٘ إلى تٛنٝ٘ ايٓكد ا ا ايلأ٣ 
حٝث ؾلم بين اي خدٜد الملٕ ٚاي خدٜد اؾاَد يًلءا٤اد  ٚاي ٣ أ س بٓٝاْ٘ 

١ ن١ٗ ا داا٠ َا يًلد ع٢ً ايلأ٣ ايسابل ع٢ً ث٬ب اع  اااد  أ٫ٖٚا إٔ اقاب
ٖا٢ إ٫ اقاباا١ شااه١ًٝ ٚيٝسااج اقاباا١ ؾدًٝاا١  ٜاا ِ ؾٝٗااا ايؿخااغ ٚاي اادقٝل  
يًلءا٤اد  َٚد٣ تٓا  ٗا َع المدايؿاد  َٚٔ ْاح١ٝ ثا١ْٝ ؾايجٕ ٖا ٙ اي ؿلقا١    
تؿترض نمٛ ٚع٢ ايدُاٍ  عٝث ٜسااعٕٛ أٚ تسااع ْكاب ِٗ ؾ٢ ايطدأ عًا٢   

ااد٠ بٗا َاع المدايؿااد المكالا٠    قلاا ن١ٗ ا داا٠ باع ُاد ٥٫خ١ اؾءا٤اد ايٛ
 ؾٝٗا  ٖٚ ا غير َ خكل ع٬ًُ.

                                                           
 .527  526لنع ايسابل  ػ د. ع٢ً عٛض حسٔ  ايٛنٝء ؾ٢ قإْٛ ايدٌُ  الم(  1)
 .376(   د. حسٔ نير٠  أظٍٛ قإْٛ ايدٌُ   الملنع ايسابل  ػ 2)
د. ؾ خ٢ ع د ايلحِٝ ع د الله  َ اد٨ قإْٛ ايدٌُ ٚاي أَٝٓاد ا٫ن ُاع١ٝ   الملنع (   3)

 .138  ؾكل٠ 254ايسابل  ػ 
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ٚأخيراً ؾيجٕ اع ُاد ن١ٗ ا داا٠ ي٥٬خ١ اؾاءا٤اد ٫ ٜدٓا٢ ظاخ ٗا       
 .(1)٫ٚ وٍٛ دٕٚ اقاب١ ايكؽا٤ ع٢ً عداي١ اؾءا٤اد ٚتٓا  ٗا

خ٬ظ١ ايكٍٛ أْ٘ ٫ ٚن٘ يً ؿلق١ بين حاٍ اي خدٜد اؾاَد ٚاي خدٜد  
ؾ٢ ٥٫خ١ اؾءا٤اد  ؾا٭َل ؾ٢ نًُٝٗاا ىؽاع يلقابا١ ايكؽاا٤      الملٕ يًلءا٤ 

يًٛظٍٛ إلى َد٣ تٓا ب اؾءا٤ اي أدٜ ٢ َع َساح١ اـطأ أٚ المدايؿ١ ايٛاقد١ 
َٔ ايداٌَ  ح ٢ ٚياٛ ناْاج ٖا ٙ اؾاءا٤اد ٚااد٠ ؾا٢ ٥٫خا١ اؾاءا٤اد         
ٚب ٛقٝع ايدكٛب١ ٜس دٌُ ظاحب ايدٌُ ؿك٘  يهٔ ٫ هٛ  ي٘ اي دساـ ؾا٢   

   دُاٍ حك٘   ٖٚ ا َا ٜس٢ُ بلقاب١ المصلٚع١ٝ .ا
ٚباي الى ؾيجْ٘ ؾ٢ ظٌ الم ػيراد ا٫ق عاد١ٜ  ٚاي خٍٛ مٛ اـعدعا١    

يلقابا١ اي ٓا اب باين     –حُٝٓا ٜٛقع نءا٤ ع٢ً ايداٌَ  –ؽؽع ع٬ق١ ايدٌُ 
المدايؿ١ الملته ١ ٚايدكٛبا١ المٛقدا١ عًا٢ ايداَاٌ َأ ق اٌ ظااحب ايدُاٌ          

 أ ظاحب ايدٌُ  ْٗا٤ عكد ايدٌُ بيجاادت٘ المٓؿلد٠.ٚخاظ١ حُٝٓا ًٜل
 ثالجاً : إثبات التعصف قضأٜاً :

ا٭ظٌ إٔ عب٤ ا ث اد ٜكع ع٢ً َٔ ٜدع٢ اي دسـ ؾ٢ إْٗا٤ عكاد   
ايدٌُ  ٖٚٛ ٖٓا ايداٌَ  إ٫ إٔ أحهاّ ايكؽا٤ قؽج بإٔ عب٤ ا ث ااد ؾا٢   

إٔ ا ْٗاا٤  حاي١ ايؿعٌ يٓصاط ْكاب٢ ٜكع ع٢ً ظاحب ايدُاٌ  ح ا٢ ٜث اج    
 .(2)نإ يس ب اخل َصلٚع

                                                           
اي ٖ ٝا١       المٛ اٛع١  1967/  1/  4قؽاا١ٝ٥   نًسا١    32يس١ٓ  362( ايطدٔ اقِ 1)

 . 119ا ظداا المدْٞ ا ػ 
  المٛ ٛع١ ايكؽا١ٝ٥  اؾاء٤  17/5/1980قؽا١ٝ٥   نًس١ 45يس١ٓ  44ايطدٔ اقِ (  2)

 .116ايلابع   ػ 
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ٚايٛاقع إٔ ؾهل٠ اي دسـ  نُ دأ قا٢ْْٛ عاّ وهِ َصلٚع١ٝ ايدُاٌ   
ايكا٢ْْٛ نُعٗل ٫  دُاٍ اؿل  تك ؽ٢ با اتٗا تكادٜل ندٜا١ َابرا ا ْٗاا٤      

  ؾيج ا نإ ا ْٗا٤ اي دسؿ٢ يد٬ق١ ايدُاٌ ٜلتاب حكااً    (1)ٚقج ا ْٗا٤ ٫ بددٙ
َٔ ايكإْٛ المد٢ْ( ؾيجٕ َ اشل٠ ظاحب ايدُاٌ   695/2ؾ٢ اي دٜٛض )الماد٠ 

يًخل ؾ٢ ا ْٗا٤ ٜهٕٛ غير َصلٚع  إ ا لم ٜكعد َٓ٘  ٣ٛ ا ؼلاا بايداَاٌ  
 .(2)اي ٟ أْٗٝج خدَ ٘

ٚإ ا ناْج المعا  اي ٢ ٜل٢َ ظاحب ايدٌُ إلى ؼكٝكٗا َٔ ا ْٗاا٤   
ا  اع ابر  ق١ًًٝ ا٭١ُٖٝ  عٝث ٫ ت ٓا ب َع َا ٜعٝب ايداٌَ َٔ ؼلا بس  ٗ

 . (3)ٖ ا ا ْٗا٤ غير َصلٚع
ي يو ؾٓخٔ ْل٣ إٔ َداٜير تكدٜل َصلٚع١ٝ اي اعث ع٢ً ا ْٗا٤  ؾ٢  

إطاا ؾهل٠ اي دسـ  تك ؽ٢ المٛا ١ْ ٚايترنٝح بين المعا  الم كاب١ً ٭طالاف  
ع٬ق١ ايدٌُ  ٖٚ ا ٜس   ع بدٚاٙ  اات اط باعث ا ْٗا٤ بمعاًخ١ عًا٢ قادا    

لٚا٠ اتعااف ا ْٗاا٤ باؾدٜا١  نا٢ ٜهإٛ َابرااً       ناف َٔ ا٭١ُٖٝ  أ٣ ؼا 
 َصلٚعاً.
ٚع٢ً ايلغِ َٔ إٔ المصلع المعل٣ لم ٜٓغ ظلاح١ ع٢ً اْ كاٍ عب٤  

َأ قاإْٛ    77ا ث اد ع٢ً عاتل ظاحب ايدٌُ إ٫ أْٓا ْلنع يآغ المااد٠   

                                                           
يساا١ٓ  4440  ٚايطداأ اقااِ 7/5/1999م  نًساا١ 68يساا١ٓ  391(  ايطداأ اقااِ 1)

 .270  ف١ً اكاَا٠  ايددد ا٭ٍٚ  ػ 12/12/1999م  نًس١ 63
يسا١ٓ   3467  ٚايطدأ اقاِ   29/3/1998م  نًسا١  61يس١ٓ  567يطدٔ اقِ ا(   2)

 .270  ػ 2001  ف١ً اكاَا٠  ايددد ا٭ٍٚ 2/4/2000م  نًس١ 69
َٚاا   311(  د . اْدا قُد ظُٝد٠   داٚس في قإْٛ ايدُاٌ   الملناع ايساابل   ػ    3)

 بددٖا .
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ٚاي ٢ قلاد إٔ )ع٢ً ظاحب ايدٌُ إٔ ٜٓصا٧   2003يس١ٓ  12ايدٌُ اقِ  
ل ؾٝ٘ ع٢ً ا٭خغ  ات٘ َٚٗٓ ا٘ ٚدانا١ َٗااتا٘ عٓاد     ًَؿاً يهٌ عاٌَ ٜ ن

اي خاق٘ بايدٌُ ٚقٌ إقاَ ٘ ٚحاي ٘ ا٫ن ُاع١ٝ ٚتااٜذ بدا١ٜ خدَ ا٘ ٚأنالٙ    
ٚبٝإ َا ٜدخٌ عًٝ٘ َٔ تطٛااد ٚاؾءا٤اد اي ا٢ ٚقداج عًٝا٘  ٚبٝاإ َاا      
حعٌ عًٝ٘ َٔ إنا اد ٚتااٜذ ْٗا١ٜ خدَ ٘ ٚأ  اب  يو  ٚعًٝ٘ إٔ ٜاٛدع  

اؼل اي خكٝل ٚتكااٜل ا٩ ا٥٘ عٔ عًُا٘ ٚؾكااً لماا تكالاٙ ٥٫خا١      ؾ٢ المًـ ق
المٓصأ٠ ٚأ١ٜ أٚاام أخل٣ ت دًل غد١َ ايداٌَ  ٫ٚ هٛ  ا طا٬ع عًا٢ ٖا ٙ    

 اي ٝاْاد إ٫ لمٔ اخغ ي٘ قاْْٛاً ب يو( . 
٬ٜٚحغ أْ٘ بمٛنب ٖا ا ايآغ حُٝٓاا ٜثااا َٛؼاٛع إْٗاا٤ ع٬قا١         

َٔ قإْٛ ا ث ااد   20اً يٓغ الماد٠ اقِ ايدٌُ أَاّ ايكاؼ٢ ايداد٣ ؾيجْ٘ ٚؾك
ؾيجْ٘ ول يًداٌَ إٔ ٜطًب َٔ ايكاؼ٢ إٔ ًٜءّ  1968يس١ٓ  25المعل٣ اقِ 

ظاحب ايدٌُ َٔ تكدِٜ ٖ ا المًـ اـااػ بايداَاٌ ح ا٢ ٜهإٛ ايكاؼا٢      
عكٝدت٘ ٚظ٫ٛ لما إ ا نإ ا ْٗا٤ َصلٚعاً أٚ غير  يو  َٚٔ ٖٓا ٜٓكًب عب٤ 

ايدٌُ  حٝاث أْا٘ وال يًكاؼا٢ إٔ ًٜاءّ أحاد        ا ث اد ع٢ً عاتل ظاحب
أطلاف ايٓءاع َٔ تكدِٜ أحد المس ٓداد اي ٢ عٛ ت٘  َع ايدًِ باإٔ ظااحب   
ايدٌُ ٫ ٜس ؿٝد أَاّ ايكؽا٤ َٔ ًَـ ايداٌَ اي ٣ أعدٙ  ٚ يو ع٢ً اع  اا 

 .(1)أْ٘ ٫ هٛ يًصدغ إٔ ٜعطٓع دي٬ًٝ يٓؿس٘

                                                           
إْٛ ايدٌُ اؿالى بٝاْاد لم تلد َٔ ق 77(   ٬ٜحغ إٔ اي ٝاْاد اي ٢ ْعج عًٝٗا الماد٠ 1)

ع٢ً   ٌٝ اؿعل بٌ نا٤د ع٢ً   ٌٝ المثاٍ  ٚت صاب٘ ٖ ٙ الماد٠ َع َا ٚاد ؾ٢ ْغ 
  اانع ؾ٢ خعٛػ تًاو   1981يس١ٓ  137َٔ قإْٛ ايدٌُ المًػ٢ اقِ  55الماد٠ 

 545د . أحمد حسٔ ايبرع٢  ايٛ ٝط ؾ٢ ايكإْٛ ا٫ن ُااع٢  الملناع ايساابل  ػ    
 .َٚا بددٖا
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ايؿلْسا٢ ٚالمعال٣ عًا٢     نًغ مما   ل إلى إٔ ٖٓاى تأنٝد يًكؽاا٤  
احتراّ ايٓعاّ ايداّ اؿُا٢٥ ٫  ُلاا ع٬ق١ ايدٌُ  ٚ يو تهلٜساً لما ٜؿلؼ٘ 
المصلع َٔ قٛاعد قا١ْْٝٛ ؾ٢ قإْٛ ايدٌُ هاب احتراَٗاا ٫ ا ُلاا اؿؿااظ     

 ع٢ً ٖ ٙ ايد٬ق١.
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 الخاتم٘ 
َٔ المسًِ ب٘ إٔ ؾهل٠ ايٓعااّ ايدااّ ؾهال٠ ع ٝكا١  اٖا ِ بٗاا شالاح         

  ع٢ً ايلغِ َٔ َلْٚ ٗا أ٣ اخ ٬ؾٗا َأ  َاإ ٯخال َٚأ َهاإ      ايكإْٛ

 ٯخل أٜؽاً.

ٚاتؽح ا٫ٖ ُاّ اي صلٜدٞ في نٌ َأ ايٓعااَين ايكااْْٛين ايؿلْساٞ      

ٚالمعلٟ   ٚؾدٌ ايكؽا٤ في ن٬ اي ًادٜٔ ٖا ٙ ايؿهال٠ ب ط ٝال المدااٜير اي ا٢       

ْٞ أٚ ٚؼدٗا المصلع إ ا َاا خٛيؿاج ا ا ٛنب ايكؽاا٤ بااؾءا٤  اٛا٤ الماد       

 اؾٓا٥ٞ.

ٚع٢ً ايلغِ مما   ل إ٫ إٔ ؾهل٠ ايٓعاّ ايداّ المطًل أظا خج قاٌ    

يً طٛا عٔ طلٜل ا٭ ايٝب اؿدٜث١ يً كًٌٝ َٔ حدتٗا   ٚالم ُثًا١ ؾا٢ إهااد    

أ ايٝب حدٜث١ قد تهٕٛ أنثل َل١ْٚ َٔ ؾهل٠ ايٓعاّ ايداّ المطًل   ٚقد ت ٓاٖا 

ا ايًلا٤ٛ يًٛ ااط١ ٚاي خهاِٝ    المصلع بإٔ ْغ عًٝٗاا ٚقلاٖاا  َٚأ أُٖٗا    

ٚالمؿاٚؼ١ اؾُاع١ٝ ٚاي ٢ ؾ٢ فًُٗا ناْج أ ا اب حدٜثا١  ؼاداؾٗا   باٌ     

 ٚاي أنٝد ع٢ً َ دأ ايصلط ا٭ؾؽٌ يًداٌَ.

َٔ ٖ ا المٓطًل ناْج داا  ٓا حٍٛ ا طاا اؿُا٥ٞ يكاإْٛ ايدُاٌ      

لى عاد٠  ٚنإ  يو ؾ٢ بابين   كُٗا ؾعٌ تمٗٝد٣  ٚاْ ٗٝٓا ؾ٢ ٖ ٙ ايداا ١ إ

 ْ ا٥ج ٚعد٠ َكترحاد نُا ٢ًٜ :
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 أّلًا : اليتاٜج :
ت د  ؾهل٠ ايٓعاّ ايداّ شه٬ً َأ أشاهاٍ الملْٚا١ ؾ د ًاـ َأ  َاإ        -1

  دٕٚ إٔ ٜهاإٛ ٖٓاااى َسا اااً بأظااٌ (2)  َٚاأ َهااإ ٯخاال(1)ٯخاال
 ايؿهل٠.

تددد تدلٜؿاد ؾهل٠ ايٓعاّ ايدااّ  اٛا٤ ناإ  ياو تصالٜداً أٚ ؾكٗٝااً أٚ        -2
 اً.قؽا٥ٝ

ٜدد ايٓعاّ ايداّ ا٫ن ُاع٢ اؿد ا٭د٢ْ يًخُاٜا١ اي ا٢ ٜ طً ٗاا المصالع      -3
 ٚاي ٢ إ ا َا خٛيؿج ٜ ِ تٛقٝع نءا٤ َدْٝاً أٚ نءا٥ٝاً ع٢ً ٖ ٙ المدايؿ١.

تٛند أ  اباً حدٜث١ أٚندٖا المصلع ؾ٢ فاٍ اي صالٜع ايدُاالى َأ بٝٓٗاا      -4
ا أثل ؾدااٍ ؾا٢ اي اأثير    ايٛ اط١ ٚاي خهِٝ ٚالمؿاٚؼ١ اؾُاع١ٝ  ٜهٕٛ ا
 ع٢ً ؾهل٠ ايٓعاّ ايداّ المطًل ؾ٢ ع٬قاد ايدٌُ.

أظ ح يًكؽا٤ دٚا ؾداٍ َِٚٗ ؾ٢ تهلٜس ا٫ٖ ُاّ بؿهل٠ ايٓعااّ ايدااّ    -5
اؿُا٥ٞ   ٚبٝإ ايطابع اؿُا٥ٞ يكإْٛ ايدٌُ   اٛا٤ ناإ  ياو أَااّ     

 اكانِ المد١ْٝ أٚ اكانِ اؾٓا١ٝ٥.

                                                           
ٜٚعٗل  يو ؾ٢ ظٛا٠ اا اؾ١ اي ٢ أظ خج غاير كايؿا١ يًٓعااّ ايدااّ  ؾا٢ ايٛقاج       ( 1)

اؿاؼل َع ايلغِ َٔ كايؿ ٗاا ؾا٢ بداٜا١ ايكالٕ ايدصالٜٔ  ٚ ياو باع  ااٖاا غاض         
ٚخداع يًلُٗٛا ثِ أظ خٓا ْد برٖا ٚ ا١ًٝ حدٜثا١ ي صالٝع ايؿٓااْين ٚغيرٖاِ  د.      

  حاشا١ٝ  58كإْٛ   الملنع ايسابل  ػ قُد حساّ قُٛد يطؿ٢  المدخٌ يداا ١ اي
 .281اقِ 

ؾُث٬ً ؾُٝا ٜ دًل بالمٛااٜث  تد بر َٔ ايٓعااّ ايدااّ ؾا٢ ؾلْساا قاعاد٠ المسااٚا٠ باين        ( 2)
أقااب اؾ١ٗ ايٛاحد٠ إ ا تساٚٚا ؾ٢ دان١ ايكلاب١  ٚؾ٢ َعل ٜكابًٗا قاعاد٠ شالع١ٝ   

ؾ٢ ؾا٢ شالح ايكاإْٛ    َ٪داٖا إٔ يً نل َثٌ حغ ا٭ْثٝين  د.  ًُٝإ َالقغ  اياٛا  
 .139المد٢ْ  الملنع ايسابل  ػ 
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 ثاىٔاً : المكترحات :

 َٔ إجمالى ٖ ٙ ايداا ١ ْكترح عد٠ َكترحاد   نُا ًٜٞ :
 الاقتراح الأّل :

ؼلٚا٠ ايٓغ ظلاح١ ؾ٢ تصلٜع ايدٌُ ع٢ً اؿاد ا٭دْا٢ يًخُاٜا١     
ٚالم ُثٌ ؾ٢ ايٓعاّ ايداّ ا٫ن ُاع٢  حٝث خ٬ قإْٛ ايدٌُ َٔ  يو ٚتلى 

 ا٭َل يًؿك٘ ٚايكؽا٤.
 الاقتراح الجاىٙ :

أد٢ْ ٚحد أقع٢ يًدكٛب١ المكلا٠ عًا٢   ؼلٚا٠ ايٓغ ع٢ً ٚؼع حد 
 كايؿ١ ايٓعاّ ايداّ ا٫ن ُاع٢ ـًٛ قإْٛ ايدٌُ َٔ  يو.

 الاقتراح الجالح :
إ ا نإ َدٝاا المعًخ١ ايدا١َ ٖٛ َدٝاااً ي ُٝٝء ؾهل٠ ايٓعاّ ايداّ  ؾيجٕ  

ٖٓاى َعا  أخل٣ قد تدتر٣ ٖ ا المدٝاا  َٓٗا َعًخ١ ايداَاٌ أٚ َعاًخ١   
مما ٜدؾدٓا إلى اقتراح ٚؼع َدٝاا خاػ بد٬قاد ايدُاٌ ؾا٢   ظاحب ايدٌُ  

إطاا قإْٛ ايدٌُ ٫ ٜهٕٛ ٖٛ المدٝاا الم ؿل عًٝ٘ ٚالم ُثٌ ؾ٢ َدٝاا المعاًخ١  
ايدا١َ  ٚيهٔ ْكترح َدٝاا عكد ايدٌُ ايُٓاٛ ج يٝهإٛ بمثابا١ َدٝااا يؿهال٠      

ا ع٬قااد  ايٓعاّ ايداّ اؿُا٥ٞ ي ٝإ ا طاا اؿُاا٥ٞ يكاإْٛ ايدُاٌ في إطاا    
 ايدٌُ.
ٜٚأخ  عكد ايدٌُ ايُٓٛ ج  اد شهٌ عكد ا هاا ٚغيرٙ َٔ ايدكٛد  

ايُٓٛ ن١ٝ يٝع ح َدٝاااً يًٓعاّ ايداّ ا٫ن ُااع٢ ايا ٣ يمثاٌ اؿاد ا٭دْا٢      
 يًخُا١ٜ ايكا١ْْٝٛ.
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 فرىصٔ٘أٍه الرمْز البقــاٜن٘ 
(Liste des Principales Abréviations) 

 

Bull. Civ.                Bulletin Civil.    : . 

Cass. Civ :            Cassation Civile. 

Cass.Com :           Cassation Commerciale. 

D.:                        Dalloz, Paris. 

D.H.:                     Dalloz Hébdomadaire. 

Éd:                       édition     . 

G.P:                      Gazette Du palais, Paris. 

I.R :                       Informations Rapides. 

J.C.P:                    Juris-classeur Périodique, Paris. 

RTD.Civ:                Revue Trimestrielle de Droit Civil, Paris. 
RTD. Com:             Revue Trimestrielle de droit 

Commercial,                                                  Paris 
RID.Comp:             Revue Internationale de droit Comparé, 

Paris. 
Rev. Dr. Aff. Int:     Revue de droit des affaires 

internationales, Paris. 
Rev. Rech. Jurid:     Revue de la recherche juridique, Paris. 

Rev. Cont                   Revue des contrats, Paris. 

Som                    Sommaire                                                     
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 قاٜن٘ المراجع 
 أّلًا : المراجع العربٔ٘ :

دعٝع١ٝ ع٢ً َٓٗل١ٝ د. أبٛ ايد٬ ع٢ً أبٛ ايد٬ ايُٓل  اْدهاس ؾًسؿ١ اي   
تٓا ع ايكٛاْين ؾ٢ عكد ايدٌُ  ف١ً اي خٛب ايكا١ْْٝٛ ٚا٫ق عاد١ٜ يه١ًٝ 

  1997اؿكٛم ناَد١ المٓعٛا٠  ايددد اؿاد٣ ٚايدصلٕٚ  ا ًد ا٭ٍٚ  
 .376ػ 

د . أحمد حسٔ ايبرعٞ   مٛ َٛيد ؾلع ندٜد َٔ ؾلٚع ايكإْٛ ا٫ن ُااعٞ    
خاػ بمٓا ا ١ ايدٝاد الم٦اٟٛ يٓصاأ٠ نًٝا١       ف١ً ايكإْٛ ٚا٫ق عاد   عدد

 . 812  ػ  1983اؿكٛم ناَد١ ايكاٖل٠   
د . أحمد حسٔ ايبرعٞ   شلح عكد ايدٌُ ايؿلدٟ   داا ايٓٗؽ١ ايدلبٝا١   ط  

1995 . 
د . أحمد حسٔ ايبرعٞ   ايٛ ٝط في ايكإْٛ ا٫ن ُااعٞ   اؾاء٤ ا٭ٍٚ   داا   

 . 1996ايٓٗؽ١ ايدلب١ٝ   ط 
ٔ ايبرع٢  اي ٓعِٝ ايكا٢ْْٛ يً صاٚا ٚاي دإٚ ٚالمؿاٚؼ١ اؾُاع١ٝ د. أحمد حس

إلى 4ؾ٢ َصلٚع قإْٛ ايدٌُ اؾدٜد  ْد٠ٚ المؿاٚؼ١ اؾُاع١ٝ  بٛا دٝد َأ  
 .1999أبلٌٜ  7

د . أحمد حسٔ ايبرعٞ   ايٛ ٝط في ايكإْٛ ا٫ن ُاعٞ   اؾء٤ ايثاْٞ   شلح 
 . 2003عكد ايدٌُ ايؿلدٟ  داا ايٓٗؽ١ ايدلب١ٝ ط 

د . ايسٝد عٝد ْاٌٜ   ايٛ ٝط في شلح ْعاَٞ ايدٌُ ٚاي أَٝٓاد ا٫ن ُاع١ٝ 
 ٖا . 1417في المًُه١ ايدلب١ٝ ايسدٛد١ٜ   ناَد١ المًو  دٛد   ط 

 .2001د . ايسٝد عٝد ْاٌٜ   قإْٛ ايدٌُ   داا ايٓٗؽ١ ايدلب١ٝ   ط  
ا ا٫ي اءاّ  داا  د. أْٛا  ًطإ  المٛنء ؾا٢ ايٓعلٜا١ ايداَا١ ي٬ي اءاّ  َعااد     

 .2005اؾاَد١ اؾدٜد٠ يًٓصل با  هٓدا١ٜ  ط 
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د . أْٛا  ًطإ   َعادا ا٫ي ءاّ في ايكإْٛ المادْٞ   داا ا١ َكااْا١ بايؿكا٘     
 ّ . 2014 -ٖا  1435ا  ٬َٞ   داا ايثكاؾ١ يًٓصل ٚاي ٛ ٜع  ط 

 .  2013د . أيمٔ  دد  ًِٝ   المدخٌ إلى داا ١ ايكإْٛ   بدٕٚ ْاشل  ط 
د . إٜٗاب حسٔ اتاعٌٝ   ايٛنٝء في  قإْٛ ايدٌُ ٚاي أَٝٓاد ا٫ن ُاع١ٝ  

   اؾء٤ ا٭ٍٚ  َط د١ ناَد١ ايكاٖل٠ .

د . بًخاج ايدلبٞ  أحهاّ ا٫ي ءاّ في ؼ٤ٛ ايصلٜد١ ا  ١َٝ٬   داا ١ َكاا١ْ 
 ٙ . 1433ّ/  2012  داا ايثكاؾ١ يًٓصل   ايط د١ ا٭ٚلى   

 .1995ا٭ٖٛا٢ْ  شلح قإْٛ ايدٌُ  بدٕٚ ْاشل  ط  د. حساّ ايدٜٔ ناٌَ
 . 1969اا المدااف با  هٓدا١ٜ   ط د . حسٔ نير٠   أظٍٛ قإْٛ ايدٌُ   د

د . حسٔ نير٠   أظٍٛ قإْٛ ايدٌُ   عكد ايدٌُ ايؿلدٟ   ايط د١ ايثايثا١    
 .1983بدٕٚ ْاشل   ط 

َٓصاأ٠ داا المداااف   د . حسٔ نير٠  أظٍٛ قإْٛ ايدُاٌ  ايط دا١ ايثايثا١       
 با  هٓدا١ٜ .

 . 2009د . اْدا قُد ظُٝد٠   داٚس في قإْٛ ايدٌُ   بدٕٚ ْاشل   ط 
د.  ١َ٬ ع د اي ٛاب ع د اؿًِٝ  المؿاٚؼ١ اؾُاع١ٝ ؾ٢ قاإْٛ ايدُاٌ  داا   

 ّ. 2002ٖا  1423ايٓٗؽ١ ايدلب١ٝ  ط 
ٍٚ  المادخٌ  د.  ًُٝإ َلقغ  ايٛاؾ٢ ؾ٢ شلح ايكاإْٛ الماد٢ْ  اؾاء٤ ا٭   

 يًدًّٛ ايكا١ْْٝٛ  ايط د١ ايساد ١  َط د١ ايس٬ّ بايكاٖل٠.
د . ظ٬ح قُد أحمد   َؿّٗٛ ايصلط ا٭ؾؽٌ نعٛا٠ َٔ ظٛا قابا٠ ايداٌَ 

 . 2007في قإْٛ ايدٌُ   بدٕٚ ْاشل   ط 
د. عاشٛا َبرٚى  ايٛنٝء ؾ٢ قإْٛ ايكؽا٤ المعل٣  ايط دا١ ايثاْٝا١  َه  ا١    

 بالمٓعٛا٠. اؾ٤٬ اؾدٜد٠
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د . ع ااد اي ا ااط ع ااد اكساأ   دٚا ايٛ اااط١ في تساا١ٜٛ َٓا عاااد ايدُااٌ  
 .2000اؾُاع١ٝ   داا ايٓٗؽ١ ايدلب١ٝ   ط 

 .1960د. ع د ايؿ اح ع د اي اق٢  ْعل١ٜ ايكإْٛ بدٕٚ ْاشل   ط 
د. ع د ايؿ اح ع د اي اق٢  َٛ اٛع١ ايكاإْٛ الماد٢ْ المعال١ٜ  ْعلٜا١ ايدكاد       

 .1984ٓؿلد٠  داا ايٓٗؽ١ ايدلب١ٝ   ط ٚا ااد٠ الم
د. ع د ايل ام أحمد ايسآٗٛا٣  ايٛ اٝط ؾا٢ شالح ايكاإْٛ الماد٢ْ  ا ًاد        

 .1981ا٭ٍٚ  ط د١ 
د. ع د اؿُٝد عثُإ اؿؿ٢ٓ  اي خهِٝ ؾ٢ َٓا عاد ايدٌُ اؾُاعٝا١  ْطاام   

 .1995تط ك٘ ٚدٚاٙ المٓص٧  داا ١ َكاا١ْ  َط ٛعاد ناَد١ ايهٜٛج 
 .1992ايٛدٚد و٢ٝ   شلح قإْٛ ايدٌُ   بدٕٚ ْاشل   ط  د . ع د

 . 1999د . ععاّ أْٛا  ًِٝ   قإْٛ ايدٌُ   بدٕٚ ْاشل   ط 
د . ؾاط١ُ قُد ايال ا    داٚس في ؾاإْٛ ايدُاٌ  داا ايكًاِ يًط اعا١   ط      

2004. 
د . ؾ خٞ ع د ايع ٛا   ايٛ اٝط في قاإْٛ ايدُاٌ   داا اآاا يًط اعا١   ط      

1985  . 
د. ؾ خ٢ ع د ايلحِٝ ع د الله  َ اد٨ قإْٛ ايدٌُ ٚاي أَٝٓااد ا٫ن ُاعٝا١    

 .2005-2004َه  ١ اؾ٤٬ اؾدٜد٠ بالمٓعٛا٠ ط 
د . ؾ خ٢ ع د ايلحِٝ ع د الله   ايدٓاظل المه١ْٛ يًدكد نُعدا ي٬ي ءاّ في 
ايكاْْٛين المعلٟ ٚا٫لًٝء٣ المكاإ   ف١ً اي خٛب ايكا١ْْٝٛ 

 . 216  ػ  ١ٜ1979   ن١ًٝ اؿكٛم ناَد١ المٓعٛا٠ ٚا٫ق عاد
د. قُد حساّ قُٛد يطؿ٢  المدخٌ يداا ا١ ايكاإْٛ ؾا٢ ؼا٤ٛ ااا٤ ايؿكا٘      

 .1991 – 1990ٚأحهاّ ايكؽا٤  داا ايثكاؾ١ بايكاٖل٠  ط 
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د. قُد حساّ قُٛد يطؿٞ   المادخٌ يداا ا١ ايكاإْٛ في ؼا٤ٛ ااا٤ ايؿكا٘      
ٍٚ   ْعل١ٜ ايكاإْٛ   ايط دا١ ايثايثا١   ايكااٖل٠     ٚأحهاّ ايكؽا٤   ايه اب ا٭

 .1997اااا  1996
د . قُد حسين َٓعٛا   قإْٛ ايدُاٌ في َعال ٚي ٓاإ   بادٕٚ ْاشال   ط      

1995  . 
د . قُد حسين ع د ايداٍ   ا٫ػاٖاد اؿدٜث١ يؿهل٠ ايٓعاّ ايداّ َٚد٣ 

 . 1998ب١ٝ   ط اؿُا١ٜ ايد  ٛا١ٜ لم دأ حل١ٜ اي داقد   داا ايٓٗؽ١ ايدل
د. قُد ح٢ًُ َلاد  قإْٛ ايدُاٌ ٚاي أَٝٓااد ا٫ن ُاعٝا١  ايط دا١ ايثايثا١      

 .1955ايكاٖل٠ 
د. قُد ي ٝب شٓب  شلح قإْٛ ايدٌُ  ايط د١ ايثايث١  داا ايٓٗؽ١ ايدلبٝا١   

 .1979ايكاٖل٠ 
د. قُد قُد أحمد علٝء   ات١ٝ قإْٛ ايدُاٌ ٚأٖاِ تط ٝكاتٗاا  داا ايٓٗؽا١     

 .2007ب١ٝ  ايط د١ ايثا١ْٝ ايدل
د. قُد ق٢ ايدٜٔ إبلاِٖٝ  ًِٝ  اي سًط ا٫ق عااد٣ ٚأثالٙ عًا٢ اي اٛا ٕ     

 .2007ايدكد٣  داا المط ٛعاد اؾاَد١ٝ  ط 
د . قُد عٝد ايػلٜب   ايٓعاّ ايدااّ في ايدكاٛد المدْٝا١ َٚاد٣ اؿُاٜا١ ايا        

  بادٕٚ ْاشال   ط   ٜهؿًٗا ي٘ ايكإْٛ اؾٓا٥ٞ في فاٍ ا٫ْدكااد ٚاي ٓؿٝا    
2005 . 

د . قُٛد جماٍ ايدٜٔ  ناٞ   عكاد ايدُاٌ ايؿالدٟ   اا٦ٝا١ المعال١ٜ ايداَا١        
 .1982يًه اب   ط 

 .1983د. قُٛد جماٍ ايدٜٔ  ن٢  قإْٛ ايدٌُ  ايط د١ ايثايث١  ايكاٖل٠  
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د . قُٛد جماٍ ايدٜٔ  نا٢   عكاد ايدُاٌ ايؿالدٟ   اا٦ٝا١ المعال١ٜ ايداَا١         
 . 1982يًه اب   ط 

 
د. َٓير ؾلٜد قُد ايدن٢ُ  اؾٛاْب ا٫ن ُاعٝا١ ؾا٢  ٝا ااد المصالٚعاد     

 .1996َ ددد٠ اؾٓسٝاد  ا اي١ دن ٛااٙ  ن١ًٝ اؿكٛم ناَد١ ايكاٖل٠ 
د. قُد ْعل ايدٜٔ َٓعٛا  المؿاٚؼ١ اؾُاع١ٝ  ايٓعاّ ايكا٢ْْٛ يًداًَين ؾا٢  

 ٛم ناَد١ ايكاٖل٠.َعل  َلنء ايداا اد ٚاي خٛب ايكا١ْْٝٛ  ن١ًٝ اؿك
د. ٖٜٛدا عدلى  ايدُاٍ ٚايسٝا ١  ايدٚا ايسٝا ٢ يًخلن١ ايدُاي١ٝ ؾ٢ َعال  

  ػ 1993ايعادا ؾ٢ ٜٛيٝاٛ   45  ن اب ا٭ٖالى اقِ 1981إلى  1952َٔ 
 َٚا بددٖا. 100

د. ٜٛ ـ إيٝاس  ع٬قااد ايدُاٌ اؾُاعٝا١ ؾا٢ ايادٍٚ ايدلبٝا١  ايبرْااَج        
 ٌ َٚٓعُا١ ايدُاٌ ايدلبٝا١ ٚايبرْااَج ا قًُٝا٢       ا نما٢٥ ايدلب٢  داا٠ ايدُا

 َٚا بددٖا. 87  ػ 1996يٮَِ الم خد٠ َٚٓع١ُ ايدٌُ ايدٚي١ٝ  ايكاٖل٠ 
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 فَرط المْضْعات
 الصفح٘        المْضْع
 المكد١َ

 الفصل التنَٔدٚ :مأٍ٘ الطابع الحناٜٕ لليعاو العاو في قاىٌْ العنل .
 الم خث ا٭ٍٚ : َؿّٗٛ ايٓعاّ ايداّ ٚأْٛاع٘ .

 ا٭ اس ايكاْْٛٞ يؿهل٠ ايٓعاّ ايداّ اؿُا٥ٞ . الم خث ايثا٢ْ :
 المطًب ا٭ٍٚ : ؾهل٠ َدٝاا المعًخ١ ايدا١َ.
 المطًب ايثا٢ْ : ؾهل٠ ْس ١ٝ ايٓعاّ ايداّ .

 الم خث ايثايث : اي ُٝٝء بين ايٓعاّ ايداّ اؿُا٥ٞ ٚا٭ْع١ُ الم صاب١ٗ ب٘ .
 الباب الأّل : الإطار الحناٜٕ لليعاو العاو تعرٓعٔاً

 ؿعٌ ا٭ٍٚ : ايط ٝد١ اؿُا١ٝ٥ يكٛاعد قإْٛ ايدٌُ.اي
 الم خث ا٭ٍٚ : َا١ٖٝ ايٓعاّ ايداّ ا٫ن ُاع٢.

 الم خث ايثا٢ْ : اٯثاا المترت ١ ع٢ً ايط ٝد١ اؿُا١ٝ٥ ٭حهاّ قإْٛ ايدٌُ .
 المطًب ا٭ٍٚ : اؾاْب المدْٞ يًط ٝد١ اؿُا١ٝ٥ يكإْٛ ايدٌُ . 

 ٓا٥ٞ يًط ٝد١ اؿُا١ٝ٥ يكإْٛ ايدٌُ .المطًب ايثاْٞ : اؾاْب اؾ
 ايؿعٌ ايثا٢ْ : َعاٖل ايٓعاّ ايداّ اؿُا٥ٞ ؾ٢ قإْٛ ايدٌُ

 الم خث ا٭ٍٚ : تكًٝغ إيءا١َٝ ايٓعاّ ايداّ المطًل .
 الم خث ايثا٢ْ : نٛا  ا٫تؿام ا٭ؾؽٌ يًداٌَ .

 الم خث ايثايث : تأثير ايٛ اط١ ع٢ً ايطابع اؿُا٢٥ يكإْٛ ايدٌُ.
  خث ايلابع : تأثير المؿاٚؼ١ اؾُاع١ٝ ع٢ً ايٓعاّ ايداّ اؿُا٢٥.الم

 الباب الجاىٕ : تفعٔل الطابع الحناٜٕ لكاىٌْ العنل قضأٜاً
 ايؿعٌ ا٭ٍٚ : ْطام ايلقاب١ ايكؽا١ٝ٥ ع٢ً ؾهل٠ ايٓعاّ ايداّ اؿُا٥ٞ .
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 ايؿعٌ ايثاْٞ : ايلقاب١ ايكؽا١ٝ٥ ع٢ً ؾهل٠ ايٓعاّ ايداّ اؿُا٥ٞ . 
 خث ا٭ٍٚ : ايلقاب١ ايكؽا١ٝ٥ ع٢ً ؾهل٠ ايٓعاّ ايداّ اؿُا٥ٞ ؾ٢ ؾلْساالم 

 الم خث ايثا٢ْ : ايلقاب١ ايكؽا١ٝ٥ ع٢ً ؾهل٠ ايٓعاّ ايداّ اؿُا٥ٞ ؾ٢ َعل
 اـاتم١

 قا١ُ٥ بأِٖ المد علاد
 قا١ُ٥ الملانع

 ايؿٗلس
 
 


